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	5. Должность
	 Заведующий кафедрой, доцент

	6. Ученая степень 
	 Кандидат исторических наук

07.00.03 Всеобщая история
Защита 25.05.2005 в диссертационном совете при Московском государственном открытом педагогическом университете им. М.А. Шолохова, г. Москва

	7. Ученое звание 
	Доцент по кафедре документоведения и всеобщей истории, 2009 г. 

	8. Базовое образование наименование направления подготовки и (или) специальности присвоенная квалификация по диплому
	История и английский язык, Нижневартовский государственный педагогический институт, 2001 г., квалификация «Учитель истории и английского языка».
Диплом о профессиональной подготовке по программе «Менеджмент в образовании», ФГБОУ ВО «НВГУ», 2015 г.

Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Документоведение», ЧУ ДПО «Международный институт инновационного образования. Центр повышения квалификации», 2017 г.

	9. Дополнительное профессиональное образование 
	Повышение квалификации. Экономика образования: планирование, анализ и контроль финансово-хозяйственной деятельности образовательных организаций высшего образования (категория - руководители центров финансовой ответственности), Национальный исследовательский Томский государственный университет, 2017 г. 

Повышение квалификации по профессиональной программе «Управление деятельностью вузов. Проектирование фондов оценочных средств и системе высшего образования», ФГБОУ ВО «Национальный исследовательский технологический университет МИСиС», г. Москва, 2016 г.

Повышение квалификации по профессиональной программе «Дистанционные образовательные технологии в вузе», ФГБОУ ВО «НВГУ», 2015 г.

Повышение квалификации по профессиональной программе «Технология проведения государственной аккредитации образовательной деятельности», ФГБОУ ВО «НВГУ», 2015 г.

Повышение квалификации по профессиональной программе «Международные научные и образовательные проекты. Управление качеством образования», ФГБОУ ВО «НВГУ», 2013 - 2015 г.

Диплом о профессиональной подготовке по программе «Менеджмент в образовании», ФГБОУ ВО «НВГУ», 2015 г.
Курсы повышения квалификации по программе «Электронный документооборот и создание электронных архивов в деятельности современной организации», Учебно-методический центр профессионального образования, г. Нижневартовск, 2014 г.

Курсы повышения квалификации по программе «Информационные технологии в документационном управлении предприятием», Учебно-методический центр профессионального образования, г. Нижневартовск, 2006 г.

	10. Наиболее значимые научные и учебно-методические работы/статьи. 
	1. «Новолейбористская» модель социальной политики в контексте новейшей британской истории // Проблемы всеобщей истории: Международный сборник научных трудов. Вып. 11 / Отв. ред. С.Л. Дударев. РИО АГПА, Армавир.  2013. С. 92 – 98.

2. Британский антидискриминационный акт в отношении инвалидов 1995 г.: к вопросу об инклюзивности и создании доступной среды //Культура, наука, образование: проблемы и перспективы: Материалы III Всероссийской научно-практической конференции (г. Нижневартовск, 7 февраля 2014 года) / Отв. ред. А.В. Коричко. - Нижневартовск: Изд-во Нижневарт. гос. ун-та, 2014. Ч. I.  347 с. С. 105 – 108.

3. Социальная ситуация в Великобритании второй половины XX века: проблемы и пути их решения / Актуальные проблемы изучения всеобщей и отечественной истории и методик их преподавания: Материалы III научно-методического семинара студентов, аспирантов и преподавателей кафедр истории России, документоведения и всеобщей истории (г. Нижневартовск, 7 декабря 2013 г.) / Отв. ред. В.В. Цысь. Нижневартовск: Изд-во Нижневарт. гос. ун-та, 2014. 115 с. С.89 – 92. 

4. Система родительских отпусков в Великобритании в конце XX – начале XXI вв. //IV  Всероссийская научно-практическая конференция «Культура, наука, образование: проблемы и перспективы», 12-13 февраля 2015 г. Нижневартовск: Изд-во Нижневарт. гос.  ун-та. 2015. С. 216-219.

5. Государственная политика Великобритании в отношении трудовых прав лиц с ограниченными возможностями здоровья в первое десятилетие XXI в. // Югра, Сибирь, Россия: политические, экономические, социокультурные аспекты прошлого и настоящего: Сборник научных статей Всероссийской научно-практической конференции с международным участием, посвященной 85- летию со дня образования Ханты-Мансийского  автономного округа – Югры (Нижневартовск, 10 – 12 декабря 2015 г.) / Под общ. ред. проф. Я.Г. Солодкина, Л.В. Алексеевой. – Нижневартовск: Изд-во НВГУ, 2015 – 250 с. С.   191 – 193.
6. Государственное финансирование социальной политики Лейбористской партии тони Блэра в 1997 - 2001 гг.//Вестник НВГУ. 2015. №4. Гуманитарные науки. С. 90 – 94.
7. Social Policy of Great Britain After World War II: Models, Priority Orientations and Realization Mechanisms / The Fourth German – Russian Week of the Young Researcher: Saint Petersburg, October 6-10. 2014. DAAD. MaWi group AG /  Moskauer Deutsche Zeitung. LC “Tverskoy Pechatny Dvor”. P. 67.

8. Национальная служба здравоохранения Великобритании: к вопросу о структуре // Международная научная конференция «Россия и Европа: связь культуры и экономики», 29 октября 2012 г. – 30 октября 2012 г. Прага: WORLD PRESS, 2013. С.403 – 406.

9. Семейная политика лейбористской и консервативной партий Великобритании в предвыборной компании 2010 года // Вестник Нижневартовского государственного университета. Гуманитарные науки. 2016. № 3. С.  88-94. 
10. Реализация проектов "Jean Monnet Module" кафедрой документоведения и всеобщей истории ФГБОУ ВО "Нижневартовский государственный университет": состояние и перспективы // Культура, наука, образование: проблемы и перспективы: материалы VI международной научно-практической конференции (г. Нижневартовск, 13–15 февраля 2017 года) / отв. ред. А.В. Коричко. Нижневартовск: Изд-во Нижневарт. гос. ун-та, 2017. Ч. I. Общественные и гуманитарные науки. – 627 с. С. 611-615.
11. Методика расчета штатной численности отдела кадров в межрайонной инспекции федеральной налоговой службы России №6 по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре // Культура, наука, образование: проблемы и перспективы: материалы VI международной научно-практической конференции (г. Нижневартовск, 13–15 февраля 2017 года) / отв. ред. А.В. Коричко. Нижневартовск: Изд-во Нижневарт. гос. ун-та, 2017. Ч. I. Общественные и гуманитарные науки. – 627 с. С. 608-611.
12. М.Ф.Миграционная политика Великобритании в 2010 – 2015 гг.// Вестник Нижневартовского государственного университета. Гуманитарные науки. 2017. № 2. С. 129-135. (соавтор – Бадалов М.Ф.)

	11. Преподаваемые дисциплины 
	46.06.01 Исторические науки и археология (Всеобщая история), уровень подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре:

- Всеобщая история

44.04.01 Педагогическое образование (Всеобщая история), уровень магистратуры:

- Актуальные проблемы новейшей истории Европы и Америки
- Социальна политика Европейского Союза
44.03.01 Педагогическое образование (Историческое образование), уровень бакалавриата:

- Новейшая история стран Европы и Америки 
- Источниковедение всеобщей истории

- Социальная политика Европейского Союза
46.04.02 Документоведение и архивоведение, уровень магистратуры:

- Документационное обеспечение органов государственной и муниципальной власти

46.03.02 Документоведение и архивоведение, уровень бакалавриата:

- Документоведение

- Практикум по разработке инструкции по делопроизводству 

- Архивоведение 
- Деловая переписка в англоязычном делопроизводстве

- Организация секретарского обслуживания

	12. Общий стаж работы
	17 лет

	13. Стаж работы по специальности 
	17 лет

	14. Членство в других советах, общественных организациях, научных обществ и т.п.
	Аккредитованный эксперт  Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки в области проведения  государственной аккредитации образовательного учреждения и научной организации (полномочия установлены распоряжением №3281-06 от 19.12.2016 г.)

	15. Сфера научных интересов
	История Великобритании второй половины XX века, социальная политика консерваторов и лейбористов после Второй мировой войны. История Европейского Союза

	16. Награды 
	Благодарность Государственной Думы РФ и Общественной организации «НС Интеграция» за участие студентов и подготовку призера в конкурсе «Моя законотворческая инициативе». Приказ № 12 от 22 мая 2014 г.

Почетная грамота Департамента образования и молодежной политики ХМАО-Югры. № 953 от 22.07.2014 г.
Благодарственное письмо Председателя Думы ХМАО – Югры за многолетний добросовестный труд, достигнутые результаты  в научно-исследовательской деятельности, 2017 г.

	17. Другие позиции и достижения
	Депонировано учебно-методическое пособие «Управление документацией за рубежом», свидетельство №  014-003230 от 07 апреля 2014 г. 
Участие в 2006 г. в выполнении коллективного Гранта Губернатора ХМАО - Югры, лот «Подготовка аналитических материалов для публичного доклада Департамента образованием ХМАО – Югры». 

Участие в 2007 г. в выполнении коллективного  Гранта Губернатора ХМАО - Югры, лот «Анализ системы информационного обеспечения Департамента образования ХМАО – Югры». 

В 2016 г. выиграла международный Грант Jean Monnet Module, тема «Социальная политика Европейского Союза» (The European Union Social Policy), 574865-EPP-1-2016-1-RU-EPPJMO-MODULE.

2017 г. – прошла научную стажировку в Барселонском Университете (г. Барселона, Испания).


