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1. Общие положения 
1.1. Ресурсный центр в сфере межнациональных отношений 

«Поликультурный диалог» является общественным объединением 
обучающихся федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Нижневартовский государственный 
университет» (далее - Университет, НВГУ). Настоящее положение определяет 
организационно-методическую основу деятельности ресурсного центра 
«I (оликультурный диалог» (далее - Р11,). РЦ создан решением Ученого совета, 
протокол № 3 от 26 марта.2019 г. «О создании ресурсного центра». 

1.2. В своей деятельности РЦ руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2012 № 602 «Об обеспечении межнационального согласия», 
Федеральным законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии 
экстремисткой деятельности», Федеральным законом от 17.06.1996 № 74-ФЗ «О 
национально-культурной автономии», Указом Президента РФ «Об Основных 
положениях региональной политики в Российской Федерации» от 03.06.1996 № 
803. 

1.3. РЦ возглавляет председатель, который в своей деятельности 
непосредственно подчиняется начальнику управления по делам студентов. 

2. Цель и задачи РЦ 
2.1. Цель РЦ - практическая подготовка и активное участие студенческой 

молодежи в создании условий для межкультурного диалога и 
межнационального сотрудничества. 

2.2. Задачи РЦ: 
2.2.1. Методическая (научно-методическая) поддержка в разработке 

программ, способствующих эффективной межкультурной адаптации 
обучающихся. 

2.2.2. Проведение социально-исследовательской деятельности в области 
выявления динамики межнациональных и межконфессиональных отношений. 

2.2.3. Участие в разработке системы мероприятий по укреплению 
поликультурной компетентности обучающихся. 

2.2.4. Организационная поддержка реализации проектов разных уровней, 
направленных на межнациональную стабильность, проводимых 
государственными инфраструктурами. 

2.2.5. Информационная поддержка мероприятий по предотвращению 
негативных этнических стереотипов в молодежной среде. 

3. Основные направления работы РЦ 

3.1. Методическое и информационно-аналитическое обеспечение: 
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- разработка методических рекомендаций по формированию 
этнокультурной компетентности в условиях системы высшего образования; 

- информационно-просветительская работа на официальном сайге 
НВГУ и социальных сетях; 

- проведение мониторинга по вопросу качества деятельности Ресурсного 
центра «11оликультурный диалог»; 

- разработка технологий для формирования модели поликультурной 
личности через креатив-лабораторию; 

- проведение научно-, социально- исследовательской работы по 
выявлению динамики межкультурных отношений. 

3.2. Совершенствование системы работы ресурсного центра: 
- разработка официальной символики РЦ; 
- организация и проведение коучингов для членов РЦ; 
- разработка и проведение про1рамм гимбилдинга. 
3.3. Гармонизация межэтнических отношений и профилактика 

экстремизма: 
- проведение программы Школы «Формирование поликультурного 

пространства и развитие диалога в студенческой среде»; 
- организация и проведение дискуссионного клуба; 

проведение мероприятий посвященных Дню солидарности борьбы с 
терроризмом и экстремизмом; 

- сотрудничество с государственными инфраструктурами 
занимающимися вопросами межнациональных отношений. 

3.4. Профилактика социально-негативных явлений и волонтерская 
деятельность: 

- создание графика и организация проведения профилактических встреч 
по направлению кибербезопасность в образовательных организациях, 
подведомственных Департаменту образования администрации города; 

- осуществление поиска противоправных конгентов в Интернет сетях. 
3.5. Культурно-просветительские мероприятия по межнациональной 

тематике: 
- разработка проектов на достижение нормализации межнациональных 

отношений; 
- организационная деятельность; 
- подготовительная деятельность; 
- волонтерская деятельность. 

4. Порядок организации деятельности РЦ 
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4.1. В состав РЦ входят представители обучающихся по образовательным 
программам высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура, 
аспирантура) и работники Университета. 

4.2. Органы управления РЦ: общее собрание, председатель, кураторы 
направлений из числа обучающихся. 

4.2.1. В зависимости от характера рассматриваемых вопросов в общих 
собраниях Р11, могут принимать участие должностные лица и иные работники 
НВГУ по приглашению председателя РЦ. 

4.3 1 [редседатель Р11,, кураторы направлений утверждаются на общем 
собрание Р11,. 

4.4. Председатель РЦ: 
4.4.1. Осуществляет руководство работой РЦ. 
4.4.2. Председательствует на общих собраниях. 
4.4.3. Информирует РЦ о своей деятельности. 
4.4.4. Осуществляет другие функции в пределах предоставленных ему 

полномочий. 
4.5. Общее собрание РЦ является правомочным, если на нем 

присутствуют более половины членов РЦ. 

5. Права и обязанности 
5.1. Члены РЦ имеют равные права при обсуждении и принятии решений 

Р11,, несут равные обязанности, не мо1уг быть дискриминированы по половой, 
социальной, расовой, национальной, языковой или религиозной 
принадлежности. 

5.2. Член Р11, обязан: 
5.2.1. Следовать целям и принципам деятельности РЦ; 
5.2.2. Соблюдать инструкции; 
5.2.3. Заранее уведомить куратора направления о своем желании 

прекратить деятельность в РЦ. 
5.3. Председатель РЦ обязан: 
5.3.1. В своей деятельности руководствоваться законодательством РФ, 

ХМАО-Югры, Уставом НВГУ и Положением о ресурсном центре в сфере 
межнациональных отношений «Поликультурного диалога» НВГУ; 

5.3.2. Совместно с членами РЦ планировать деятельность; 
5.3.3.11роводить общее собрание; 
5.3.4. Организовывать методическую поддержку культурно-

просветительских мероприятий; 
5.3.5. Разрабатывать и осуществлять профилактику по противодействию 

экстремизму и вербовке; 
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5.3.6. Содействовать внедрению гармонизации межэтнических 
отношений; 

5.3.7. Контролировать работу по проведению профилактики социально-
негативных явлений и волонтерской деятельности «Кибердружины»; 

5.3.8. Предоставлять отчетность о деятельности РЦ. 
5.4. Председатель РЦ имеет право: 
5.4.1. Представлять РЦ на мероприятиях городского, окружного и 

межрегионального уровня; 
5.4.2. Участвовать в обсуждении и планировании вопросов, касающихся 

постановки культур но-просветительских мероприятий по 
антитеррористической тематике в Университете. 

5.5. Куратор направления обязан: 
5.5.1. Создать члену РЦ все необходимые условия для осуществления 

деятельности; 
5.5.2. Разъяснять члену РЦ его права и обязанности; 
5.5.3. Разрешать конфликтные ситуации, возникающие в процессе 

деятельности; 
5.5.4. Организовывать обучающие семинары и тренинги для членов РЦ. 
5.6. Куратор направления имеет право: 
5.6.1. Требовать от члена РЦ отчета о проделанной работе; 
5.6.2. Отказаться от услуг члена РЦ при нарушении принципов 

деятельности Р11,, некачественном выполнении порученной работы, нарушении 
дисциплины, некорректном поведении в отношении организации-партнера. 

6. Финансирование и материальная база РЦ 
6.1. Работа членов Р11 осуществляется на безвозмездной основе. 
6.2. Материальная база и финансирование РЦ осуществляется НВГУ в 

пределах общевузовского плана и сметы расходов на организацию 
воспитательной, внеучебной, культурно-массовой работы с обучающимися. 

6.3. Организаторы-партнеры могут выступать в качестве спонсоров 
направления деятельности РЦ и проводимых мероприятий. 

7. Заключительные положения 
7.1. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его 

ректором на основании решения Ученого совета НВГУ. 
7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся па 

основании решения Ученого совета НВГУ или на основании предписаний 
вышестоящих органов и утверждаются ректором Университета. 
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