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1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение определяет организационно-методическую 

основу деятельности психологической службы (далее - ПС) федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Нижневартовского государственного университета» (далее -
Университет, НВГУ) созданной решением Ученого совета, протокол № от 
29.03.2017г. «О создании психологической службы» 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Правительства Российской 
Федерации, нормативными и организационно-распорядительными документами 
Министерства образования и науки Российской Федерации; Уставом НВГУ и 
иными локальными нормативными актами Университета. 

1.3. В своей деятельности ПС руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными законами, в частности Федеральным законом от 
29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», решениями 
Правительства Российской Федерации и органов управления образования и 
воспитания студентов, Положением о службе практической психологии в 
системе Министерства образования и науки Российской Федерации Приказом 
от 22 октября 1999 г. № 636, локальными нормативными актами Университета, 
в том числе Уставом НВГУ, Правилами внутреннего распорядка обучающихся. 

1.4. Организация деятельности ПС и оперативное руководство 
осуществляется ведущим психологом, который утверждается и освобождается 
от должности ректором Университета по представлению проректора по 
воспитательной работе. 

1.5. Реорганизация или ликвидация ПС осуществляется приказом ректора 
НВГУ на основании решения Учёного совета Университета. 

2. Цель и задачи ПС 
2.1. Цель ПС - практическая реализация программ психологического 

сопровождения обучающихся НВГУ. 
2.2. Задачи ПС: 
2.2.1 Психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса. 
2.2.3 Психологическое сопровождение личностной и социальной 

адаптации обучающихся в процессе учебно-профессиональной деятельности. 
2.2.4 Создание условий психологической поддержки через оказание 

индивидуальной и групповой психологической помощи. 
2.2.5 Участие в разработке системы мероприятий, направленных на 

профилактику отклонений в поведении и здоровье обучающихся. 
2.2.6 Повышение психологической компетентности субъектов 

образовательного процесса. 
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3. Функции 
3.1. Психологическая диагностика 
3.1.1. Изучение индивидуальных психологических особенностей 

обучающихся и субъектов образовательного процесса. 
3.1.2. Проведение личностной и психологической диагностики 

готовности первокурсников к обучению. 
3.1.3. Изучение мотивационной сферы обучающихся. 
3.1.4. Выявление внутригрупповых статусов и ролей обучающихся для 

создания благоприятной психологической атмосферы в коллективе. 
3.1.5. Выявление признаков отклоняющегося поведения и своевременное 

информирование руководства Университета. 
3.2. Психологическая профилактика (поддержка) и коррекция 
3.2.1. Оказание психологической помощи и поддержки преподавателям, 

сотрудникам и обучающимся, находящимся в состоянии актуального стресса, 
конфликта, сильного эмоционального переживания. 

3.2.2. Оказание психологической помощи и поддержки обучающимся, 
преподавателям и сотрудникам Университета в решении личностных, 
профессиональных и других проблем. 

3.2.3. Оказание психологической поддержки развития личности с целью 
сохранения ее индивидуальности. Психологическая профилактика 
осуществляется на основе совместной деятельности ПС с деканами, кураторами 
и другими специалистами. 

3.3. Психологическое просвещение 
3.3.1. Ознакомление преподавателей с основными закономерностями 

личностного развития обучающихся. 
3.3.2. Повышение психологической компетентности педагогов, 

обучающихся и их родителей. 
3.3.3. Популяризация психологических знаний среди субъектов 

образовательного процесса. 
3.4. Психологическое консультирование участников образовательного 

процесса 
3.4.1. Консультирование администрации, педагогов и их родителей по 

проблемам индивидуального развития обучающихся. 
3.4.2. Консультирование обучающихся по вопросам обучения, развития, 

проблемам жизненного самоопределения, межличностных взаимоотношений. 
3.5. Организационно-методическая деятельность 
3.5.1. Выполнение плана мероприятий, утвержденного в установленном 

порядке. 
3.5.2. Осуществление подготовки методических материалов для 

проведения психодиагностики, разработки развивающих и 
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психокоррекционных программ с учетом индивидуальных особенностей 
обучающихся. 

3.5.3. Участие в разработке и оценке эффективности новых методов 
психодиагностики, психокоррекции и других видов работы. 

3.5.4. Подготовка материалов к выступлениям на Координационном 
совете по управлению и обеспечению воспитательной системы НВГУ, Учёном 
совете, конференциях. 

3.5.5. Разработка рекомендаций по развитию адаптивных возможностей 
обучающихся Университета. 

4. Права и обязанности ПС 
4.1 ПС имеет право: 
4.1.1 Самостоятельно определять приоритетные направления работы с 

учетом конкретных условий образовательного учреждения и т.п. 
4.1.2 Самостоятельно формулировать конкретные задачи работы, 

выбирать формы и методы этой работы, решать вопрос об очередности 
проведения различных видов работ. 

4.1.3 Запрашивать в структурных подразделениях Университет сведения, 
необходимые для выполнения задач, возложенных на ПС. 

4.1.4 Давать разъяснения и рекомендации по вопросам, входящим в 
компетенцию ПС. 

4.1.5 Проводить совещания и участвовать в совещаниях, проводимых в 
Университете по вопросам развития, обучения и воспитания. 

4.1.6 Требовать от администрации Университета организационного и 
материально-технического обеспечения своей деятельности, а также оказания 
содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав. 

4.2 ПС обязана: 
4.2.1. Обеспечивать высокую эффективность всех направлений своей 

деятельности. 
4.2.2. Качественно и своевременно выполнять возложенные на ПС задачи 

и функции, утвержденные планы работы. 
4.2.3. При выполнении возложенных на ПС задач и функций соблюдать 

законодательство Российской Федерации и локальные нормативные акты 
НВГУ. 

5. Ответственность 
5.1. Руководствоваться Законом Российской Федерации «Об 

образовании», Федеральным Законодательством, нормативными правовыми 
документами органов управления образованием, Уставом НВГУ, настоящим 
Положением, Правилами внутреннего трудового распорядка. 
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5.2. Хранить профессиональную тайну, не распространять сведения, 
полученные в результате диагностической, консультативной и других видов 
работ, если ознакомление с ними не является необходимым для осуществления 
педагогического, медицинского, социального или другого аспекта 
психокоррекционной, развивающей работы и может нанести ущерб субъектам 
образовательного процесса. 

5.3 Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение ПС 
функций, предусмотренных настоящим Положением, несет руководитель. 

6. Заключительные положения 
6.1. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его 

ректором на основании решения Ученого совета НВГУ. 
6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на 

заседании Ученого совета НВГУ и утверждаются ректором Университета. 
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