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Введение 
Самообследование федерального государственного бюджетного образовательного уч-

реждения высшего образования «Нижневартовский государственный университет» (далее - 

НВГУ, Университет) осуществлялось в соответствии с приказами Минобрнауки от 

14.06.2013 г. №462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образователь-

ной организацией», от 10.12.2013 г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности об-

разовательной организации, подлежащей самообследованию».Самообследовании включает в 

себя аналитическую часть и результаты анализа показателей самообследования. 

 

Раздел 1. Общие сведения об образовательной организации 
Вуз создан распоряжением Правительства Российской Федерации от 23 октября 1992 

года  № 1041-р. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

31.12.2015 года № 1570 вуз переименован в ФГБОУ ВО «Нижневартовский государствен-

ный университет». 

Полное наименование вуза на русском языке: федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Нижневартовский государственный 

университет». Сокращенное наименование ФГБОУ ВО «НВГУ».  Полное наименование вуза 

на английском языке NizhnevartovskStateUniversity, сокращенное наименование на англий-

ском языке NVSU. 

Место нахождения: 628605, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город 

Нижневартовск, улица Ленина, д. 56. 

Учредитель университета - Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации. 

Контактная информация: тел./факс (3466) 44-39-50, e-mail nvsu@nvsu.ru 

Университет имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности, вы-

данную Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки от 29.03.2016 г. № 

Л035-00115-86/00119497,  и свидетельство о государственной аккредитации, выданное Фе-

деральной службой по надзору в сфере образования и науки от 20.11.2020 г. №3446. 

 

Миссия университета 
Нижневартовский государственный университет – ведущий вуз в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югре, ведущий подготовку высококвалифицированных, конкуренто-

способных и востребованных специалистов для различных отраслей экономики и образова-

ния региона посредством предоставления качественных образовательных услуг. 

 

Видение 

Нижневартовский государственный университет – это: 

 признанный лидер образовательных технологий и услуг, соответствующих 

международным стандартам; 

 современный вуз, выпускающий специалистов для работы на предприятиях и в 

организациях города Нижневартовска, Нижневартовского района и Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры; 

 университет, сохраняющий и поддерживающий традиции академической науки, 

развивающий научно-инновационную деятельность; 

 региональный центр международного сотрудничества. 

mailto:nvsu@nvsu.ru
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Стратегические цели развития университета. 

 быть лидером в предоставлении качественных образовательных и научно-

исследовательских услуг в условиях модернизации (диверсификации) экономики 

региона, реструктуризации образования и науки;  

 стать активным участником экономической жизни города Нижневартовска и 

Нижневартовского района, способствовать устойчивому развитию и формированию 

территории инновационной экономики; 

 стать центром международного сотрудничества и интеграции образовательных 

программ, научных и прикладных исследований. 

 

Задачив соответствии с программой развития вуза на 2023 г. 

1. Обеспечение высокого качества образования, укрепление позиций Университета 

на российском и международном рынке образовательных услуг. 

2. Развитие фундаментальных и прикладных научных исследований, 

ориентированных на удовлетворение актуальных потребностей модернизации экономики и 

социальной сферы ХМАО-Югры, становление и развитие научных школ Университета. 

3. Совершенствование воспитательной работы, развитие студенческих 

общественных объединений и студенческого самоуправления, способствующих 

формированию у обучающихся общественно значимых качеств, общекультурных и 

профессиональных компетенций. 

4. Развитие информационного позиционирования Университета. 

5. Интернационализация образовательной деятельности, развитие международного 

научного сотрудничества, формирование позитивного имиджа и репутации в мировом 

университетском сообществе. 

6. Выполнение контрольных цифр приема в НВГУ в соответствии с 

государственным заданием, привлечение к обучению в университете наиболее 

подготовленных абитуриентов. Формирование у обучающихся навыков адаптации к 

меняющимся потребностям рынка труда для достижения конкурентоспособности через 

ориентацию на междисциплинарность знаний, инновации, диверсификацию компетенций, 

высокий уровень мобильности, воспитание инновационной и предпринимательской 

культуры. 

7. Повышение эффективности управления Университета. 

8. Обеспечение информационными ресурсами работников вуза и обучающихся, в 

том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в соответствии с 

задачами учебно-воспитательного процесса и научных исследований Университета. 

9. Финансовое обеспечение учебного, научного и воспитательного процессов 

необходимыми ресурсами в соответствии с современными требованиями. 

 

Система управления Университетом 
Управление университетом осуществляется в соответствии с Уставом, 

законодательством Российской Федерации на принципах сочетания единоначалия и 

коллегиальности. 

Общее руководство университетом осуществляет Ученый совет университета под 

председательством ректора. Круг вопросов, рассматриваемых Ученым советом, определен 

Уставом университета. 
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Университетом руководит ректор на принципах единоначалия. Ректор распределят 

обязанности по видам деятельности между проректорами и другими руководящими 

работниками.  

Планирование и мониторинг деятельности университета осуществлялись в 

соответствие с разработанной структурой комплексного плана работы университета. План по 

реализации основных задач университета разработан в соответствии с Программой развития 

НВГУ с конкретными измеримыми индикаторами по всем видам деятельности. 

Соответствующая структура планов для структурных подразделений позволяет осуществить 

декомпозицию основных задач университета в их деятельности. 

Совершенствование процедуры планирования и системы управления университета 

позволило повысить качество обеспечения образовательного процесса и выполнения 

государственного задания, рационально использовать финансовые средства. 

 

Система менеджмента качества 
В НВГУ разработана и функционирует сертифицированная система менеджмента 

качества. Структура университета соответствует требованиям СМК и внутренним процессам 

жизнедеятельности. В мае 2023 г. пройдена процедура ресертификационного аудита системы 

менеджмента качества университета (23 мая 2023 г.). В ходе аудита проведена проверка 

основных элементов системы менеджмента качества НВГУ: политики в области качества, 

целей и планов, стратегического планирования, управления имиджем, управления СМК, 

анализа СМК высшим руководством, управления рисками. Также были проверены процессы 

основного жизненного цикла, поддерживающие и системные процессы. По результатам 

аудита несоответствий по процессам не выявлено. Университет подтвердил соответствие 

требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2015, получен сертификат органа по сертификации «Ростех-

сертификат» (№ РС.П.1.006-2023 от 03.07.2023). 

 

Основные итоги по блоку «Общие сведения об образовательной организации» 
1. В университете сформирована и эффективно реализуется система планирования и 

контроля его деятельности. Утверждена и реализуется программа развития, деятельность ву-

за осуществляется в соответствии с ежегодно принимаемым комплексным планом.  

2. В НВГУ внедрена и сертифицирована в соответствии со стандартом ГОСТ Р ИСО 

9001-2015 система менеджмента качества 

 

Раздел 2. Образовательная деятельность 
Организация и качество подготовки абитуриентов 

Для формирования контингента поступающих в 2023 году была проведена профори-

ентационная работа с обучающимися выпускниками организаций среднего общего и средне-

го профессионального образования. Данный вид работы включал мероприятия городского, 

регионального и международного уровней. Проведена информационно-рекламная кампания 

на территории округа через объявления в СМИ и рассылку информационных писем по 

управлениям образования городов и районов округа. Размещена актуальная информация по 

приему в НВГУ на сайте университета, подготовлены материалы для публикации в справоч-

никах для поступающих в вузы, Интернет-порталах, социальных сетях. 
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Продолжена работа по созданию профильных университетских классов на базе обще-

образовательных организаций. Действуют соглашения о совместной  деятельности по орга-

низации обучения в профильных классах:   
№ п/п Наименование образовательной организации Профильный класс 

1.  
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж-

дение. «Средняя школа №43», г. Нижневартовск 

Педагогический класс 

 

2.  
Средняя школа №44 с углубленным изучением отдельных 

предметов им. К.Д. Ушинского, г. Нижневартовск 
Психолого-педагогический  

3.  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж-

дение  «Средняя школа № 21 имени Валентина Овсяннико-

ва-Заярского», г. Нижневартовск 

Психолого-педагогический  

4.  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж-

дение «Средняя школа №32», г. Нижневартовск 
Психолого-педагогический  

5.  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж-

дение «Средняя общеобразовательная школа № 3», 

г. Радужный 

Психолого-педагогический  

 

6.  
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимна-

зия № 1 городского округа Стрежевой» 

Психолого-педагогический  

 

7.  Средняя общеобразовательная школа №1 города Мегион Психолого-педагогический  

8.  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж-

дение «Аганская общеобразовательная средняя школа» 
Психолого-педагогический  

9.  МАОУ «СОШ № 2 с. Александровское» Психолого-педагогический  

10.  МБОУ «СШ № 29» СБЕРкласс  

11.  «СШ № 3» г. Стрежевой Класс информатики  

12.  
МБОУ «СШ № 30» 

Мультипрофильный класс 

«ProУСПЕХ» 

13.  МБОУ «СШ № 5» «Энергокласс» 

14.  МБОУ «СШ № 10» «Энергокласс» 

15.  МБОУ «Лицей № 1 им. А.С. Пушкина» Роснефть-класс 

 

https://www.list-org.com/search?type=name&val=%D0%9C%D0%A3%D0%9D%D0%98%D0%A6%D0%98%D0%9F%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%9E%D0%91%D0%A9%D0%95%D0%9E%D0%91%D0%A0%D0%90%D0%97%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%A2%D0%95%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%A3%D0%A7%D0%A0%D0%95%D0%96%D0%94%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95%20%20%D0%93%D0%98%D0%9C%D0%9D%D0%90%D0%97%D0%98%D0%AF%20%E2%84%96%201%20%D0%93%D0%9E%D0%A0%D0%9E%D0%94%D0%A1%D0%9A%D0%9E%D0%93%D0%9E%20%D0%9E%D0%9A%D0%A0%D0%A3%D0%93%D0%90%20%D0%A1%D0%A2%D0%A0%D0%95%D0%96%D0%95%D0%92%D0%9E%D0%99
https://www.list-org.com/search?type=name&val=%D0%9C%D0%A3%D0%9D%D0%98%D0%A6%D0%98%D0%9F%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%9E%D0%91%D0%A9%D0%95%D0%9E%D0%91%D0%A0%D0%90%D0%97%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%A2%D0%95%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%A3%D0%A7%D0%A0%D0%95%D0%96%D0%94%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95%20%20%D0%93%D0%98%D0%9C%D0%9D%D0%90%D0%97%D0%98%D0%AF%20%E2%84%96%201%20%D0%93%D0%9E%D0%A0%D0%9E%D0%94%D0%A1%D0%9A%D0%9E%D0%93%D0%9E%20%D0%9E%D0%9A%D0%A0%D0%A3%D0%93%D0%90%20%D0%A1%D0%A2%D0%A0%D0%95%D0%96%D0%95%D0%92%D0%9E%D0%99
https://2gis.ru/nizhnevartovsk/firm/1689378141289219
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Специалисты отдела по работе с абитуриентами в течение года принимали участие в 

расширенных родительских собраниях, посвященных вопросам ГИА и профориентации вы-

пускников школ города Нижневартовска, города Мегиона. 

В декабре 2022 года сотрудники отдела по работе с абитуриентами приняли участие в 

Онлайн конференция «Выбор профессии – выбор судьбы», в ходе которой старшеклассники 

города Нижневартовска были проинформированы о правилах приѐма на 2023 год и получили 

консультацию по интересующим вопросам; 

С 30 января 2023 года по 03 февраля 2023 года были проведены образовательные кур-

сы по обществознанию, математике и информатике для обучающихся Средней школы №2 

села Александровского (Томская область); 

В течение года состоялись экскурсии по университету - «День в НВГУ» для старше-

классников и их родителей, а так же для обучающихся средне профессиональных учебных 

заведений. Всего с марта 2022 года по апрель 2023 года в экскурсиях приняли участие около 

1200 обучающихся школ и колледжей города Нижневартовска, Нижневартовского района и 

Томской области, среди них: МБОУ СШ № 2, 3, 5, 7, 10, 11, 12, 15, 19, 23, 29, 30, 31, 32, 40, 

43, Гимназия № 1 и № 2, Нижневартовский социально-гуманитарный колледж, БУ ПО 

ХМАО-Югры "Нижневартовский строительный колледж», Нефтяной институт филиал 

ФГБОУ ВО «ЮГУ», МАОУ СОШ №2 с. Александровское и др. 

11 марта во Дворце искусств г. Нижневартовска состоялся день открытых дверей 

«НВГУ 2.0», который посетили 403 обучающихся и их родители из школ и колледжей 

г.Нижневартовска, Нижневартовского района и Томской области.  

В апреле впервые была проведена экскурсия для сотрудников и членов общественной 

организации инвалидов «Всероссийское общество глухих» и для воспитанников инклюзив-

ного центра «Алые паруса» г. Нижневартовска. 

06 апреля представители НВГУ приняли  Участие в городском форуме «Образование 

– обществу» в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования города 

Нижневартовска»; 

В течение учебного года организованы и проведены профильные олимпиады для 

школьников с целью выявления одаренных учащихся, их профессионального ориентирова-

ния и сопровождения в исследовательской деятельности (в олимпиадах НВГУ приняли уча-

стие 1369 учащихся образовательных организаций из 27 регионов России);  

Преподавателями университета проведены элективные курсы, тренинги и дополни-

тельные занятия для школьников («Основы робототехники», ««Искусственный интеллект», 

«Физико-математическая студия», тренинг «Снятие эмоционального напряжения с помощью 

методов саморегулирования», «ПрофГид», «Школа программирования», Форсайт-сессия 

«PROтуризм в Югре», площадка профессионального роста «Старт и развитие карьеры 

ОРМ», интеллектуальная игра «Формула успеха», организация и проведение курсов подго-

товки к ЕГЭ по нескольким дисциплинам,   подготовительные курсы по творческим направ-

лениям, онлайн-игра «ЖЭКА») . 

Проводится активная работа по организации сотрудничества в области профориента-

ции образовательных организаций среднего и среднего профессионального образования. 

Благодаря своевременному информированию целевой аудитории контингент абитуриентов 

по-прежнему остается стабильным, сохраняется интерес поступающих к инженерным и пе-

дагогическим направлениям, конкурс выдержан на всех направлениях подготовки. 

Всего в 2023  году принято 8196 заявлений, что на 2976 заявлений больше, чем в 2022 

году.  
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Прием на обучение 

Прием на дневную форму обучения проводился на 28 направлений подготовки бака-

лавриата, 21 направление подготовки магистратуры и 11 научных специальностей аспиран-

туры.  Для участия в конкурсе на 705 бюджетных мест подано 4722 заявления, в том числе: 

3619 заявлений на программы бакалавриата, 1044 – на магистерские программы, 59 – на на-

учные специальности для подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре.   

Среди поступающих на программы бакалавриата право на особые условия зачисления 

по льготам имели 68 абитуриентов (сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 

44; инвалиды – 22; ветераны боевых действий – 2).  

В 2023 году приняты на первый курс для обучения по программам бакалавриата 112 

выпускников колледжей 2023 года. Закончили школу в текущем году 257 человек из зачис-

ленных.  

Зачислены в магистратуру: 188 выпускника НВГУ (168 на бюджетные места) и 61 

абитуриент из других вузов (53 - на бюджетные места). 

На обучение в аспирантуру приняты 19 выпускников НВГУ, и 4 поступающих из чис-

ла выпускников других вузов.  

Всего по дневной форме обучения на бюджетные места зачислены 705 человек, в том 

числе: на бюджетные места по направлениям подготовки бакалавров 471 человек, по направ-

лениям подготовки магистров – 221, на направления аспирантуры – 13 человек. Из зачислен-

ных на места по особой квоте: 43 абитуриента льготной категории (сироты и дети, оставшие-

ся без попечения родителей – 30 поступающий; инвалиды  – 13 человек). 79 абитуриентов 

зачислены на внебюджетные места. 

Средний конкурс на бюджетные места по очной форме обучения по программам ба-

калавриата составил 6,2 заявлений на место. 

Очно-заочная и заочная формы обучения. 

По программам бакалавриата набор на заочную форму проводился по 20 направлени-

ям подготовки, на очно-заочную форму – по 10 направлениям. 

Для участия в конкурсе на 60 бюджетных мест по заочной форме подано 450 заявле-

ний, на внебюджетные места – 1148 заявлений.  Из них: 5 человека имели особые права при 

зачислении (категории: инвалид с детства - 1; лица из числа детей сирот – 1; ветеран боевых 

действий - 1).  

В 2023 году приняты на первый курс на бюджетные места заочной формы обучения 

25 выпускников колледжей 2023 года.  Для получения второго высшего образования зачис-

лен 1 человек.  

По направлениям магистратуры набор на очно-заочную форму проводился по 21 на-

правлениям подготовки на места с оплатой стоимости обучения. Было принято от посту-

пающих 260 заявлений. 

В целом по результатам вступительных испытаний на бюджетные места заочной 

формы было зачислено 60 человек, и с возмещением затрат на обучение – 444 человек.  

На очно-заочную форму обучения по договорам с оплатой стоимости обучения при-

нято 250 человек: 153 - на программы бакалавриата и 97 - на магистерские программы. 

Средний конкурс на бюджетные места по заочной форме обучения составил 7,5 заяв-

лений на место. 

Общие итоги работы по формированию контингента студентов на 2023-2024 учеб-

ный год:  
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  КЦП за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, а также в рам-

ках регионального заказа выполнены в полном объеме; 

 вместе с тем увеличилось в сравнении с прошлым годом  количество зачислен-

ных на места с оплатой стоимости обучения – на коммерческие места зачисле-

ны 773 поступающих; 

 отчетная документация по приему была оформлена в соответствии с требова-

ниями Минобрнауки РФ и Рособрнадзора  и предоставлялась в установленные 

сроки; 

 существенных претензий со стороны абитуриентов и их родителей к работе 

приемной комиссии не выявлено; 

 по результатам вступительных испытаний апелляций не было. 

 организационные проблемы, связанные с приемом документов, решались  опе-

ративно и своевременно. 

Впервые проведен прием на направления подготовки магистратуры: 21.05.06 Нефте-

газовые техника и технология (разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторожде-

ний), 49.04.01 Физическая культура (научно-методическое обеспечение физической культу-

ры и спорта), 39.04.02 Социальная работа (инновационные технологии в социальной работе). 

В целом по вузу зачислены на бюджетные и внебюджетные места 1538 человек, из 

них 106 – иностранные граждане. 

Для приема в 2023 году университету установлены контрольные цифры приема за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (294 места) и за счет бюджета Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры (411 мест). Для приема на места по договорам об 

оказании платных образовательных услуг запланировано более 1500 мест. 
 

Результаты вступительных испытаний абитуриентов 

Увеличился средний балл ЕГЭ зачисленных на бюджетные места очной формы. В 

2023 году показатель равен 62,11 балла (61,69 в 2022 году). Средний балл ЕГЭ по вузу (при 

расчете учитывались все зачисленные: очная, очно-заочная и заочная формы, бюджетные и 

внебюджетные места, с учетом особой и целевой квоты) в 2023 году составил 61,17 (2022 год 

– 61,8). 

Информация о средних баллах единого государственного экзамена обучающихся, 

принятых по его результатам на обучение по очной форме по программам бакалавриата за 

счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и с 

оплатой стоимости затрат на обучение физическими и юридическими лицами представлена в 

ФИС ГИА и приема и на официальном сайте университета: https://nvsu.ru/sveden/education/. 

Там же размещены данные о среднем балле вступительных испытаний (единый государст-

венный экзамен и дополнительные вступительные испытания творческой направленности) 

обучающихся, принятых на обучение в НВГУ по очной форме по соответствующим про-

граммам бакалавриата за счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Рос-

сийской Федерации и с оплатой стоимости затрат на обучение физическими и юридическими 

лицами. 

 

https://nvsu.ru/sveden/education/
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Структураи качество подготовки специалистов 
Организация планирования и обеспечения учебного процесса 

Образовательная деятельность в университете организована и осуществляется по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. Все 

реализуемые образовательные программы разработаны в соответствии с требованиями ут-

вержденных ФГОС ВО, ФГТ, прошли процедуры внешней и внутренней экспертизы в рам-

ках системы менеджмента качества, а также экспертную оценку представителей региональ-

ных работодателей (рецензии на основные профессиональные образовательные программы). 

В соответствии с программой проведения внутренних аудитов СМК на первое полу-

годие 2023 г. (принята решением Ученого совета от 31.01.2023 протокол № 02, утверждена 

ректором Горловым С.И. 31.01.2023) и программой проведения внутренних аудитов СМК на 

второе полугодие 2023 г. (принята решением Ученого совета от 27.06.2023 протокол № 13, 

утверждена ректором Горловым С.И. 27.06.2023) были проведены внутренние аудиты СМК. 

Все реализуемые образовательные программы утверждены ректором на основании 

решения Ученого совета и представлены в виде общей характеристики, учебного плана, ка-

лендарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), практик, государст-

венной итоговой аттестации, фондов оценочных средств, методических материалов. ООП в 

виде копий и электронных документов размещены на официальном сайте университета (со-

гласно п. 3.4 приказа Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831) и в электронной образовательной 

среде Университета(Приказ врио ректора от 28.03.2023 № 080-О «О размещении основных 

профессиональных образовательных программ 2023 года набора и актуализации реализуе-

мых программ в электронной информационно-образовательной среде университета»). 

Реализация образовательных программ обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемыми на условиях 

гражданско-правового договора. Планирование учебной нагрузки преподавателей проведено 

в соответствии с учебными планами и нормами расчѐта объема всех видов работ, выполняе-

мых профессорско-преподавательским составом (согласно Порядку планирования работы 

преподавателя, принятому решением Ученого совета протокол № 12 от 23.03.2015, Положе-

нию о нормах для расчета объема учебной работы и основных видах учебно-методической, 

научно-исследовательской и других видах работ, выполняемых профессорско-

преподавательским составом, принятому решением Ученого совета протокол № 5 от 

14.05.2019), с учетом контингента обучающихся и плана приема на 2023–2024 уч. г. (приказ 

ректора от 06.06.2023 № 113-О «Об учебной нагрузке на 2023–2024 учебный год»). 

Учебные занятия проводятся по расписанию, сформированному в соответствии с 

учебными планами и календарными учебными графиками. В целях совершенствования пла-

нирования и организации образовательной деятельности внедрена система «Галактика Рас-

писание учебных занятий». Она позволяет обеспечивать следующую функциональность: 

хранение и учет справочной информации, необходимой для формирования расписания (на-

личие преподавателей, факультетов, специальностей, аудиторий и т.д.); контроль связи сво-

бодных аудиторий (в том числе специально оборудованных) с изучаемыми дисциплинами, 

видами работ, кафедрами, факультетами; настройка приоритетов пользования ресурсами при 

конструировании расписания (приоритеты по дисциплинам, преподавателям, сложность изу-

чаемых предметов и проведения практических занятий); поддержка различных группирова-

ний студентов (поток, подгруппа, группа), контроль их перемещения при формировании 

consultantplus://offline/ref=07A83639706B510107C7F60267E0B6889E096DB02FBF01E2189A048ADCE934350F37700DABAE78439695B3B5441F13863092C68629FDEE44MCL8E
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расписания; создание запретов в использовании ресурсов с учетом пожеланий и графика ра-

боты преподавателей, наличия и оборудования аудиторий и др. 

Учебный процесс осуществляется в учебных аудиториях, обеспеченных компьютер-

ным, мультимедийным оборудованием с аудиообеспечением и выходом в Интернет, что по-

зволило повысить качество проводимых занятий. Более 80% лекционных и 65% практиче-

ских занятий проводится с использованием современных мультимедиа-технологий. 

При организации учебного процесса используются элементы дистанционных образо-

вательных технологий и проектные формы обучения на двух образовательных порталах, соз-

данных на базе программного продукта СДО Moodle: 

  do.nvsu.ru – образовательный портал для студентов университета, содержащий 

каталог учебно-методических комплексов, а также учебные курсы преподавателей универси-

тета; 

  moodle.nvsu.ru – образовательный портал для слушателей программ дополни-

тельного образования. 

Режим электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (при 

необходимости его применения) осуществлялся посредством открытого программного обес-

печения. 

Электронная информационно - образовательная среда 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно - образовательной среде Универ-

ситета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. Электронная информацион-

но-образовательная среда НВГУ (ЭИОС) обеспечивает: доступ к учебным планам, рабочим 

программам дисциплин (модулей), программам практик, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (мо-

дулей), программах практик; формирование электронного портфолио обучающегося, в том 

числе сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование ЭИОС сопровождают сотрудники Университета в составе инже-

неров, программистов, техников, специалистов по информационным технологиям, лаборан-

тов.  

Составными элементами ЭИОС Университета являются: 

1) Личный кабинет студента / преподавателя НВГУ (http://lk.nvsu.ru/user/sign-

in/login). 

2) Электронный каталог библиотеки НВГУ. Свободный доступ из любой точки сети 

Интернет (lib.nvsuedu.ru); 

3) Электронно-библиотечные системы, информационно-справочные системы и базы 

данных. Условия доступа: регистрация по IP-адресам в локальной сети НВГУ, ко-

торая позволяет пользоваться ЭБС из любой точки, имеющей доступ к сети «Ин-

тернет». 

4) Система дистанционного обучения на базе программного обеспечения Moodle. 

Система обеспечивает доступ к содержанию учебных дисциплин, в том числе для 

размещения электронных учебно-методических комплексов дисциплин, организа-

цию интерактивного взаимодействия и системы обмена информацией между уча-

стниками образовательного процесса, проведение текущего, промежуточного и 

итогового контроля усвоения учебной дисциплины.  

http://lk.nvsu.ru/user/sign-in/login
http://lk.nvsu.ru/user/sign-in/login
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5) Система тестирования на основе единого портала тестирования в сфере образова-

ния www.i-exam.ru позволяет осуществлять итоговое тестирование обучающихся в 

форме Федерального интернет-экзамена выпускников бакалавриата. 

6) Система автоматизации учебного процесса 1С: Университет ПРОФ направлена на 

решение следующих задач: 

7) автоматизация процесса проектирования учебных планов, учебных дисциплин; 

8) формирование единой информационной базы данных абитуриентов, обучающих-

ся, учебных планов и др.; 

9) мониторинг образовательного процесса. 

10) Система «Антиплагиат.ВУЗ» используется при проверке выпускных квалифика-

ционных работ. Проверка на антиплагиат осуществляется силами кафедр, декана-

тов и ППС. Позволяет организовать целостный процесс проверки работ обучаю-

щихся и диссертаций на наличие заимствований. К постоянно пополняемой тек-

стовой базе, насчитывающей более 10 млн. документов, подключены дополни-

тельные источники: интернет-источники и коллекция Российской государственной 

библиотеки. Дополнительным преимуществом системы «Антиплагиат.ВУЗ» явля-

ется то, что она доступна пользователям с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет».  

11) Система электронного документооборота по основной деятельности «Directum», в 

которой представлена нормативная документация и информация об СМК: планы 

работы, программа развития, приказы, отчѐты, единый для всех реестр докумен-

тов, бланки (формы) документов НВГУ, планы факультетов, отчѐты по учебно-

воспитательной работе за год, протоколы заседаний советов факультетов, а также 

планы, отчеты и протоколы заседаний кафедр, отчѐты, планы, служебные записки 

и другая документация. 

12) Корпоративная сеть НВГУ и корпоративная электронная почта создают условия 

для функционирования электронной информационно-образовательной среды. 

13) Официальный сайт НВГУ nvsu.ru. На сайте Университета размещены документы, 

регламентирующие различные стороны учебного процесса. Официальный сайт по-

зволяет выполнить требования федерального законодательства об обеспечении от-

крытости образовательной организации. В состав официального сайта НВГУ вхо-

дят поддоменные сайты приемной комиссии (abiturient.nvsu.ru), системы дистан-

ционного обучения (do.nvsu.ru), содействия трудоустройству выпускников НВГУ 

(rabota.nvsu.ru), дополнительного образования (edu.nvsu.ru, moodle.nvsu.ru), науч-

ных конференций (konference.nvsu.ru), «Вестник НВГУ» (vestnik.nvsu.ru) и другие. 

14) Официальные сообщества Университета в социальных сетях «Вконтакте», 

«Facebook» и др. предназначены для создания открытости и информированности 

действующих и потенциальных участников ЭИОС Университета. 

15) Система видеоконференцсвязи BigBlueButton для проведения конференций, ин-

тернет-семинаров (вебинаров), трансляций учебных занятий и научных мероприя-

тий Университета посредством сети «Интернет» обучающимся и участникам ме-

роприятий. 

ЭИОС НВГУ дополнительно обеспечивает: фиксацию хода образовательного процес-

са, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательных про-

грамм; проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация ко-

торых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образователь-
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ных технологий; взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том чис-

ле синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

 

Содержание подготовки специалистов 

Содержание подготовки обучающихся соответствует ФГОС ВО/ФГОС ВО 3++ по 

следующим направлениям и специальностям (2022–2023 уч.г.): 
Код на-

правле-

ния 

Направление подготовки Направленность (профиль) Форма  

обучения 

01.03.02 Прикладная математика и информати-

ка  

Прикладная математика и информа-

тика 

ОДО   

05.03.06 Экология и природопользование  Экология ОДО   

07.03.01 Архитектура  Архитектурное проектирование ОДО   

09.03.01 Информатика и вычислительная тех-

ника  

Программное обеспечение средств 

вычислительной техники и автома-

тизированных систем 

ОДО   

09.03.02 Информационные системы и техноло-

гии  

Информационные системы и техно-

логии в бизнесе 

ОДО   

13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника  Промышленная теплоэнергетика ОДО ОЗО  

13.03.02 

  

Электроэнергетика и электротехника  

  

Электроснабжение ОДО ОЗО  

Электрооборудование и электрохо-

зяйство предприятий, организаций и 

учреждений 

ОДО ОЗО  

15.03.04 Автоматизация технологических про-

цессов и производств  

Компьютерные системы автомати-

зации нефтегазовых производств 

ОДО ОЗО  

20.03.01 Техносферная безопасность  Безопасность труда ОДО ОЗО  

21.03.01 Нефтегазовое дело  Эксплуатация и обслуживание тех-

нологических объектов нефтегазово-

го производства 

ОДО ОЗО ОВО 

21.03.02 

  

Землеустройство и кадастры  

  

Управление земельными ресурсами ОДО   

Кадастровая деятельность ОДО ОЗО  

37.03.01 Психология  Психология развития и образования ОДО   

38.03.02 

  

 

Менеджмент  

  

 

Управление человеческими ресур-

сами 

ОДО ОЗО  

Государственное и муниципальное 

управление 

ОДО ОЗО  

Финансовый менеджмент ОДО ОЗО  

Производственный менеджмент ОДО  ОВО 

38.03.06 

  

Торговое дело  

  

Маркетинг в торговой деятельности ОДО   

Торговое дело ОДО   

39.03.02 Социальная работа  Социальная работа в системе соци-

альных служб 

ОДО ОЗО  

39.03.03 Организация работы с молодежью  Социальные технологии работы с 

молодежью 

ОДО   

42.03.01 Реклама и связи с общественностью Реклама и связи с общественностью 

в коммерческой сфере 

ОДО   

42.03.02 Журналистика  Деловая журналистика ОДО   

43.03.02 Туризм  Технология и организация туропера-

торских и турагентских услуг 

ОДО   

44.03.01 

  

 

Педагогическое образование  

  

 

Филологическое образование ОДО ОЗО  

Историческое образование ОДО ОЗО  

Иностранный язык ОДО   

Образование в области безопасности ОДО ОЗО  
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жизнедеятельности 

Математика ОДО   

Информатика ОДО   

Образование в области изобрази-

тельного и декоративно-

прикладного искусств 

ОДО   

Музыкальное образование ОДО   

Начальное образование ОДО ОЗО  

Дошкольное образование ОДО ОЗО  

Физкультурное образование ОДО ОЗО  

44.03.02 

  

Психолого-педагогическое образова-

ние  

  

Психология и социальная педагоги-

ка 

ОДО ОЗО  

Дошкольное образование ОДО ОЗО  

44.03.05 

  

Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Математика и физика ОДО   

Математика и информатика ОДО   

45.03.01 Филология Русский язык и литература ОДО   

45.03.02 Лингвистика  Перевод и переводоведение ОДО   

46.03.01 История История ОДО   

46.03.02 Документоведение и архивоведение  Кадровое делопроизводство ОДО ОЗО  

49.03.01 Физическая культура Физкультурное образование  ОДО   

54.03.01 

  

Дизайн  

  

Графический дизайн ОДО   

Дизайн среды ОДО   

54.03.02 

  

  

  

Декоративно-прикладное искусство и 

народные промыслы  

  

  

  

Художественная обработка керами-

ки 

ОДО   

Художественная роспись ОДО   

Художественное ткачество ОДО   

Художественный текстиль ОДО   

05.04.03 Картография и геоинформатика Картография ОДО   

05.04.06 Экология и природопользование Природопользование и устойчивое 

развитие 

ОДО   

06.04.01 Биология  Экология ОДО   

09.04.01 Информатика и вычислительная тех-

ника  

Информационное и программное 

обеспечение автоматизированных 

систем 

ОДО   

13.04.01  Теплоэнергетика и теплотехника Промышленная теплоэнергетика и 

теплотехника 

ОДО  ОВО 

13.04.02 Электроэнергетика и электротехника  Релейная защита и автоматизация 

электроэнергетических систем 

ОДО  ОВО 

21.04.01 Нефтегазовое дело Управление технологическими про-

цессами эксплуатации и ремонта 

скважин 

ОДО  ОВО 

37.04.01 Психология  Психологическая безопасность лич-

ности и среды 

ОДО  ОВО 

38.04.02 Менеджмент Стратегический менеджмент ОДО  ОВО 

42.04.01 Реклама и связи с общественностью  Реклама и связи с общественностью 

в системе массовых коммуникаций 

ОДО  ОВО 

42.04.02 Журналистика  Функционирование СМИ ОДО   

43.04.02 Туризм  Организация и управление турбиз-

несом 

ОДО   

44.04.01 

  

 

Педагогическое образование  

  

 

Литература в профильном образова-

нии 

ОДО   

Русский язык в профильном образо-

вании 

ОДО   
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Всеобщая история ОДО   

Теория и методика обучения исто-

рии и обществознанию 

ОДО   

Отечественная история ОДО   

Современные технологии обучения 

иностранным языкам 

ОДО   

Хантыйская филология ОДО   

Биология ОДО   

География ОДО   

Безопасность жизнедеятельности 

населения и территорий в чрезвы-

чайных ситуациях 

ОДО   

Информатика в профильном образо-

вании 

ОДО   

Математическое образование ОДО   

Изобразительное искусство ОДО   

Музыкальная культура и образова-

ние 

ОДО   

Дополнительное образование детей ОДО   

Менеджмент в образовании ОДО  ОВО 

Современные технологии физкуль-

турного образования 

ОДО  ОВО 

44.04.02 Психолого-педагогическое образова-

ние  

Психолог образования ОДО   

45.04.02 

  

Лингвистика  

  

Теория обучения иностранным язы-

кам и межкультурная коммуникация 

ОДО   

Искусственный интеллект в модели-

ровании речевой деятельности 

ОДО   

46.04.02 Документоведение и архивоведение  Документационное обеспечение ор-

ганов государственной и муници-

пальной власти 

ОДО   

54.04.01 Дизайн  Дизайнерское проектирование ОДО   

54.04.02 Декоративно-прикладное искусство и 

народные промыслы 

Художественная обработка материа-

лов 

ОДО   

05.06.01 Науки о Земле  Геоэкология ОДО   

06.06.01 Биологические науки  Экология ОДО ОЗО  

09.06.01 Информатика и вычислительная тех-

ника 

Математическое моделирование, 

численные методы и комплексы 

программ 

ОДО   

44.06.01 Образование и педагогические науки  Общая педагогика, история педаго-

гики и образования 

ОДО   

Теория и методика профессиональ-

ного образования 

ОДО   

Теория и методика физического вос-

питания, спортивной тренировки, 

оздоровительной и адаптивной фи-

зической культуры 

ОДО   

Теория и методика обучения и вос-

питания (информатика) 

ОДО   

45.06.01 Языкознание и литературоведение  Русская литература ОДО   

Теория языка ОДО   

46.06.01 Исторические науки и археология  

 

Всеобщая история ОДО   

Отечественная история ОДО   

47.06.01 Философия, этика и религиоведение Философская антропология, фило- ОДО   
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софия культуры 

1.2.2 Математическое моделирование, чис-

ленные методы и комплексы про-

грамм 

 ОДО   

1.5.15 Экология  ОДО   

1.6.21 Геоэкология  ОДО   

5.6.1 Отечественная история  ОДО   

5.6.2 Всеобщая история  ОДО   

5.7.8 Философская антропология, филосо-

фия культуры 

 ОДО   

5.8.1 Общая педагогика, история педагоги-

ки и образования 

 ОДО   

5.8.2 Теория и методика обучения и воспи-

тания (информатика) 

 ОДО   

5.8.4 Физическая культура и профессио-

нальная физическая подготовка 

 ОДО   

5.8.7 Методология и технология профес-

сионального образования 

 ОДО   

5.9.1 Русская литература и литературы Рос-

сийской Федерации 

 ОДО   

5.9.8 Теоретическая, прикладная и сравни-

тельно-сопоставительная лингвистика 

 ОДО   

 

Качество подготовки обучающихся 

Качество подготовки (по результатам анализа итогов зимней и летней промежуточных 

аттестаций): общая успеваемость в 2022-2023 учебном году составила 82,15 %, качественная 

успеваемость – 66,46 %. 

Государственная итоговая аттестация. 

Общий выпуск обучающихся в 2023 году составил 964 человека (721 по очной, 15 по 

очно-заочной и 293 по заочной форме обучения), выдано 709 дипломов бакалавра (из них 

115 с отличием), 242 диплома магистра (из них 77 с отличием), 13 дипломов об окончании 

аспирантуры. В целом выдано 207 дипломов с отличием, что составляет 21,76%  от общего 

выпуска студентов (в 2022 г. – 24,07%). Выполнение показателя «Прием/выпуск» составил 

более 95 %.  

Работу Государственных экзаменационных комиссий возглавляли председатели из 

числа представителей работодателей, по программам аспирантуры – из числа докторов наук. 

Вопрос об утверждении председателей государственных экзаменационных комиссий (ГЭК) 

по основным образовательным программам высшего образования – программам бакалавриа-

та, программам магистратуры и программам аспирантуры на 2023 год  рассматривался на 

заседаниях Ученого совета 04.07.2022 протокол № 11, 25.04.2023 № 09.  

Списки председателей государственных экзаменационных комиссий (ГЭК) по основ-

ным образовательным программам на 2023 год были утверждены Департаментом координа-

ции деятельности образовательных организаций до 31.12.2022 г. (документ № 290 от 

01.12.2022; документ № 117-н от 01.12.2022). 

В 2023 г. в состав председателей ГЭК (направления подготовки 13.03.01 Теплоэнерге-

тика и теплотехника,21.03.01 Нефтегазовое дело, 21.04.03 Нефтегазовое дело44.04.01 Педа-

гогическое образование (направленность (профиль) образовательной программы Дополни-
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тельное образование детей), были внесены изменения в связи с невозможностью исполнения 

утвержденными ранее председателями своих обязанностей в связи с переходом на другое 

место работы. Замена председателей была утверждена Департаментом координации деятель-

ности образовательных  организаций Минобрнауки России  (документ № 991). 

В отчетах о работе государственных экзаменационных комиссий отмечается, что 

выпускные квалификационные работы, представленные к защите, и научные доклады об 

основных результатах подготовленных научно-квалификационных работ (диссертаций) 

соответствуют требованиям ФГОС ВО и требованиям, устанавливаемым Минобрнауки 

России (для программ аспирантуры). Информация, предложения и пожелания председателей 

ГЭК заслушаны на заседаниях Советов факультетов.  

Университет продолжил размещение ВКР на платформе ВКР-ВУЗ. РФ. В систему 

загружены 964 работы выпускников 2023 года Анализ заимствований осуществлен с 

помощью дистанционного инструментария размещенного на портале Антиплагиат.Ру. 

 

Ориентация на рынок труда и востребованность выпускников 
Содействие трудоустройству и развитию карьеры выпускников. 

С целью ориентации на рынок труда и изучения востребованности выпускников в 

2023 г. Управление развития (УР) НВГУ  организовало и провело ряд значимых мероприя-

тий, направленных на содействие трудоустройству выпускников, среди которых: 

 Информирование выпускников о вакансиях. 

Информирование выпускников об имеющихся вакансиях осуществляется посредством 

публикаций в социальной сети «Вконтакте», мессенджере «Телеграм», размещения на 

сайте университета, адресной рассылки по электронной почте вакансий нетрудоустро-

енным выпускникам.  

 Организация Ярмарки вакансий.  

XVI Ярмарка вакансий НВГУ 2023 г. 23 июня 2023 года НВГУ присоединился к Все-

российской ярмарке трудоустройства. Во Дворце искусств университет презентовал 

свои образовательные программы. Участники Ярмарки встретились с потенциальными 

работодателями, узнали о вакансиях и оставили свои резюме, посетили мастер-классы 

(психологические и диагностические тесты, робототехника, VR и др.). Представители 

Управления развития оказывали консультационные услуги по вопросам трудоустрой-

ства и поступления в университет.Приняли участие 180 студентов выпускных курсов и 

выпускников, 48 организаций. 

В 2023 году были проведены следующие мероприятия, направленные на содействие 

трудоустройству выпускников: 

 

№ 

п/п 

Название мероприятия Дата проведения ме-

роприятия 

Количество участни-

ков 

1 Подготовка трекеров-наставников «STARTUB-

HUB» 

7-8.09.2023 10 (сотрудники) 

2 Информационно-мотивационная встреча. Модуль 

программы от экспертов Фонда поддержки пред-

принимательства Югры. «Мой Бизнес». 

12.09.2023 60 
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3 Мотивация предприятия. Модуль программы от 

экспертов Фонда поддержки предпринимательства 

Югры. «Мой бизнес». 

04.10.2023 33 

4 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». 

07.10.2023 48 

5 Консультационная площадка по вопросам содей-

ствия занятости населения (социальное обслужи-

вание, жилищно-коммунальное хозяйство, меди-

цинское обеспечение и т.д.). 

14.10.2023 24 

6 Маркетинг. Модуль программы от экспертов Фон-

да поддержки предпринимательства Югры «Мой 

бизнес». 

18.10.2023 16 

7 Профориентационное мероприятие с АО «Само-

тлорнефтегаз» «Шаг в будущее». 

23.10.2023 50 

8 Финансовая модель бизнес-проекта. Модуль про-

граммы от экспертов Фонда поддержки предпри-

нимательства Югры «Мой бизнес». 

28.10.2023 

30.10.2023 
37 

9 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Мастер-

класс «Как создать бизнес-идею». 

01.11.2023 17 

10 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Мастер-

класс на тему «Custdev». 

03.11.2023 15 

11 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Проме-

жуточный воркшоп. 

08.11.2023 14 

12 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Мастер-

класс «Как создать продукт, который понравится 

не только родственникам?» 

11.11.2023 38 

13 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Мастер-

класс «Продажи, как искусство». 

13.11.2023 15 

14 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Мастер-

класс «Целевая аудитория и CustDev». 

15.11.2023 33 

15 Модуль программы от экспертов Фонда поддерж-

ки предпринимательства Югры «Мой бизнес» - 

«Ресурсы для старта». 

16.11.2023 36 

16 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». Мастер-

класс «Бизнес-модели. Как создавать проекты, ко-

торые работают». 

17.11.2023 22 

17 Встреча ФСБ со студентами. Профориентационное 

мероприятие. 

23.11.2023 53 

18 Командообразующее мероприятие «Шаг в профес-

сию». 

09.12.2023 8 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Нижневартовский государственный университет» 

Система менеджмента качества  

СМК-Отчѐт-

ПМ01.01 

ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФГБОУ ВО «НВГУ»  

ЗА 2023 ГОД 
 

СМК-Отчѐт-ПМ01.01 Версия 1 Дата 19.03.2024 г. Стр. 20 

 
 

19 Образовательная программа по развитию моло-

дежного предпринимательства «Я в деле». 

16.12.2023 15 

Итого обучающихся 534 

 Индивидуальная работа, консультирование.  

Ежегодно в Управление развития за содействием в трудоустройстве обращаются вы-

пускники университета. С выпускниками проводится индивидуальная работа: кон-

сультирование, помощь в составлении резюме, информирование о вакансиях, разъяс-

нительная беседа.  

 База резюме для работодателей 

В 2023 году создана База резюме. Система самостоятельно определяет подходящих  

кандидатов для работодателя. Студент заполняет только основную информацию о се-

бе. Также предусмотрен автоматический расчет среднего балла по успеваемости. Дан-

ные обучающихся подгружаются из программы 1С. После размещения, резюме попа-

дает на главный сайт университета, в общий доступ (https://nvsu.ru/resume/), где рабо-

тодатель сможет выбрать подходящего кандидата. Для быстрого поиска конкретного 

обучающегося предусмотрена функция фильтрации. 

 Мониторинг жизненных и профессиональных планов обучающихся выпускных кур-

сов.  

Мониторинг проводится в форме анкетирования в электронном формате (Анкета раз-

мещена в личном кабинете студента - «Мониторинг студента выпускных курсов»). 

 Ведение цифровой онлайн-платформы Факультетус. 

Цифровая карьерная среда университета (ЦКС) на Факультетусе является рабочим ин-

струментом в содействии трудоустройству обучающихся и выпускников. Платформа 

содержит множество функций (инструментов) для университета, работодателя и сту-

дента-соискателя. Основой системы являются цифровые профили студентов, выпуск-

ников, работодателей и различные формы цифрового взаимодействия между ними.  

 
Результаты мониторинга трудоустройства выпускников 

 
Показатели Выпуск 2022 года (на 10.04.2024 г.) 

человек % 

Общее количество выпускников 990  

Трудоустроены  856  86,5 

По специальности  523 52,8 

Продолжают обучение  40 4 

Служба в армии  0 0 

Декретный отпуск 29 2,9 

Выехали за пределы ХМАО 11 1,1 

Не трудоустроены  54 5,5 

Доля занятых выпускников НВГУ (фактически трудоустроены, продолжают обуче-

ние, находятся в декретном отпуске) составляет93,4 % 

Доля выпускников, трудоустроившихся в течение календарного года, следующего за 

годом выпуска, в общей численности выпускников образовательной организации, обучав-

шихся по основным образовательным программам высшего образования составляет86,5 %. 

https://nvsu.ru/resume/
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Информация о трудоустройстве выпускников представлена на официальном сайте универси-

тета (https://nvsu.ru/sveden/grants/). 

Показатели Выпуск 2023 года (на 19.03.2024 г.)* 

человек % 

Общее количество выпускников 964  

Трудоустроены  754 78,2 

По специальности  465 48,2 

Продолжают обучение  98 10,2 

Служба в армии  2 0,2 

Декретный отпуск 30 3,1 

Выехали за пределы ХМАО 12 1,2 

Не трудоустроены  68 7,1 

*Данные показатели являются предварительными, мониторинг занятости выпуск-

ников 2023 г. продолжится до июня 2024 года. 

С целью содействия трудоустройству выпускников и обеспечения высокого качества 

обучения в университете растет число соглашений о сотрудничестве с партнерами. На сего-

дняшний день действующих 469договоров о практической подготовке обучающихся(218 до-

говоров заключено в 2023 г.). 

Выпускникам университета предоставляется возможность повысить свою квалифика-

цию и приобрести новые компетенции путем обучения по программам дополнительного 

профессионального образования.В 2023 году на программы дополнительного профессио-

нального образования зачислены 59 студентов НВГУ, 39 студентов получили диплом о про-

фессиональной переподготовке. 

Высокое качество образования, получаемого в университете, дает возможность вы-

пускникам найти престижную и перспективную работу в образовательных учреждениях, ор-

ганах государственной власти, коммерческих структурах, организациях и предприятиях. 

 

 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение реализуемых 

образовательных программ. 
Учебно-методический совет 

В целях совершенствования учебной и методической работы, повышения качества 

образовательного процесса и его методического обеспечения, распространения и внедрения 

образовательных инноваций в университете продолжалась работа Учебно-методического со-

вета (УМС).  

Приоритетными направлениями деятельности УМС в 2023 году стали: 

 разработка общих подходов и контроль разработки ООП (учебные планы и ООП);  

 разработка общих подходов и контроль разработки основных образовательных 

программ среднего профессионального образования (СПО); 

https://nvsu.ru/sveden/grants/
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 модернизация локальных нормативных актов, связанных с реализацией программ 

высшего образования в свете норм, установленных ФГОС ВО, ФГТ, Приказами 

Минобрнауки России; 

 разработка общих подходов к планированию и методическому обеспечению 

образовательных программ по направлениям подготовки «Педагогическое 

образование» и «Психолого-педагогическое образование»; 

 совершенствование процесса планирования деятельности преподавателей, 

факультетов, кафедр; 

 определение единых подходов к организации и планированию работы по внутрен-

ней независимой оценке качества образования. 

 

Библиотечно-информационное обеспечение 

Фонд библиотеки составляет 305 914 экземпляра электронных и печатных изданий. За 

2023 год в библиотеку поступило 206 022 документов. Из них 205 933 электронных докумен-

тов 89 документов на физических носителях. 

Каждый обучающийся в течение года был обеспечен индивидуальным неограничен-

ным доступом к электронным учебным изданиям, указанных в рабочих программах дисцип-

лин (модулей), программах практик. 

В 2023 году были организованы доступы к электронно-библиотечным системам: 

«IPRbook», «Лань», «Юрайт», База данных (БД) ВИНИТИ РАН. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья также обеспе-

чены электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничени-

ям их здоровья. Из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, обучающиеся 

лица с ОВЗ могут воспользоваться ресурсами лицензионных электронно-библиотечных сис-

тем. 
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Система внутренней оценки качества образования 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образователь-

ным программам (ОП) обеспечивается системой внутренней оценки, а также системой 

внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной основе. 

Организация внутренней оценки качества в университете регламентируется Положе-

нием о проведении внутренней независимой оценки качества образования в ФГБОУ ВО 

«Нижневартовский государственный университет» (Принято решением Учѐного совета, про-

токол № 11 от 29 мая 2018 г.) 

https://nvsu.ru/rus/vnutrennyanezavisimayaocenkakachestvaobrazovaniya/ 

К проведению ежегодной внутренней оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся привлечены работодатели и (или) их объединения, иные юриди-

ческие и (или) физические лица, включая педагогических и научных работников организа-

ции. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности обу-

чающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и 

качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Результаты внутренней системы оценки качества образования ежегодно утверждают-

ся на Ученом совете НВГУ и публикуются на официальном сайте университета: 

https://nvsu.ru/otsenka-kachestva/ 

В соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования и Положением о проведении внутренней независимой оценки качества 

образования в ФГБОУ ВО «НВГУ», на основании «Плана работы по организации и проведе-

нию внутренней независимой оценки качества образования на 2023 год» в университете, на 

факультетах и кафедрах были реализованы мероприятия по организации и проведению внут-

ренней независимой оценки качества образования (НОКО) по основным направлениям дея-

тельности:  

 Промежуточная аттестация обучающихся по дисциплинам (модулям); 

 Промежуточная аттестация обучающихся по итогам прохождения практик; 

 Промежуточная аттестации, обучающихся по итогам выполнения курсовых работ и 

проектов, а также участия в проектной деятельности; 

 Проведение входного контроля уровня подготовленности обучающихся в начале 

изучения дисциплины (модуля); 

 Проведение мероприятий по контролю наличия у обучающихся сформированных 

результатов обучения по ранее изученным дисциплинам (модулям); 

 Анализ портфолио учебных и внеучебных достижений обучающихся; 

 Проведение олимпиад и других конкурсных мероприятий по отдельным дисципли-

нам (модулям); 

 Государственная итоговая аттестация обучающихся; 

 Системный мониторинг уровня квалификации педагогических работников; 

 Анализ портфолио профессиональных достижений педагогических работников; 

 Оценки качества преподавания дисциплин (модулей) и практик образовательной 

программы; 

 Оценка обучающимися условий, содержания, организации и качества образова-

тельного процесса по ООП ВО; 

https://nvsu.ru/rus/vnutrennyanezavisimayaocenkakachestvaobrazovaniya/
https://nvsu.ru/otsenka-kachestva/
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 Опрос педагогических и научных работников об удовлетворенности условиями и 

организацией образовательной деятельности в рамках реализации ООП ВО; 

 Опрос работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физиче-

ских лиц об удовлетворенности качеством образования (выпускников университе-

та, слушателей программ дополнительного образования); 

 Анализ собранной информации по НОКО на заседаниях кафедр, советов факульте-

тов; 

 Разработка плана мероприятий по устранению выявленных нарушений и недостат-

ков и дальнейшему совершенствованию качества образовательного процесса; 

 Принятие мер по выполнению предписанных планом мероприятий и по итогам ра-

боты и предоставление отчета. 

Ежегодно проводится анкетирование в соответствии с планом-графиком проведения 

мероприятий. В анкетировании учитываются следующие аспекты образовательной деятель-

ности: учебно-методическое и материально-техническое обеспечение преподаваемых дисци-

плин; взаимоотношения в образовательном процессе; содержание, организация и качество 

учебного процесса; организация внеучебной работы; организация научно-исследовательской 

деятельности обучающихся; организация международного сотрудничества; открытость и 

доступность информации об НВГУ; дополнительное образование и трудоустройство; ком-

фортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность НВГУ. 

Целевые группы потребителей: 

внутренние: обучающиеся бакалавриата, магистратуры, аспирантуры; обучающиеся с 

потребностью в специальных условиях обучения; педагогические и научные работники 

НВГУ, работники НВГУ. 

внешние: абитуриенты, выпускники НВГУ прошлых лет, слушатели программ допол-

нительного образования, работодатели.  

Методы сбора информации: анонимное онлайн-анкетирование на сайте НВГУ. 

Количество опрошенных: 4218 человек по одиннадцати целевым группам. 

Участники образовательного процесса участвующие в мониторинге удовлетворенности  

условиями, содержанием, организацией и качеством образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы 

№ 

п/п 
Целевая группа 

Срок прове-

дения анкети-

рования 

Количество 

опрошенных 

1. 

Обучающиеся бакалавриата (удовлетворенность условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного 

процесса в целом) 

Февраль – март 

2023 г. 
1805 

2277 2. 

Обучающиеся магистратуры (удовлетворенность условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного 

процесса в целом) 

Февраль – март 

2023 г. 
438 

3. 

Обучающиеся аспирантуры (удовлетворенность условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного 

процесса в целом) 

Февраль – март 

2023 г. 
34 

4. 

Обучающиеся с потребностью в специальных условиях обуче-

ния (удовлетворенность содержанием, организацией, качест-

вом образовательного процесса в целом и условиями доступ-

ности для инвалидов) 

Февраль – март 

2023 г. 
45 

5. 
Работники НВГУ (удовлетворенность организацией и усло-

виями труда в университете) 

Февраль 2023 

г. 
301 
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Оценивание проводилась по 5-балльной шкале в соответствии со следующими крите-

риями: 5 – Полностью удовлетворен; 4 – Удовлетворен; 3 – Скорее удовлетворен; 2 – Скорее 

не удовлетворен; 1 – Полностью не удовлетворен; 0 – Затрудняюсь оценить.  

 

Целевые группы внутренних потребителей: обучающиеся бакалавриата, магистрату-

ры, аспирантуры. Всего опрошено 2277 человек. 

Большинство обучающихся (88,26%) университета удовлетворены выбором образова-

тельной программы, по которой обучаются. 

Степень удовлетворенности учебно-методическим и материально-техническим обес-

печением преподаваемых дисциплин по всем уровням подготовки обучающихся (средний 

балл) – 4,64 (2022 г. – 4,27; 2021 г. – 4,35), по уровням обучения – обучающиеся бакалавриа-

та – 4,42; магистратуры – 4,68, аспирантуры – 4,85. 

Степень открытости и доступности информации об НВГУ, по мнению обучающихся, 

(средний балл): бакалавриат – 4,67 и 4,68; магистратура – 4,79 и 4,76; аспирантура – 4,96 и 

4,96.  

Степень удовлетворенности обучающихся взаимоотношениями в учебно-

воспитательном процессе: бакалавриат (средний балл) – 4,7; магистратура – 4,82; аспиранту-

ра – 4,97. 

Высоко оценена степень удовлетворенности содержанием, организацией и качеством 

учебного процесса: бакалавриат (средний балл) – 4,56; магистратура – 4,73, аспирантура – 

4,95. 

Большинство обучающиеся порекомендовали бы Нижневартовский государственный 

университет для обучения своим родственникам, знакомым, друзьям: бакалавриат – 94,0%, 

магистратуры – 94,97%, аспирантуры – 100%.  

Оценки удовлетворенности обучающихся организацией внеучебной работы в НВГУ 

выше по сравнению с предыдущими годами: бакалавриат – 4,64 (в 2022 г. – 4,55; 2021 г. – 

3,96), магистратура – 4,76 (2022 г. – 4,66; 2021 г. – 4,0), аспирантуры – 4,99 (2022 г. – 4,76; 

2021 г. – 4,56).  

Средний балл удовлетворенности обучающихся организацией научно-

исследовательской деятельности в НВГУ: бакалавриат – 4,68 балла (2022 г. – 4,55), магист-

ратура – 4,78 (2022 г. – 4,7; 2021 г. – 4,56), аспирантура – 4,97 (2022 г. – 4,79; 2021 г. – 4,58).  

6. 
Выпускники НВГУ (удовлетворенность уровнем и качеством 

профессиональной подготовки) 
В течение года 85 

7. 

Слушатели программ дополнительного образования (удовле-

творенность условиями, содержанием, организацией и качест-

вом образовательного процесса в целом) 

В течение года 496 

8. 

Работодатели и (или) их объединения, иные юридические и 

(или) физические лица (удовлетворенность качеством образо-

вания по реализуемым программам высшего образования) 

Июнь – август 

2023 г. 
44 

9. 

Абитуриенты (оценка качества профориентационной работы и 

выявление требований к организации и осуществлению обра-

зовательной деятельности) 

Июнь-август 

2023 г. 
163 

10. 

Обучающиеся бакалавриата, магистратуры (удовлетворенность 

условиями и качеством проведения занятий по дисциплинам 

ООП) 

Октябрь 2023 

г. 
655 

11. 

Педагогические и научные работники (удовлетворенность ус-

ловиями и организацией образовательной деятельности по реа-

лизуемым программам высшего образования) 

Ноябрь 2023 г. 152 

ИТОГО  4218 
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Степень удовлетворенности обучающихся организацией международного сотрудни-

чества в НВГУ: бакалавриат – 4,63 (2022 г. – 4,5; 2021 г. – 3,87), магистратура – 4,71 (2022 г. 

– 4,6; 2021г. – 4,13), аспирантура – 4,88 (2022 г. – 4,67; 2021 г. – 4,26). 

Удовлетворенность комфортностью условий, в которых осуществляется образова-

тельная деятельность НВГУ по всем предложенным критериям оценена обучающимися бо-

лее 4 баллов. (бакалавриат – 4,61; магистратура – 4,77; аспирантура – 4,96). 

 

Целевая группа внутренние потребители – обучающиеся с потребностью в специаль-

ных условиях обучения.В анкетировании приняли участие 45 респондентов.  

Достаточно высоко обучающиеся оценили удовлетворенность социально-бытовыми 

удобствами для лиц с ОВЗ (средний балл) – 4,7.  

Средний балл удовлетворенности работой специалистов университета, оказывающих 

(оказавших) дополнительную помощь в процессе обучения – 4,4; удовлетворенность специ-

альными техническими средствами и программным обеспечением, используемыми на заня-

тиях – 4,5; удовлетворенность доброжелательностью, вежливостью работников – 4,6. В це-

лом большинство (93,3%) удовлетворены условиями оказания услуг в университете. 

Результаты оценки качества преподавания дисциплин (модулей) и практик образо-

вательной программы.С целью выявления качества проведения занятий по дисциплинам об-

разовательной программы проводилось анонимное онлайн-анкетирование. В анкетировании 

участвовали обучающиеся по программам бакалавриата и магистратуры по 74 направлениям 

подготовки (профилям), оценивали качество проведения занятий по 698 дисциплинам 153 

преподавателей. Количество опрошенных – 655 человек. Максимальные баллы (5) по всем 

показателям качества преподавания дисциплин получены по 278 дисциплинам, от 4 до 5 бал-

лов (средний балл) – 416 дисциплин, по 5 дисциплинам – средняя оценка от 3 до 4 баллов. 

Средний балл качества преподавания занятий преподавателями в НВГУ по дисциплинам – 

4,43.  (2022 г. – 4,82; 2021 г. – 4,8). 
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Результаты опросовобучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность,об удовлетворенности условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик 

 

№ п/п 
Шифр и направле-

ние подготовки 
Профиль 

Удовле-

творен-

ность 

выбором и 

структу-

рой обра-

зователь-

ной про-

граммы 

(средний 

балл) 

Удовле-

творен-

ность 

учебно-

методиче-

ским и 

матери-

ально-

техниче-

ским обес-

печением 

препода-

ваемых 

дисциплин 

(средний 

балл) 

Удовле-

творен-

ность 

организа-

цией дис-

танцион-

ного обу-

чения  

(средний 

балл) 

Удовлетво-

ренность 

взаимоот-

ношениями 

в учебно-

воспита-

тельном 

процессе 

(средний 

балл) 

Удовле-

творен-

ность 

условия-

ми, содер-

жанием, 

организа-

цией и 

качеством 

учебного 

процесса 

(средний 

балл) 

Удовле-

творен-

ность 

организа-

цией вне-

учебной 

работы 

(средний 

балл) 

Удовлетво-

ренность 

обучающих-

ся органи-

зацией на-

учно-

исследова-

тельской 

деятельно-

сти 

(средний 

балл) 

Удовле-

творен-

ность 

открыто-

стью и 

доступно-

стью ин-

формации 

(средний 

балл) 

Удовлетво-

ренность 

комфортно-

стью условий, 

в которых 

осуществля-

ется образо-

вательная 

деятельность 

(средний балл) 

Удовлетво-

ренность 

качеством 

преподава-

ния по от-

дельным 

дисципли-

нам (моду-

лям) и 

практикам 

(средний 

балл) 

1.  

01.03.02 Прикладная 

математика и инфор-

матика 

 Прикладная мате-

матика и информа-

тика 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

2.  

09.03.01 Информати-

ка и вычислительная 

техника 

 Программное обес-

печение средств 

вычислительной 

техники и автомати-

зированных систем 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

3.  

09.03.02 Информаци-

онные системы и 

технологии 

 Информационные 

системы и техноло-

гии в бизнесе 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

4.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

 Информатика, Ма-

тематика 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

5.  
44.03.05 Педагогиче-

ское образование 

 с двумя профилями 

подготовки Матема-

тика и физика, Ма-

тематика и инфор-

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 
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матика 

6.  

09.04.01Информатика 

и вычислительная 

техника 

Информационное и 

программное обес-

печение автоматизи-

рованных систем 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

7.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Математическое 

образование 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

8.  
05.03.06 Экология и 

природопользование 
Экология  4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

9.  

13.03.01 Теплоэнер-

гетика и теплотехни-

ка 

Промышленная теп-

лоэнергетика 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

10.  

13.03.02 Электро-

энергетика и электро-

техника 

Электрооборудова-

ние и электрохозяй-

ство предприятий, 

организаций и учре-

ждений 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

11.  

13.03.02 Электро-

энергетика и электро-

техника 

Электроснабжение 4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

12.  

15.03.04 Автоматиза-

ция технологических 

процессов и произ-

водств 

Компьютерные сис-

темы автоматизации 

нефтегазовых про-

изводств 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

13.  
20.03.01 Техносфер-

ная безопасность 
Безопасность труда 4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

14.  
21.03.01 Нефтегазо-

вое дело 

Эксплуатация и об-

служивание техно-

логических объектов 

нефтегазового про-

изводства 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

15.  
21.03.02 Землеуст-

ройство и кадастры 

Управление земель-

ными ресурсами, 

Кадастровая дея-

тельность 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

16.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

Образование в об-

ласти безопасности 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 
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жизнедеятельности 

17.  
05.04.03 Картография 

и геоинформатика 
Картография 4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

18.  
05.04.06 Экология и 

природопользование 

Природопользова-

ние и устойчивое 

развитие / Углерод-

ное регулирование в 

целях устойчивого 

развития регионов 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

19.  06.04.01 Биология Экология 4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

20.  

13.04.01 Теплоэнер-

гетика и теплотехни-

ка 

Промышленная теп-

лоэнергетика и теп-

лотехника 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

21.  

13.04.02 Электро-

энергетика и электро-

техника 

Релейная защита и 

автоматизация элек-

троэнергетических 

систем 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

22.  

20.04.02 Природообу-

стройство и водо-

пользование 

Природоохранное 

обустройство терри-

торий 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

23.  
21.04.01 Нефтегазо-

вое дело 

Управление техни-

ческими процессами 

эксплуатации и ре-

монта скважин 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

24.  

21.05.06 Нефтегазо-

вые техника и техно-

логии 

Разработка и экс-

плуатация нефтяных 

и газовых месторо-

ждений 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

25.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 
Биология 4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

26.  

44.04.01 

Педагогическое обра-

зование 

География 4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

27.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Безопасность жиз-

недеятельности на-

селения и террито-

рий в чрезвычайных 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 
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ситуациях 

28.  37.03.01 Психология 
Психология разви-

тия и образования 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

29.  
39.03.02 Социальная 

работа 

Социальная работа в 

системе социальных 

служб 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

30.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

Начальное образо-

вание 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

31.  

44.03.02 Психолого-

педагогическое обра-

зование 

Психология и соци-

альная педагогика 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

32.  

44.03.02 Психолого-

педагогическое обра-

зование 

Дошкольное образо-

вание 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

33.  37.04.01 Психология 

Психологическая 

безопасность лично-

сти и среды 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

34.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Дополнительное 

образование детей 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

35.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Менеджмент в обра-

зовании 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

36.  

44.04.02 Психолого-

педагогическое обра-

зование 

Психолог образова-

ния 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

37.  
39.04.02  Социальная 

работа 

Инновационные 

технологии в соци-

альной работе 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

38.  38.03.02 Менеджмент 

Управление челове-

ческими ресурсами / 

Финансовый ме-

неджмент / Государ-

ственное и муници-

пальное управление 

/ Производственный 

менеджмент 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

39.  
38.03.06 Торговое 

дело 

Маркетинг в торго-

вой деятельности / 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 
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Торговое дело 

40.  
39.03.03 Организация 

работы с молодежью 

Современные техно-

логии работы с мо-

лодежью / Социаль-

ные технологии ра-

боты с молодежью 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

41.  

42.03.01 Реклама и 

связи с общественно-

стью 

Реклама и связи с 

общественностью в 

коммерческой сфере 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

42.  
42.03.02 Журнали-

стика 

Деловая журнали-

стика 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

43.  43.03.02 Туризм 

Технология и орга-

низация туропера-

торских и турагент-

ских услуг 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

44.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 
Иностранный язык 4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

45.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

Историческое обра-

зование 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

46.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

Филологическое 

образование 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

47.  45.03.01 Филология 
Русский язык и ли-

тература 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

48.  45.03.02 Лингвистика 
Перевод и переводо-

ведение 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

49.  46.03.01 История 

История / Отечест-

венная и зарубежная 

история 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

50.  

46.03.02 Документо-

ведение и архивове-

дение 

Кадровое делопро-

изводство / Доку-

ментационное обес-

печение управления 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

51.  38.04.02 Менеджмент 
Стратегический 

менеджмент 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

52.  

42.04.01 Реклама и 

связи с общественно-

стью 

Реклама и связи с 

общественностью в 

системе массовых 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 
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коммуникаций 

53.  
42.04.02 Журнали-

стика 

Функционирование 

СМИ 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

54.  43.04.02 Туризм 

Организация и 

управление турбиз-

несом 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

55.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Русский язык в про-

фильном образова-

нии 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

56.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Теория и методика 

обучения истории и 

обществознанию 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

57.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Хантыйская филоло-

гия 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

58.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 
Всеобщая история 4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

59.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Современные техно-

логии обучения ино-

странным языкам 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

60.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Литература в про-

фильном образова-

нии 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

61.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Отечественная исто-

рия 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

62.  45.04.02 Лингвистика 

Теория обучения 

иностранным язы-

кам и межкультур-

ная коммуникация / 

Искусственный ин-

теллект в моделиро-

вании речевой дея-

тельности 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

63.  

46.04.02 Документо-

ведение и архивове-

дение 

Документационное 

обеспечение органов 

государственной и 

муниципальной вла-

сти / Документаци-

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 
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онный менеджмент 

64.  07.03.01 Архитектура 
Архитектурное про-

ектирование 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

65.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

Образование в об-

ласти изобразитель-

ного и декоративно-

прикладного ис-

кусств / Образова-

ние в области изо-

бразительного и 

декоративного ис-

кусств 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

66.  
44.03.01 Педагогиче-

ское образование 

Музыкальное обра-

зование 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

67.  54.03.01 Дизайн 
Графический дизайн 

/ Дизайн среды 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

68.  

54.03.02 Декоратив-

но-прикладное искус-

ство и народные про-

мыслы 

Художественная 

обработка керамики 

/ Художественное 

ткачество / Художе-

ственная роспись / 

Художественный 

текстиль / Декора-

тивно-прикладное 

искусство в архитек-

турной среде 

4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

69.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Изобразительное 

искусство 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

70.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Музыкальная куль-

тура и образование 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

71.  54.04.01 Дизайн 
Дизайнерское про-

ектирование 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

72.  

54.04.02 Декоратив-

но-прикладное искус-

ство и народные про-

мыслы 

Художественная 

обработка материа-

лов 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

73.  44.03.01 Педагогиче- Физкультурное об- 4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 
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ское образование разование 

74.  
49.03.01 Физическая 

культура 

Физкультурное об-

разование 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

75.  

49.03.02 Физическая 

культура для лиц с 

отклонениями в со-

стоянии здоровья 

Адаптивная физиче-

ская культура 
4,26 4,42 4,54 4,7 4,56 4,64 4,68 4,7 4,61 4,43 

76.  
44.04.01 Педагогиче-

ское образование 

Современные техно-

логии физкультур-

ного образования 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

77.  
49.04.01 Физическая 

культура 

Научно-
методическое обес-
печение физической 
культуры и спорта 

4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

78.  

49.04.02 Физическая 

культура для лиц с 

отклонениями в со-

стоянии здоровья 

Адаптивная физиче-

ская культура 
4,51 4,68 4,66 4,82 4,73 4,76 4,78 4,8 4,77 4,43 

 

Целевая группа: внутренние потребители – педагогические и научные работники университета. В анкетировании приняли участие 152 

человека, что составляет 89,93% от общего состава педагогических и научных работников университета. 

Респонденты высоко оценили условия и организацию образовательной деятельности по реализуемым программам высшего образова-

ния: качество содержания образовательной программы (средний балл) – 4,78; условия реализации образовательной программы – 4,78; каче-

ство подготовки обучающихся (выпускников) – 4,62; функционирование внутренней системы оценки качества образования – 4,69; репута-

ционные характеристики образовательных программ – 4,77. 
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Результаты опросов педагогических и научных работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, об удов-

летворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательных программ высшего 

образования 
 

№ 

п/п 
Шифр и направление подготовки/Профиль 

Качество содержания 

образовательной 

программы 

Условия и орга-

низация реализа-

ции образова-

тельной програм-

мы 

Качество подго-

товки обучаю-

щихся (выпуск-

ников) 

Функционирование 

внутренней системы 

оценки качества об-

разования 

Репутационные 

характеристики 

образовательных 

программ 

1.  

15.03.04 Автоматизация технологических процессов и про-

изводств (Компьютерные системы автоматизации нефтега-

зовых производств) 

4,75 4,81 4,46 4,53 4,65 

2.  
21.03.01 Нефтегазовое дело (Эксплуатация и обслуживание 

технологических объектов нефтегазового производства) 
4,73 4,74 4,45 4,54 4,67 

3.  
21.04.01 Нефтегазовое дело (Управление техническими 

процессами эксплуатации и ремонта скважин) 
4,79 4,70 4,54 4,54 4,83 

4.  
13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника (Промышленная 

теплоэнергетика) 
4,75 4,72 4,51 4,68 4,7 

5.  

13.03.02 Электроэнергетика и электротехника (Электро-

оборудование и электрохозяйство предприятий организа-

ций и учреждений) 

4,69 4,64 4,45 4,56 4,61 

6.  
13.03.02 Электроэнергетика и электротехника (Электро-

снабжение) 
4,66 4,62 4,41 4,51 4,54 

7.  
44.03.01 Педагогическое образование (Информати-

ка/Математика) 
4,90 4,93 4,72 4,85 4,88 

8.  37.03.01 Психология (Психология развития и образования) 4,72 4,76 4,58 4,71 4,76 

9.  
44.03.02 Психолого-педагогическое образование (Психоло-

гия и социальная педагогика) 
4,60 4,62 4,50 4,58 4,64 

10.  

38.03.02 Менеджмент (Управление человеческими ресур-

сами / Финансовый менеджмент / Государственное и муни-

ципальное управление / Производственный менеджмент) 

4,93 4,88 4,74 4,9 4,77 

11.  
42.03.01 Реклама и связи с общественностью (Реклама и 

связи с общественностью в коммерческой сфере) 
4,91 4,86 4,67 4,83 4,82 

12.  
43.03.02 Туризм (Технология и организация туроператор-

ских и турагентских услуг) 
4,79 4,71 4,52 4,79 4,75 
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13.  44.03.01 Педагогическое образование (Иностранный язык) 4,64 4,64 4,42 4,57 4,59 

14.  
44.03.01 Педагогическое образование (Историческое обра-

зование) 
4,86 4,9 4,70 4,83 4,92 

15.  
44.03.01 Педагогическое образование (Филологическое 

образование) 
4,83 4,86 4,57 4,65 4,77 

16.  45.03.01 Филология (Русский язык и литература) 4,82 4,88 4,60 4,60 4,73 

17.  45.03.02 Лингвистика (Перевод и переводоведение) 4,64 4,64 4,45 4,56 4,58 

18.  
44.03.01 Педагогическое образование (Образование в об-

ласти безопасности жизнедеятельности) 
4,61 4,68 4,53 4,58 4,64 

19.  
20.04.02 Природообустройство и водопользование (Приро-

доохранное обустройство территорий) 
4,42 4,45 4,38 4,37 4,5 

20.  44.04.01 Педагогическое образование (География) 4,52 4,54 4,48 4,48 4,58 

21.  

44.04.01 Педагогическое образование (Безопасность жизне-

деятельности населения и территорий в чрезвычайных си-

туациях) 

4,59 4,61 4,5 4,50 4,69 

22.  
38.03.06 Торговое дело (Маркетинг в торговой деятельно-

сти / Торговое дело) 
4,92 4,9 4,75 4,88 4,78 

23.  42.03.02 Журналистика (Деловая журналистика) 4,91 4,86 4,70 4,83 4,82 

24.  
44.03.02 Психолого-педагогическое образование (Дошко-

льное образование) 
4,65 4,68 4,57 4,61 4,68 

25.  05.03.06 Экология и природопользование (Экология) 4,72 4,66 4,58 4,66 4,73 

26.  20.03.01 Техносферная безопасность (Безопасность труда) 4,56 4,54 4,34 4,45 4,43 

27.  

05.04.06 Экология и природопользование (Природопользо-

вание и устойчивое развитие / Углеродное регулирование в 

целях устойчивого развития регионов) 

4,91 4,86 4,74 4,77 4,95 

28.  06.04.01 Биология (Экология) 4,89 4,83 4,70 4,72 4,94 

29.  44.04.01 Педагогическое образование (Биология) 4,92 4,9 4,91 4,77 5,0 

30.  
01.03.02 Прикладная математика и информатика (Приклад-

ная математика и информатика) 
4,80 4,80 4,41 4,55 4,73 

31.  

09.03.01 Информатика и вычислительная техника (Про-

граммное обеспечение средств вычислительной техники и 

автоматизированных систем) 

4,86 4,82 4,41 4,58 4,78 

32.  
09.03.02 Информационные системы и технологии (Инфор-

мационные системы и технологии в бизнесе) 
4,86 4,81 4,39 4,58 4,78 

33.  
44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки Математика и физика/Математика и информа-
4,94 4,92 4,58 4,74 4,85 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Нижневартовский государственный университет» 

Система менеджмента качества  

СМК-Отчѐт-

ПМ01.01 

ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФГБОУ ВО «НВГУ»  

ЗА 2023 ГОД 
 

СМК-Отчѐт-ПМ01.01 Версия 1 Дата 19.03.2024 г. Стр. 37 

 
 

тика) 

34.  

39.03.03 Организация работы с молодежью (Современные 

технологии работы с молодежью / Социальные технологии 

работы с молодежью) 

4,88 4,91 4,68 4,78 
4,83 

 

35.  

42.04.01 Реклама и связи с общественностью (Реклама и 

связи с общественностью в системе массовых коммуника-

ций) 

5,0 4,91 4,91 5,0 4,83 

36.  42.04.02 Журналистика (Функционирование СМИ) 5,0 4,91 4,94 5,0 4,91 

37.  43.04.02 Туризм (Организация и управление турбизнесом) 4,95 5,0 4,83 5,0 4,91 

38.  

09.04.01 Информатика и вычислительная техника (Инфор-

мационное и программное обеспечение автоматизирован-

ных систем) 

4,84 4,75 4,49 4,48 4,84 

39.  
44.03.01 Педагогическое образование (Начальное образова-

ние) 
4,65 4,65 4,53 4,62 4,68 

40.  
44.04.01 Педагогическое образование (Математическое 

образование) 
5 5 4,977 5 5 

41.  
49.03.01 Физическая культура (Физкультурное образова-

ние) 
4,85 4,85 4,72 4,74 4,82 

42.  
44.04.01 Педагогическое образование (Современные техно-

логии физкультурного образования) 
4,85 4,8 4,73 4,77 4,85 

43.  
49.04.01 Физическая культура (Научно-методическое обес-

печение физической культуры и спорта) 
5,0 4,96 4,88 4,89 4,93 

44.  07.03.01 Архитектура (Архитектурное проектирование) 4,87 4,83 4,71 4,81 4,79 

45.  

44.03.01 Педагогическое образование (Образование в об-

ласти изобразительного и декоративно-прикладного ис-

кусств / Образование в области изобразительного и декора-

тивного искусств) 

4,77 4,87 4,70 4,64 4,82 

46.  54.03.01 Дизайн (Графический дизайн / Дизайн среды) 4,81 4,83 4,66 4,59 4,73 

47.  

54.03.02 Декоративно-прикладное искусство и народные 

промыслы (Художественная обработка керамики / Художе-

ственное ткачество / Художественная роспись / Художест-

венный текстиль / Декоративно-прикладное искусство в 

архитектурной среде) 

4,82 4,84 4,68 4,62 4,75 

48.  
44.04.01 Педагогическое образование (Изобразительное 

искусство) 
4,84 4,86 4,79 4,84 4,91 

49.  54.04.01 Дизайн (Дизайнерское проектирование) 4,86 4,82 4,71 4,82 4,82 

50.  54.04.02 Декоративно-прикладное искусство и народные 4,77 4,82 4,70 4,54 4,73 
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промыслы (Художественная обработка материалов) 

51.  

46.04.02 Документоведение и архивоведение (Документа-

ционное обеспечение органов государственной и муници-

пальной власти / Документационный менеджмент) 

4,87 4,92 4,76 4,75 4,90 

52.  
21.03.02 Землеустройство и кадастры (Управление земель-

ными ресурсами/ Кадастровая деятельность) 
4,53 4,57 4,34 4,52 4,42 

53.  
46.03.01 История (История / Отечественная и зарубежная 

история) 
4,85 4,89 4,73 4,83 4,92 

54.  
44.04.01 Педагогическое образование (Отечественная исто-

рия) 
4,78 4,87 4,77 4,84 5,0 

55.  
44.03.01 Педагогическое образование (Физкультурное об-

разование) 
4,85 4,84 4,69 4,74 4,81 

56.  38.04.02 Менеджмент (Стратегический менеджмент) 5,0 4,91 4,78 4,97 4,78 

57.  
44.04.01 Педагогическое образование (Теория и методика 

обучения истории и обществознанию) 
4,83 4,87 4,80 4,83 5,0 

58.  
44.04.01 Педагогическое образование (Русский язык в про-

фильном образовании) 
4,82 4,88 4,60 4,49 4,73 

59.  
44.04.01 Педагогическое образование (Дополнительное 

образование детей) 
4,56 4,64 4,59 4,50 4,78 

60.  
44.04.01 Педагогическое образование (Менеджмент в обра-

зовании) 
4,67 4,75 4,62 4,60 4,79 

61.  
44.04.02 Психолого-педагогическое образование (Психолог 

образования) 
4,63 4,67 4,52 4,61 4,69 

62.  
44.04.01 Педагогическое образование (Хантыйская филоло-

гия) 
4,86 4,83 4,63 4,75 4,94 

63.  44.04.01 Педагогическое образование (Всеобщая история) 4,91 4,91 4,74 4,91 5,0 

64.  
44.03.01 Педагогическое образование (Музыкальное обра-

зование) 
4,85 4,87 4,69 4,83 4,87 

65.  
44.04.01 Педагогическое образование (Музыкальная куль-

тура и образование) 
4,87 4,91 4,85 4,87 5,0 

66.  
49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья (Адаптивная физическая культура) 
4,80 4,80 4,63 4,75 4,70 

67.  
44.04.01 Педагогическое образование (Литература в про-

фильном образовании) 
4,82 4,82 4,66 4,67 4,93 

68.  
39.03.02 Социальная работа (Социальная работа в системе 

социальных служб) 
4,59 4,60 4,46 4,54 4,59 
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69.  

46.03.02 Документоведение и архивоведение (Кадровое 

делопроизводство / Документационное обеспечение управ-

ления) 

4,93 4,87 4,70 4,73 4,82 

70.  05.04.03 Картография и геоинформатика (Картография) 4,38 4,38 4,27 4,38 4,45 

71.  
13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника (Промышленная 

теплоэнергетика и теплотехника) 
4,75 4,75 4,69 4,75 4,81 

72.  
13.04.02 Электроэнергетика и электротехника (Релейная 

защита и автоматизация электроэнергетических систем) 
4,81 4,69 4,52 4,53 4,63 

73.  
21.05.06 Нефтегазовые техника и технологии (Разработка и 

эксплуатация нефтяных и газовых месторождений) 
4,95 4,80 4,66 4,90 5,0 

74.  
37.04.01 Психология (Психологическая безопасность лич-

ности и среды) 
4,57 4,63 4,53 4,54 4,68 

75.  
39.04.02 Социальная работа (Инновационные технологии в 

социальной работе) 
4,56 4,64 4,42 4,50 4,78 

76.  
44.04.01 Педагогическое образование (Современные техно-

логии обучения иностранным языкам) 
4,60 4,60 4,41 4,43 4,62 

77.  

45.04.02 Лингвистика (Теория обучения иностранным язы-

кам и межкультурная коммуникация / Искусственный ин-

теллект в моделировании речевой деятельности) 

4,56 4,59 4,50 4,44 4,50 

78.  
49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья (Адаптивная физическая культура) 
5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 

 

 

Целевая группа внешние потребители – работодатели и (или) их объединения. 97,7% работодателей (в 2022 г. – 100%, 2021 г. – 

93,0%,) удовлетворены результатами сотрудничества с НВГУ. Большинство работодателей полностью удовлетворены условиями обучения в 

НВГУ – 90,5% (в 2022 г.– 90,0%, 2021 г. – 100%), содержанием обучения – 93,2% (в 2022 г. – 93,0%, 2021 г. – 93,0%), организацией учебного 

процесса – 95,0% (2022 г. – 90,0%, 2021 г. – 93,0%), материальной базой обучения – 90,9% (2022 г. – 86,6%, 2021 г.– 93,0%), внеучебной ра-

ботой – 93,2% (в 2022 г. – 73,3%, 2021 г.– 90,0%). Удовлетворены уровнем профессиональной подготовки работающих выпускников НВГУ 

95,5% (в 2022 г. – 100%, 2021 г. – 100%) работодателей. 
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Результаты опросов работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности каче-

ством образования 

№ 
Шифр и направление 

подготовки 
Профиль 

Удовлетво-

ренность 

результата-

ми сотруд-

ничества  

(%) 

Удовлетво-

ренность ка-

чеством обра-

зовательного 

процесса 

(%) 

Удовлетворен-

ность профес-

сиональным 

уровнем работ-

ников НВГУ 

(%) 

Работают с 

НВГУ по во-

просам трудо-

устройства 

выпускников 

(%) 

Удовлетворенность 

уровнем профес-

сиональной подго-

товки, работающих 

на предприятии 

выпускников  

(средний балл, max - 

5) 

Оценка уров-

ня профессио-

нальных ком-

петенций ра-

ботающих 

выпускников  

(средний балл, 

max - 5) 

1.  01.03.02 Прикладная ма-

тематика и информатика 

 Прикладная математика и ин-

форматика 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

2.  

09.03.01 Информатика и 

вычислительная техника 

 Программное обеспечение 

средств вычислительной техни-

ки и автоматизированных сис-

тем 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

3.  09.03.02 Информационные 

системы и технологии 

 Информационные системы и 

технологии в бизнесе 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

4.  44.03.01 Педагогическое 

образование 
 Информатика, Математика 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

5.  
44.03.05 Педагогическое 

образование 

 с двумя профилями подготовки 

Математика и физика, Матема-

тика и информатика 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

6.  
09.04.01 Информатика и 

вычислительная техника 

Информационное и программ-

ное обеспечение автоматизиро-

ванных систем 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

7.  44.04.01 Педагогическое 

образование 
Математическое образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

8.  05.03.06 Экология и при-

родопользование 
Экология  97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

9.  13.03.01 Теплоэнергетика 

и теплотехника 

Промышленная теплоэнергети-

ка 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

10.  
13.03.02 Электроэнергети-

ка и электротехника 

Электрооборудование и элек-

трохозяйство предприятий, 

организаций и учреждений 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 
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11.  13.03.02 Электроэнергети-

ка и электротехника 
Электроснабжение 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

12.  15.03.04 Автоматизация 

технологических процес-

сов и производств 

Компьютерные системы авто-

матизации нефтегазовых про-

изводств 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

13.  20.03.01 Техносферная 

безопасность 
Безопасность труда 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

14.  
21.03.01 Нефтегазовое 

дело 

Эксплуатация и обслуживание 

технологических объектов неф-

тегазового производства 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

15.  21.03.02 Землеустройство 

и кадастры 

Управление земельными ресур-

сами, Кадастровая деятельность 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

16.  44.03.01 Педагогическое 

образование 

Образование в области безо-

пасности жизнедеятельности 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

17.  05.04.03 Картография и 

геоинформатика 
Картография 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

18.  

05.04.06 Экология и при-

родопользование 

Природопользование и устой-

чивое развитие / Углеродное 

регулирование в целях устой-

чивого развития регионов 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

19.  06.04.01 Биология Экология 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

20.  13.04.01 Теплоэнергетика 

и теплотехника 

Промышленная теплоэнергети-

ка и теплотехника 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

21.  
13.04.02 Электроэнергети-

ка и электротехника 

Релейная защита и автоматиза-

ция электроэнергетических 

систем 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

22.  20.04.02Природообустройс

тво и водопользование 

Природоохранное обустройство 

территорий 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

23.  

21.04.01Нефтегазовое дело 

Управление техническими про-

цессами эксплуатации и ремон-

та скважин 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

24.  
21.05.06Нефтегазовые 

техника и технологии 

Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторож-

дений 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

25.  44.04.01Педагогическое 

образование 
Биология 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

26.  44.04.01Педагогическое География 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 
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образование 

27.  
44.04.01Педагогическое 

образование 

Безопасность жизнедеятельно-

сти населения и территорий в 

чрезвычайных ситуациях 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

28.  
37.03.01Психология 

Психология развития и образо-

вания 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

29.  
39.03.02Социальная работа 

Социальная работа в системе 

социальных служб 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

30.  44.03.01Педагогическое 

образование 
Начальное образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

31.  44.03.02Психолого-

педагогическое образова-

ние 

Психология и социальная педа-

гогика 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

32.  44.03.02Психолого-

педагогическое образова-

ние 

Дошкольное образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

33.  
37.04.01Психология 

Психологическая безопасность 

личности и среды 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

34.  44.04.01Педагогическое 

образование 

Дополнительное образование 

детей 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

35.  44.04.01 Педагогическое 

образование 
Менеджмент в образовании 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

36.  44.04.02 Психолого-

педагогическое образова-

ние 

Психолог образования 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

37.  39.04.02 Социальная рабо-

та 

Инновационные технологии в 

социальной работе 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

38.  

38.03.02 Менеджмент 

Управление человеческими 

ресурсами / Финансовый ме-

неджмент / Государственное и 

муниципальное управление / 

Производственный менедж-

мент 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

39.  
38.03.06 Торговое дело 

Маркетинг в торговой деятель-

ности / Торговое дело 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

40.  39.03.03 

Организация работы с 

Современные технологии рабо-

ты с молодежью / Социальные 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 
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молодежью технологии работы с молоде-

жью 

41.  42.03.01 Реклама и связи с 

общественностью 

Реклама и связи с обществен-

ностью в коммерческой сфере 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

42.  42.03.02 Журналистика Деловая журналистика 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

43.  

43.03.02 Туризм 

Технология и организация ту-

роператорских и турагентских 

услуг 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

44.  44.03.01 Педагогическое 

образование 
Иностранный язык 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

45.  44.03.01 Педагогическое 

образование 
Историческое образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

46.  44.03.01 Педагогическое 

образование 
Филологическое образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

47.  45.03.01 Филология Русский язык и литература 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

48.  45.03.02 Лингвистика Перевод и переводоведение 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

49.  
46.03.01 История 

История / Отечественная и за-

рубежная история 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

50.  
46.03.02 Документоведе-

ние и архивоведение 

Кадровое делопроизводство / 

Документационное обеспече-

ние управления 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

51.  38.04.02Менеджмент Стратегический менеджмент 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

52.  
42.04.01 Реклама и связи с 

общественностью 

Реклама и связи с обществен-

ностью в системе массовых 

коммуникаций 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

53.  42.04.02 Журналистика Функционирование СМИ 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

54.  
43.04.02 Туризм 

Организация и управление тур-

бизнесом 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

55.  44.04.01 Педагогическое 

образование 

Русский язык в профильном 

образовании 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

56.  44.04.01 Педагогическое 

образование 

Теория и методика обучения 

истории и обществознанию 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

57.  44.04.01 Педагогическое 

образование 
Хантыйская филология 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

58.  44.04.01 

Педагогическое образова-
Всеобщая история 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 
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ние 

59.  44.04.01 Педагогическое 

образование 

Современные технологии обу-

чения иностранным языкам 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

60.  44.04.01 Педагогическое 

образование 

Литература в профильном об-

разовании 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

61.  44.04.01 Педагогическое 

образование 
Отечественная история 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

62.  

45.04.02 Лингвистика 

Теория обучения иностранным 

языкам и межкультурная ком-

муникация / Искусственный 

интеллект в моделировании 

речевой деятельности 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

63.  

46.04.02 Документоведе-

ние и архивоведение 

Документационное обеспече-

ние органов государственной и 

муниципальной власти / Доку-

ментационный менеджмент 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

64.  07.03.01 Архитектура Архитектурное проектирование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

65.  

44.03.01 Педагогическое 

образование 

Образование в области изобра-

зительного и декоративно-

прикладного искусств / Обра-

зование в области изобрази-

тельного и декоративного ис-

кусств 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

66.  44.03.01 Педагогическое 

образование 
Музыкальное образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

67.  
54.03.01 Дизайн 

Графический дизайн / Дизайн 

среды 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

68.  

54.03.02 Декоративно-

прикладное искусство и 

народные промыслы 

Художественная обработка 

керамики / Художественное 

ткачество / Художественная 

роспись / Художественный 

текстиль / Декоративно-

прикладное искусство в архи-

тектурной среде 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

69.  44.04.01 Педагогическое 

образование 
Изобразительное искусство 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

70.  44.04.01 Педагогическое Музыкальная культура и обра- 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 
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образование зование 

71.  54.04.01 Дизайн Дизайнерское проектирование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

72.  54.04.02 Декоративно-

прикладное искусство и 

народные промыслы 

Художественная обработка 

материалов 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

73.  44.03.01 Педагогическое 

образование 
Физкультурное образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

74.  49.03.01 Физическая куль-

тура 
Физкультурное образование 97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

75.  49.03.02 Физическая куль-

тура для лиц с отклоне-

ниями в состоянии здоро-

вья 

Адаптивная физическая куль-

тура 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

76.  44.04.01 Педагогическое 

образование 

Современные технологии физ-

культурного образования 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

77.  
49.04.01 Физическая куль-

тура 

Научно-методическое обеспе-

чение физической культуры и 

спорта 

97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

78.  49.04.02 Физическая куль-

тура для лиц с отклоне-

ниями в состоянии здоро-

вья 

Адаптивная физическая куль-

тура 
97,7% 93,6% 97,0% 77,3% 4,54 4,38 

 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Нижневартовский государственный университет» 

Система менеджмента качества  

СМК-Отчѐт-

ПМ01.01 

ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФГБОУ ВО «НВГУ»  

ЗА 2023 ГОД 
 

СМК-Отчѐт-ПМ01.01 Версия 1 Дата 19.03.2024 г. Стр. 46 

 
 

Целевая группа внутренние потребители – работники НВГУ. Всего опрошено 290 че-

ловек. Опрос показал достаточно высокие результаты степени удовлетворенности работни-

ков организацией и условиями труда в вузе, по критериям: уровень заработной платы (сред-

ний балл удовлетворенности по 5-балльной шкале) – 4,26 (в 2022 г. – 4,0;2021 г. – 3,5); пси-

хологический климат, межличностные отношения– 4,65 (2022 г. – 4,5; 2021 г. – 4,4); стиль 

управления непосредственных руководителей – 4,51 (2022 г. – 4,4; 2021 г. – 4,22); физиче-

ские условия труда, оснащенность рабочего места (освещенность, температурный режим, 

уборка помещений, мебель, канцелярские принадлежности, программное обеспечение) – 4,32 

(2022 г. – 4,36; 2021 г. – 4,1); стабильность и надежность рабочего места – 4,62 (2022 г. – 

4,44; 2021 г. – 4,24); корпоративные мероприятия, праздники, традиции, совместный отдых, 

спорт – 4,55 (в 2022 г. – 4,41; 2021 г. – 3,79); полное и своевременное информирование, сис-

тема движения информации и документооборота – 4,33 (в 2022 г. – 4,31; 2021 г. – 4,19); пре-

стижность университета, его известность, имидж и репутация – 4,64 балла (в 2022 г. – 4,46; в 

2021 г. – 4,31); политика руководства, методы и приемы управления, общая организация тру-

да на предприятии – 4,54 (2022 г. – 4,44; 2021 г. – 4,23); возможность профессионального и 

личностного роста – 4,61 (2022 г. – 4,38; 2021 г. – 4,34) балла; признание со стороны руково-

дителей и коллег (моральные поощрения, ценные подарки, призы, почетные звания и др.) – 

4,38 (2022 г. – 4,22; 2021 г. – 3,85); работа в команде, возможность общения и взаимодейст-

вия с людьми в процессе трудовой деятельности – 4,47 (2022 г. – 4,4; 2021 г. – 4,17); соци-

альная поддержка, социальные льготы, моральное стимулирование деятельности работников 

– 4,53 (2022 г. – 4,41; 2021 г.– 4,28). 

Целевая группа внешние потребители – выпускники университета. 92,2% опрошен-

ных респондентов работают. Из них 60,3% работают в государственных организациях, а 

39,7% в негосударственных. Уровнем профессиональной подготовки, полученной в НВГУ 

удовлетворены – 82,1% выпускников университета (в 2022 г. – 84,2%, 2021 г. – 72,8%).  

Целевая группа внешние потребители – слушатели программ дополнительного обра-

зования. Количество респондентов – 496 человек. Средняя оценка удовлетворенности со-

держанием курсов – 4,63 (в 2022 г. – 4,55; 2021г. – 4,52); удовлетворенность условиями реа-

лизации курса – 4,62 (в 2022 г. – 4,58; 2021г. – 4,54). Слушатели полностью удовлетворены 

учебным процессом и отношением сотрудников университета.  

Целевая группа внешние потребители – абитуриенты. Количество респондентов – 163 

человека Основными, предъявляемыми к учреждениям высшего образования требованиями 

абитуриентов, являются наличие статуса государственного – 90,2% (2022 г. – 93,4%, 2021 г. – 

89,5%), наличие бюджетных мест – 76,2% (в 2022 г. – 73,0%, 2021 г. – 88,4. Выбор будущей 

специальности обусловлен: «Личной заинтересованностью» – 77,3% (в 2022 г. – 82,4%, 2021 

г. – 68,9%); «Престижностью профессии» – 36,8% (в 2022 г. – 15,7% 2021 г. – 17,4%), «Под-

ходящие критерии для поступления» – 17,8% (2022 г. – 1,9%, 2021 г. – 14,2%).  

На выбор абитуриентов Нижневартовского государственного университета для полу-

чения высшего образования, повлияло наличие в НВГУ интересующие направления подго-

товки – 72,4% (в 2022 г. – 34,87% 2021 г. – 43,15%); престижность, статус – 44,17% (в 2022 г. 

– 19,74%, 2021 г. – 16,25%); близость к дому – 36,8% (в 2022 г. – 21,71%, 2021 г. – 21,0%); 

учились родственники/советы друзей и знакомых, родителей, учителей – 33,1% (в 2022 г. – 

13,82%, 2021 г. – 10,4%). 
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Кадровое обеспечение образовательного процесса. 
Характеристика научно-педагогического персонала 

В Университете работает 167 штатных научно-педагогических работников, из них с 

учеными степенями и званиями – 118 человека (13 докторов наук, профессоров; 105 

кандидатов наук, доцентов), что составляет 70,7% от общего количества НПР.  

 

Распределение научно-педагогических работников по возрасту. 

 

Возраст 
менее 

25 

25 – 

29 

30 – 

34 

35 – 

39 

40 – 

44 

45 – 

49 

50 – 

54 

55 – 

59 

60 – 

64 

65 и 

более 

Количе-

ство че-

ловек 

4 14 10 17 25 28 31 11 13 14 

 

Средний возраст научно-педагогических работников составляет 44,5 лет.Средний 

возраст докторов наук  60,4 лет‚ кандидатов наук – 48,1 лет. 

Удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени до 

30 лет, кандидатов наук до 35 лет, докторов наук до 40 лет в общей численности штатных 

научно-педагогических работников составляет 12,6%.  

Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое 

звание (в том числе богословские ученые степени и звания), и (или) лиц, приравненных к 

ним, в общем числе работников, реализующих образовательную программу высшего 

образования соответствует федеральному государственному образовательному стандарту: 

 

№п/п Код Направление Профили 

Выполнение тре-

бования ФГОС 

ВО: 

да /нет 

1.  01.03.02 Прикладная матема-

тика и информатика 

Прикладная математика 

и информатика 

да 

2.  05.04.03 Картография и гео-

информатика 

Картография да 

3.  05.04.06 Экология и природо-

пользование 

Углеродное регулирова-

ние в целях устойчивого 

развития регионов 

да 

4.  05.04.06 Экология и природо-

пользование 

Природопользование и 

устойчивое развитие 

да 

5.  05.06.01 Науки о Земле Геоэкология да 

6.  06.04.01 Биология Экология да 

7.  07.03.01 Архитектура Архитектурное проекти-

рование 

да 

8.  09.03.01 Информатика и вы-

числительная техника 

Программное обеспече-

ние средств вычисли-

тельной техники и авто-

матизированных систем 

да 

9.  09.03.02 Информационные 

системы и технологии 

Информационные систе-

мы и технологии в биз-

несе 

да 

10.  09.04.01 Информатика и вы-

числительная техника 

Информационное и про-

граммное обеспечение 

автоматизированных 

да 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Нижневартовский государственный университет» 

Система менеджмента качества  

СМК-Отчѐт-

ПМ01.01 

ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФГБОУ ВО «НВГУ»  

ЗА 2023 ГОД 
 

СМК-Отчѐт-ПМ01.01 Версия 1 Дата 19.03.2024 г. Стр. 48 

 
 

систем 

11.  09.06.01 Информатика и вы-

числительная техника 

Математическое модели-

рование, численные ме-

тоды и комплексы про-

грамм 

да 

12.  13.03.01 Теплоэнергетика и 

теплотехника 

Промышленная тепло-

энергетика 

да 

13.  13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Электрооборудование и 

электрохозяйство пред-

приятий, организаций и 

учреждений 

да 

14.  13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Электроснабжение да 

15.  13.04.01 Теплоэнергетика и 

теплотехника 

Промышленная тепло-

энергетика и теплотех-

ника 

да 

16.  13.04.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Релейная защита и авто-

матизация электроэнер-

гетических систем 

да 

17.  15.03.04 Автоматизация тех-

нологических процес-

сов и производств 

Компьютерные системы 

автоматизации нефтега-

зовых производств 

да 

18.  20.03.01 Техносферная безо-

пасность 

Безопасность труда да 

19.  20.04.02 Природообустройство 

и водопользование 

Природоохранное обуст-

ройство территорий 

да 

20.  21.03.01 Нефтегазовое дело Эксплуатация и обслу-

живание технологиче-

ских объектов нефтега-

зового производства 

да 

21.  21.03.02 Землеустройство и 

кадастры 

Управление земельными 

ресурсами 

да 

22.  21.03.02 Землеустройство и 

кадастры 

Кадастровая деятель-

ность 

да 

23.  21.04.01 Нефтегазовое дело Управление технологи-

ческими процессами 

эксплуатации и ремонта 

скважин 

да 

24.  21.05.06 Нефтегазовые техни-

ка и технологии 

Разработка и эксплуата-

ция нефтяных и газовых 

месторождений 

да 

25.  37.03.01 Психология Психология развития и 

образования 

да 

26.  37.04.01 Психология Психологическая безо-

пасность личности и сре-

ды 

да 

27.  38.03.02 Менеджмент Управление человече-

скими ресурсами 

да 

28.  38.03.02 Менеджмент Финансовый менедж-

мент 

да 

29.  38.03.02 Менеджмент Производственный ме-

неджмент 

да 

30.  38.03.02 Менеджмент Государственное и му-

ниципальное управление 

да 
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31.  38.03.06 Торговое дело Торговое дело да 

32.  38.03.06 Торговое дело Маркетинг в торговой 

деятельности 

да 

33.  38.04.02 Менеджмент Стратегический менедж-

мент 

да 

34.  39.03.02 Социальная работа Социальная работа в 

системе социальных 

служб 

да 

35.  39.03.03 Организация работы с 

молодежью 

Современные техноло-

гии работы с молодежью 

да 

36.  39.03.03 Организация работы с 

молодежью 

Социальные технологии 

работы с молодежью 

да 

37.  39.04.02 Социальная работа Инновационные техно-

логии в социальной ра-

боте 

да 

38.  42.03.01 Реклама и связи с 

общественностью 

Реклама и связи с обще-

ственностью в коммер-

ческой сфере 

да 

39.  42.03.02 Журналистика Деловая журналистика да 

40.  42.04.01 Реклама и связи с 

общественностью 

Реклама и связи с обще-

ственностью в системе 

массовых коммуникаций 

да 

41.  42.04.02 Журналистика Функционирование СМИ да 

42.  43.03.02 Туризм Технология и организа-

ция туроператорских и 

турагентских услуг 

да 

43.  43.04.02 Туризм Организация и управле-

ние турбизнесом 

да 

44.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Историческое образова-

ние 

да 

45.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Физкультурное образо-

вание 

да 

46.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Филологическое образо-

вание 

да 

47.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Образование в области 

изобразительного и де-

коративно-прикладного 

искусств 

да 

48.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Математика да 

49.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Образование в области 

безопасности жизнедея-

тельности 

да 

50.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Музыкальное образова-

ние 

да 

51.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Иностранный язык да 

52.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Образование в области 

изобразительного и де-

коративного искусств 

да 

53.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Информатика да 

54.  44.03.01 Педагогическое обра-

зование 

Начальное образование да 
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55.  44.03.02 Психолого-

педагогическое обра-

зование 

Психология и социаль-

ная педагогика 

да 

56.  44.03.02 Психолого-

педагогическое обра-

зование 

Дошкольное образование да 

57.  44.03.05 Педагогическое обра-

зование (с двумя 

профилями подготов-

ки) 

Математика и физика да 

58.  44.03.05 Педагогическое обра-

зование (с двумя 

профилями подготов-

ки) 

Математика и информа-

тика 

да 

59.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Математическое образо-

вание 

да 

60.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Безопасность жизнедея-

тельности населения и 

территорий в чрезвычай-

ных ситуациях 

да 

61.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Изобразительное искус-

ство 

да 

62.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Музыкальная культура и 

образование 

да 

63.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Теория и методика обу-

чения истории и общест-

вознанию 

да 

64.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Русский язык в профиль-

ном образовании 

да 

65.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Современные техноло-

гии физкультурного об-

разования 

да 

66.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Менеджмент в образова-

нии 

да 

67.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

География да 

68.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Дополнительное образо-

вание детей 

да 

69.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Биология да 

70.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Современные техноло-

гии обучения иностран-

ным языкам 

да 

71.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Литература в профиль-

ном образовании 

да 

72.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Хантыйская филология да 

73.  44.04.01 Педагогическое обра-

зование 

Менеджмент в образова-

нии 

да 

74.  44.04.02 Психолого-

педагогическое обра-

зование 

Психолог образования да 

75.  44.06.01 Образование и педа-

гогические науки 

Теория и методика физи-

ческого воспитания, 

да 
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спортивной тренировки, 

оздоровительной и адап-

тивной физиче 

76.  44.06.01 Образование и педа-

гогические науки 

Общая педагогика, исто-

рия педагогики и образо-

вания 

да 

77.  44.06.01 Образование и педа-

гогические науки 

Теория и методика про-

фессионального образо-

вания 

да 

78.  44.06.01 Образование и педа-

гогические науки 

Теория и методика обу-

чения и воспитания (ин-

форматика) 

да 

79.  45.03.01 Филология Русский язык и литера-

тура 

да 

80.  45.03.02 Лингвистика Перевод и переводоведе-

ние 

да 

81.  45.04.02 Лингвистика Искусственный интел-

лект в моделировании 

речевой деятельности 

да 

82.  45.04.02 Лингвистика Теория обучения ино-

странным языкам и меж-

культурная коммуника-

ция 

да 

83.  45.06.01 Языкознание и лите-

ратуроведение 

Русская литература да 

84.  45.06.01 Языкознание и лите-

ратуроведение 

Теория языка да 

85.  46.03.01 История История да 

86.  46.03.01 История Отечественная и зару-

бежная история 

да 

87.  46.03.02 Документоведение и 

архивоведение 

Кадровое делопроизвод-

ство 

да 

88.  46.03.02 Документоведение и 

архивоведение 

Документационное обес-

печение управления 

да 

89.  46.04.02 Документоведение и 

архивоведение 

Документационное обес-

печение органов госу-

дарственной и муници-

пальной власти 

да 

90.  46.04.02 Документоведение и 

архивоведение 

Документационный ме-

неджмент 

да 

91.  46.06.01 Исторические науки и 

археология 

Отечественная история да 

92.  46.06.01 Исторические науки и 

археология 

Всеобщая история да 

93.  47.06.01 Философия, этика и 

религиоведение 

Философская антрополо-

гия, философия культуры 

да 

94.  49.04.01 Физическая культура Научно-методическое 

обеспечение физической 

культуры и спорта 

да 

95.  54.03.01 Дизайн Графический дизайн да 

96.  54.03.01 Дизайн Дизайн среды да 

97.  54.03.02 Декоративно-

прикладное искусство 

и народные промыс-

Художественное ткаче-

ство 

да 
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лы 

98.  54.03.02 Декоративно-

прикладное искусство 

и народные промыс-

лы 

Художественная обра-

ботка керамики 

да 

99.  54.03.02 Декоративно-

прикладное искусство 

и народные промыс-

лы 

Декоративно-прикладное 

искусство в архитектур-

ной среде 

да 

100.  54.03.02 Декоративно-

прикладное искусство 

и народные промыс-

лы 

Художественный тек-

стиль 

да 

101.  54.04.01 Дизайн Дизайнерское проекти-

рование 

да 

102.  54.04.02 Декоративно-

прикладное искусство 

и народные промыс-

лы 

Художественная обра-

ботка материалов 

да 

 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 

(профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области), в общем числе работников, по всем реализуемым 

образовательным программам высшего образования соответствует требованиям 

установленным ФГОС ВО. 

 

№п/п Код Направление Профили 

Выполнение 

требования 

ФГОС ВО: 

да /нет  

1.  01.03.02 Прикладная математика и 

информатика 

Прикладная математика и 

информатика 

да 

2.  05.04.03 Картография и геоин-

форматика 

Картография да 

3.  05.04.06 Экология и природополь-

зование 

Углеродное регулирова-

ние в целях устойчивого 

развития регионов 

да 

4.  05.04.06 Экология и природополь-

зование 

Природопользование и 

устойчивое развитие 

да 

5.  06.04.01 Биология Экология да 

6.  07.03.01 Архитектура Архитектурное проекти-

рование 

да 

7.  09.03.01 Информатика и вычисли-

тельная техника 

Программное обеспече-

ние средств вычисли-

тельной техники и авто-

матизированных систем 

да 

8.  09.03.02 Информационные систе-

мы и технологии 

Информационные систе-

мы и технологии в бизне-

се 

да 

9.  09.04.01 Информатика и вычисли-

тельная техника 

Информационное и про-

граммное обеспечение 

автоматизированных сис-

да 
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тем 

10.  13.03.01 Теплоэнергетика и тепло-

техника 

Промышленная тепло-

энергетика 

да 

11.  13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Электрооборудование и 

электрохозяйство пред-

приятий, организаций и 

учреждений 

да 

12.  13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Электроснабжение да 

13.  13.04.01 Теплоэнергетика и тепло-

техника 

Промышленная тепло-

энергетика и теплотехни-

ка 

да 

14.  13.04.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Релейная защита и авто-

матизация электроэнерге-

тических систем 

да 

15.  15.03.04 Автоматизация техноло-

гических процессов и 

производств 

Компьютерные системы 

автоматизации нефтега-

зовых производств 

да 

16.  20.03.01 Техносферная безопас-

ность 

Безопасность труда да 

17.  20.04.02 Природообустройство и 

водопользование 

Природоохранное обуст-

ройство территорий 

да 

18.  21.03.01 Нефтегазовое дело Эксплуатация и обслужи-

вание технологических 

объектов нефтегазового 

производства 

да 

19.  21.03.02 Землеустройство и када-

стры 

Управление земельными 

ресурсами 

да 

20.  21.03.02 Землеустройство и када-

стры 

Кадастровая деятельность да 

21.  21.04.01 Нефтегазовое дело Управление технологиче-

скими процессами экс-

плуатации и ремонта 

скважин 

да 

22.  21.05.06 Нефтегазовые техника и 

технологии 

Разработка и эксплуата-

ция нефтяных и газовых 

месторождений 

да 

23.  37.03.01 Психология Психология развития и 

образования 

да 

24.  37.04.01 Психология Психологическая безо-

пасность личности и сре-

ды 

да 

25.  38.03.02 Менеджмент Управление человече-

скими ресурсами 

да 

26.  38.03.02 Менеджмент Финансовый менеджмент да 

27.  38.03.02 Менеджмент Производственный ме-

неджмент 

да 

28.  38.03.02 Менеджмент Государственное и муни-

ципальное управление 

да 

29.  38.03.06 Торговое дело Торговое дело да 

30.  38.03.06 Торговое дело Маркетинг в торговой 

деятельности 

да 

31.  38.04.02 Менеджмент Стратегический менедж-

мент 

да 
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32.  39.03.02 Социальная работа Социальная работа в сис-

теме социальных служб 

да 

33.  39.03.03 Организация работы с 

молодежью 

Современные технологии 

работы с молодежью 

да 

34.  39.03.03 Организация работы с 

молодежью 

Социальные технологии 

работы с молодежью 

да 

35.  39.04.02 Социальная работа Инновационные техноло-

гии в социальной работе 

да 

36.  42.03.01 Реклама и связи с обще-

ственностью 

Реклама и связи с обще-

ственностью в коммерче-

ской сфере 

да 

37.  42.03.02 Журналистика Деловая журналистика да 

38.  42.04.01 Реклама и связи с обще-

ственностью 

Реклама и связи с обще-

ственностью в системе 

массовых коммуникаций 

да 

39.  42.04.02 Журналистика Функционирование СМИ да 

40.  43.03.02 Туризм Технология и организа-

ция туроператорских и 

турагентских услуг 

да 

41.  43.04.02 Туризм Организация и управле-

ние турбизнесом 

да 

42.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Историческое образова-

ние 

да 

43.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Физкультурное образова-

ние 

да 

44.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Филологическое образо-

вание 

да 

45.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Образование в области 

изобразительного и деко-

ративно-прикладного 

искусств 

да 

46.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Математика да 

47.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Образование в области 

безопасности жизнедея-

тельности 

да 

48.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Музыкальное образова-

ние 

да 

49.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Иностранный язык да 

50.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Образование в области 

изобразительного и деко-

ративного искусств 

да 

51.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Информатика да 

52.  44.03.01 Педагогическое образо-

вание 

Начальное образование да 

53.  44.03.02 Психолого-

педагогическое образова-

ние 

Психология и социальная 

педагогика 

да 

54.  44.03.02 Психолого-

педагогическое образова-

ние 

Дошкольное образование да 

55.  44.03.05 Педагогическое образо- Математика и физика да 
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вание (с двумя профиля-

ми подготовки) 

56.  44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профиля-

ми подготовки) 

Математика и информа-

тика 

да 

57.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Математическое образо-

вание 

да 

58.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Безопасность жизнедея-

тельности населения и 

территорий в чрезвычай-

ных ситуациях 

да 

59.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Изобразительное искус-

ство 

да 

60.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Музыкальная культура и 

образование 

да 

61.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Теория и методика обу-

чения истории и общест-

вознанию 

да 

62.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Русский язык в профиль-

ном образовании 

да 

63.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Современные технологии 

физкультурного образо-

вания 

да 

64.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Менеджмент в образова-

нии 

да 

65.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

География да 

66.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Дополнительное образо-

вание детей 

да 

67.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Биология да 

68.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Современные технологии 

обучения иностранным 

языкам 

да 

69.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Литература в профильном 

образовании 

да 

70.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Хантыйская филология да 

71.  44.04.01 Педагогическое образо-

вание 

Менеджмент в образова-

нии 

да 

72.  44.04.02 Психолого-

педагогическое образова-

ние 

Психолог образования да 

73.  45.03.01 Филология Русский язык и литерату-

ра 

да 

74.  45.03.02 Лингвистика Перевод и переводоведе-

ние 

да 

75.  45.04.02 Лингвистика Искусственный интеллект 

в моделировании речевой 

деятельности 

да 

76.  45.04.02 Лингвистика Теория обучения ино-

странным языкам и меж-

культурная коммуника-

ция 

да 
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77.  46.03.01 История История да 

78.  46.03.01 История Отечественная и зару-

бежная история 

да 

79.  46.03.02 Документоведение и ар-

хивоведение 

Кадровое делопроизвод-

ство 

да 

80.  46.03.02 Документоведение и ар-

хивоведение 

Документационное обес-

печение управления 

да 

81.  46.04.02 Документоведение и ар-

хивоведение 

Документационное обес-

печение органов государ-

ственной и муниципаль-

ной власти 

да 

82.  46.04.02 Документоведение и ар-

хивоведение 

Документационный ме-

неджмент 

да 

83.  49.04.01 Физическая культура Научно-методическое 

обеспечение физической 

культуры и спорта 

да 

84.  54.03.01 Дизайн Графический дизайн да 

85.  54.03.01 Дизайн Дизайн среды да 

86.  54.03.02 Декоративно-прикладное 

искусство и народные 

промыслы 

Художественное ткачест-

во 

да 

87.  54.03.02 Декоративно-прикладное 

искусство и народные 

промыслы 

Художественная обра-

ботка керамики 

да 

88.  54.03.02 Декоративно-прикладное 

искусство и народные 

промыслы 

Декоративно-прикладное 

искусство в архитектур-

ной среде 

да 

89.  54.03.02 Декоративно-прикладное 

искусство и народные 

промыслы 

Художественный тек-

стиль 

да 

90.  54.04.01 Дизайн Дизайнерское проектиро-

вание 

да 

91.  54.04.02 Декоративно-прикладное 

искусство и народные 

промыслы 

Художественная обра-

ботка материалов 

да 

92.  01.03.02 Прикладная математика и 

информатика 

Прикладная математика и 

информатика 

да 

 

В результате проведенных мероприятий были заключены дополнительные 

соглашения («эффективный контракт») по итогам работы в 2023 году с категориями 

работников – руководители (ректорат, руководители структурных подразделений) – 27, что 

составляет 100% от общего количества (за исключением ректора университета, трудовой 

договор с которым заключен Минобрнауки России); со 100% научно-педагогических 

работников (деканы, заместители деканов, заведующие кафедрами, педагогические 

работники, относящиеся к профессорско-преподавательскому составу, прочие 

педагогические работники, научные работники) также заключены «эффективные 

контракты». 

 

Повышение квалификации научно-педагогических работников 

Повышение квалификации и профессиональной подготовки работников 

осуществлялось в соответствии с запланированными мероприятиями. В 2023 году 35% 
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научно-педагогических работников Университета получили дополнительное 

профессиональное образование (профессиональная переподготовка, повышение 

квалификации, стажировка). 

 

Структура подготовки по программам дополнительного образования 
Платные образовательные услуги. Реализация программ дополнительного образова-

ния. 

Управление развития и платных образовательных услуг в 2023 году реализовало сле-

дующие виды дополнительного образования: 

 - Профессиональная переподготовка: 

В 2023 году было заключено 383 договора на обучение по 58 программам профессио-

нальной переподготовки. 

Наиболее востребованными направлениями в 2023 году, среди слушателей, заклю-

чивших договор на обучение по программам профессиональной переподготовки стали сле-

дующие (выборка велась по принципу наибольшего количества слушателей): 
№ 

п.п. 
Наименование программы 

Численность 

слушателей 

1.  Химическая технология органических веществ 34 

2.  Специальное (дефектологическое) образование: Логопедия 32 

3.  Техносферная безопасность 31 

4.  Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 22 

5.  Клиническая психология 16 

 

По 54 программам профессиональной переподготовки в 2023 году был осуществлен 

выпуск слушателей. Количество выпускников составило – 269 человек. Из них юридические 

лица – 20 человек, физические лица – 249 человек. 
№ 

п.п. 
Наименование программы 

Численность слу-

шателей 

1 Химическая технология органических веществ 38 

2 Техносферная безопасность 23 

3 Государственное муниципальное управление 17 

4 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 16 

5 Бурение нефтяных и газовых скважин 12 

 

За 2023 календарный год с применением дистанционных технологий обучения реали-

зовали 45 программ профессиональной переподготовки. Обучили с применением дистанци-

онных технологий обучения 224 слушателя. 

Учебно-методические комплексы дисциплин (лекции, практические задания, ФОС) по 

всем реализуемым программам дополнительного профессионального образования с приме-

нением ДОТ в полном объеме размещены на сайте. 

 - Повышение квалификации: 

За отчетный 2023 год было реализовано 68 программ курсов повышения квалифика-

ции. Количество обученных составило – 508 человек. Из них юридические лица – 500 чело-

век, физические лица – 8 человек. 

В 2023 году наиболее востребованными оказались следующие программы курсов по-

вышения квалификации (выборка велась по принципу наибольшего количество слушателей, 

успешно прошедших итоговую аттестацию и получивших удостоверение о повышении ква-

лификации): 
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№ 

п.п. 
Наименование программы 

Численность слу-

шателей 

1 

Антитеррористическая защищенность объектов социальной инфраструкту-

ры (объекты образования, культуры и спорта), выявление и предотвраще-

ние несанкционированного проноса и применения на объектах токсичных 

химикатов, отравляющих веществ и патогенных биологических агентов, в 

том числе при их получении с использованием почтовых отправлений, за-

щита служебной информации 

58 

2 55291AC: Microsoft Excel 2019. Уровень 2. Расширенные возможности 40 

3 Microsoft Excel 2019/2016. Уровень 3. Анализ и визуализация данных 31 

4 Социальное проектирование в некоммерческих организациях 31 

5 Навыки коммуникации 24 

Среднегодовая численность обучающихся по дополнительным профессиональным 

программам в 2023 году составила – 227,2. 

- общеразвивающие программы детей и взрослых: 

В 2023 году по дополнительным общеразвивающим программам было реализовано 40 

программ. Общая численность слушателей составила - 619 чел. Из них 436 - слушатели про-

грамм физкультурно-оздоровительной направленности. 

Из 40 дополнительных общеразвивающих программ наиболее востребованными ста-

ли: 
№ 

п/п 

Наименование программы Численность слу-

шателей 

1 Самбо  135 

2 Обучение скалолазанию 61 

3 Обучение плаванию (дети 7 -17 лет) 60 

4 Обучение плаванию (дети 0- 6 лет) 36 

5 
Развитие этических основ государственной и муниципальной службы и их 

влияние на эффективность реализации мер по противодействию коррупции 
30 

 

В 2023 году для 951 человека были оказаны услуги по прочим видам услуг (профтес-

тирование, организационные услуги, спортивно-оздоровительные услуги и другие). 

Итого общая численность слушателей, прошедших обучение по программам дополни-

тельного образования и прочих услуг в 2023 году, составила – 2347 человек: 

Из них:  

– Курсы повышения квалификации – 508 человек.  

– Программы профессиональной переподготовки – 269 человек.  

– Дополнительные общеразвивающие программы детей и взрослых – 619 человек. 

Суммарная величина внебюджетных средств по итогам реализации образовательных 

программ и прочих услуг в 2023 году составила: 27 956 677 руб. 70 коп., в том числе: 

– Курсы повышения квалификации – 2 455 526 руб. 70 коп. 

– Профессиональная переподготовка – 8 704 307 руб. 

– Дополнительные общеразвивающие программы детей и взрослых – 7 370 470 руб.  

– Прочие услуги – 9 426 374 руб. 

Ежеквартально, ежегодно заполняются формы федерального статистического наблю-

дения: 

1. №1-ПК «Сведения об обучении в организациях, осуществляющих образова-

тельную деятельность по дополнительным профессиональным программам» за календарный 

год и отправляются в адрес Министерства образования и науки Российской Федерации. 
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2.  №1-ДОД «Сведения о дополнительном образовании детей» за календарный 

год и отправляются в адрес Управления Федеральной службы государственной статистики 

(РОССТАТ). 

Ежемесячно по запросу Министерства образования и науки Российской Федерации в 

ИАС «Мониторинг» заполняются отчеты. 

Регулярно заполняется форма Федерального реестра сведений о документах об обра-

зовании и (или) о квалификации, документах об обучении. 

 

Условия для инклюзивного образования 
В 2023 году в университете продолжилась работа по созданию условий для обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ согласно Плану мероприятий ФГБОУ ВО «Нижневартовский госу-

дарственный университет» по повышению значений показателей доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых на них услуг (дорожная карта) на период до 2030 года. В ходе 

реализации плана были выполнены следующие мероприятия: 

актуализированы нормативные акты университета, регламентирующие создание ус-

ловий для организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ и инвалидов; 

обновлена информация на официальном сайте университета в разделе «Доступная 

среда»; 

в рамках заключенных соглашений о сотрудничестве продолжено взаимодействие в 

сфере развития инклюзивного высшего образования с партнерами: Тюменским государст-

венным университетом, Нижневартовским социально-гуманитарным колледжем; 

реализованы мероприятия дорожной карты взаимодействия с РУМЦ Тюменского го-

сударственного университета на 2023 г.; 

волонтерское сопровождение регионального чемпионата конкурсов профессиональ-

ного мастерства среди лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс»; 

повышение квалификации сотрудников по программам: 

 «Организационные и психолого-педагогические основы инклюзивного высшего обра-

зования» (72 ч.) – 20 человек; 

 «Взаимодействие куратора практики с обучающимися инвалидом, в том числе с при-

менением дистанционных технологий» (72 ч.) – 8 человек; 

 «Организация инклюзивного образования для инвалидов и лиц с ОВЗ в условиях реа-

лизации ФГОС» (24 ч.) – 12 человек; 

заключение договоров на оказание возмездных услуг тифлоперевода, сурдоперевода. 

 

Основные итоги по разделу «Образовательная деятельность» 
1. Университетом успешно проведена приемная кампания. Контрольные цифры приема 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, а также в рамках регио-

нального заказа выполнены в полном объеме. 

2. Средний балл ЕГЭ зачисленных на бюджетные места очной формы составил 62,11 

балла. Средний балл ЕГЭ по вузу (при расчете учитывались все зачисленные: очная и 

заочная форма, бюджетные и внебюджетные места, с учетом особой и целевой квоты) 

– 61,17. 

3. В университете проводится активная работа по организации сотрудничества в области 

профориентации учащихся образовательных организаций среднего и среднего про-

фессионального образования. 
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4. В рамках целевых показателей государственное задание выполнено. 

5. В вузе сформирована и функционирует система планирования и обеспечения учебно-

го процесса. Качество проектирования и реализации образовательных программ обес-

печивается ежегодным проведением внутренних аудитов деятельности структурных 

подразделений, обеспечивающих образовательный процесс. 

6. В университете функционирует система внутренней оценки качества образования. 

Созданная система соответствует требованиям федеральных государственных образо-

вательных стандартов (ФГОС ВО). 

7. Содержание и качество подготовки обучающихся в университете соответствует тре-

бованиям ФГОС ВО. 

8. Государственная итоговая аттестация обучающихся проведена в соответствии с тре-

бованиями, установленными федеральными нормативно-правовыми актами и иными 

документами. 

9. В НВГУ разработана и функционирует система содействия трудоустройству и разви-

тию карьеры выпускников, организовано проведение мониторинга жизненных и про-

фессиональных планов, обучающих и выпускников университета.  

10. Совершенствование учебной и методической работы, повышение качества образова-

тельного процесса и его методического сопровождения обеспечивается деятельно-

стью Учебно-методического совета. 

11. Университет обеспечивает реализацию образовательного и научно-

исследовательского процессов соответствующими информационными ресурсами. 

Библиотека обладает необходимым печатным фондом, а также предоставляет обу-

чающимся индивидуальный неограниченный доступ к электронным библиотечным 

системам и другим электронным ресурсам. 

12. В университете разработана и функционирует электронная информационно-

образовательная среда. 

13. Научно-образовательная деятельность НВГУ обеспечена необходимым кадровым со-

ставом в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

14. В университете разработана и функционирует система дополнительного профессио-

нального образования. Суммарная величина внебюджетных средств, полученных 

университетом по итогам реализации дополнительных образовательных программ и 

прочих услуг, включая услуги физкультурно-оздоровительной направленности, в 2023 

году составила: 27 956 677 руб. 70 коп. 

15. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограниче-

ниям их здоровья. Из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, обу-

чающиеся лица с ОВЗ могут воспользоваться ресурсами лицензионных электронно-

библиотечных систем. 

16. В вузе утвержден и реализуется план по созданию условий для инклюзивного образо-

вания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: актуализируется 

нормативное и учебно-методическое обеспечение, приобретается специальное обору-

дование, проводится комплекс работ по созданию безбарьерной архитектурной среды, 

осуществляется повышение квалификации сотрудников. 
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Раздел 3. Научно-исследовательская деятельность 
Научные исследования в 2023 году выполняли 23 научных сотрудника (8 - на штатной 

основе, 15 - привлечены по совместительству) 4-х научно-исследовательских лабораторий: 

НИЛ геоэкологических исследований, НИЛ комплексных исследований социальных систем, 

НИЛ спортивно-оздоровительных технологий, НИЛ имитационного моделирования. 

В течение 2023 года защищена 1 кандидатская диссертация. Ученое звание доцента по 

научной специальности получили 8 преподавателей. 

 

Научные направления университета 
Основные научные направления 2023 года (согласно Расширенному классификатору 

OECD): 

1. Естественные и точные науки 

1.01 PN - Прикладная математика 

1.02 Компьютерные и информационные науки 

1.05 Науки о Земле и смежные экологические науки 

1.05 JA - Науки об окружающей среде 

1.06 Биологические науки 

2. Техника и технологии 

2.02 Электротехника, электронная техника, информационные технологии 

2.07 Энергетика и рациональное природопользование 

2.07 ZQ - Добыча и переработка полезных ископаемых 

5. Социальные науки 

5.01 Психологические науки 

5.02 Экономика и бизнес 

5.02 PE - Исследование операций и методы управления 

5.03 Науки об образовании 

5.03 HA - Образование и педагогика 

5.04 Социологические науки 

5.07 Социальная и экономическая география 

5.07 JB - Исследования окружающей среды 

5.08 СМИ и массовые коммуникации 

5.09 MW - Гостиничный бизнес, досуг, спорт и туризм 

6. Гуманитарные науки 

6.01 MM - История 

6.02 OX - Теория литературы и литературная критика 

6.02 OY - Языки и лингвистика 

6.03 Философия, этика, религиоведение 

6.04 BP - Искусство 

 

 

Результаты научно-исследовательской деятельности 
Научно-исследовательская работа студентов 

В течение 2023 года студенты НВГУ участвовали в конференциях, олимпиадах и кон-

курсах разного уровня, где показали высокие результаты:  
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 3 студента (бакалавр) стали грантополучателями Президента Российской Федерации, 

образовательный Фонд «Талант и успех»; 

 1 стипендиат Президента Российской Федерации для студентов; 

 1 стипендиат Правительства Российской Федерации для студентов; 

 3 стипендиата Президента Российской Федерации для студентов по приоритетным 

направлениям; 

 5 стипендиатов Правительства Российской Федерации для студентов по приоритет-

ным направлениям; 

 18 студентов стали обладателями именных стипендий Губернатора ХМАО-Югры; 

 1 студент получил премию Губернатора ХМАО-Югры; 

 17 студентов - обладатели премии главы города Нижневартовска; 

 9 студентов и 3 аспиранта стали победителями конкурса «Персональный грант рек-

тора по прикладным и фундаментальным исследованиям для обучающихся НВГУ»; 

 2 студента стали обладателями Гранта Губернатора Югры для физических лиц (г. 

Ханты-Мансийск); 

 1 студент стал обладателем премии А.А. Дунина-Горкавича – лесовода и краеведа 

Югры (г. Ханты-Мансийск); 

 50 студентов стали победителями и призѐрами XXV Всероссийской студенческой 

научно-практической конференции (г. Нижневартовск); 

 30 студентов стали победителями и призѐрами III Международного творческого 

фестиваля «АРТ-ПРОСТРАНСТВО ВАРТА» (г. Нижневартовск); 

 2 студента стали призѐрами Всероссийской (с международным участием) олимпиа-

ды по английскому языку для студентов нелингвистических специальностей (г. Нижневар-

товск); 

 1 студент стал победителем международной научной студенческой конференции 

«МНСК-2023» (г. Новосибирск); 

 2 студента стали призѐрами Всероссийской конференции студентов и молодых уче-

ных «Россия и мир: история и современность» (г. Сургут); 

 1 студент стал призѐром Всероссийской олимпиады студентов по иностранному 

языку «Прометей» (г. Челябинск); 

 1 студент стал призѐром Всероссийского конкурса достижений талантливой моло-

дежи «Национальное Достояние России (г. Москва); 

 3 студента стали призѐрами Международного творческого симпозиума «ASTA-

NA.ART.ENPLEINAIR» (г. Астана); 

 1 победитель Всероссийской открытой акции-конкурса «Tolles Diktat-2023» (г. Мо-

сква). 

За 2023 год в НИР приняли участие 1394 студентов. Количество научных публикаций 

студентов в 2023 году составило 476. 

Медалями и дипломами отмечены более 377 студентов университета. 

В текущем году был проведен Молодежный научный форум «Дни студенческой нау-

ки». В очном формате состоялись научно-методические семинары, публичные лекции и 

круглые столы. 

В университете прошла в очно-дистанционном формате XXV Всероссийская студен-

ческая научная конференция, в которой приняли участие студенты, магистранты, школьники 

России, города и района. Конференция проходила по 40 секциям, в работе которых приняли 
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участие свыше 1000 человек. По итогам конференции был издан сборник научных трудов в 

электронном виде в 12 частях. Сборник научных трудов конференции ежегодно размещается 

постатейно в Научной электронной библиотеке eLibrary.ru с регистрацией в наукометриче-

ской базе РИНЦ. 

На базе Нижневартовского государственного университета кафедрой филологии, лин-

гводидактики и перевода НВГУ проведена Всероссийская (с международным участием) 

олимпиада по английскому языку для студентов нелингвистических специальностей. В 

олимпиаде приняли 253 студента из 45 образовательных учреждений высшего и среднего 

профессионального образования. Победителями и призѐрами стали 11 студентов из 8 образо-

вательных учреждений высшего образования России.  

Объем средств, направленных вузом на финансирование НИРС - 3 746,15 тыс. руб. 

Объем средств, полученных в результате выполнения НИРС - 2 933,2 тыс. руб. 

 

Исполнение тематического плана НИР. 

Выполнение научных исследований и разработок по грантам государственных фондов 

В 2023 году 6 проектов финансово поддержаны/продолжены научными фондами: 

1) 1 проект РФФИ 

Палестинские чтения как форма культурно-просветительской работы региональных 

отделов Императорского Православного Палестинского общества в середине 1890-х – 1917 

гг. (2 этап, заключительный) – рук. Цысь В.В., исп. Цысь О.П. 

2) 4 проекта РНФ 

Супружеские конфликты, методы их разрешения и предупреждения во второй поло-

вине XIX - начале XX вв. (2 этап) - рук. Спичак А.В., исп. сторонние участники 

Оценка трансформации ландшафтов в условиях изменения климата на территории 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры (2 этап) - рук. Коркин С.Е., исп. Исыпов 

В.А., Середовских Б.А., Коркина Е.А., студенты, аспиранты, сторонние участники 

Вовлеченность молодежи урбанизированного Севера в самостоятельную физкультур-

но-спортивную деятельность на открытом воздухе: биологические и социальные факторы (2 

этап, заключительный) - рук. Пащенко Л.Г., исп. Волков Л.А., Нестерюк А.А. 

Демографические ритмы и хроноадаптация коренного и пришлого населения ХМАО-

Югры в современных условиях изменения климата (2 этап) - рук. от НВГУ Погонышева 

И.А., исп. Погонышев Д.А., сторонние участники 

3) 1 проект: Грант Президента РФ для государственной поддержки молодых ученых-

кандидатов наук 

Разрешение конфликтов в сфере супружеских отношений во второй половине XIX - 

начале XX вв.: делопроизводство и регламентация (по материалам Тобольской духовной 

консистории) 2 этап - Спичак А.В.  

 

Публикационная активность и научные издания, конференции  

В течение 2023 года научно-педагогическими работниками университета подготовле-

но к печати и издано:11 монографий, 17 учебных изданий,4 сборника материалов конферен-

ций. 

Результаты научно-исследовательской работы научно-педагогических сотрудников и 

аспирантов университета отражены в 590 научных публикациях, индексируемых в РИНЦ,в 

том числе 27 публикаций - в российских научных журналах, входящих в Russian Science 
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Citation Index, 37 публикаций - в научных журналах, входящих в ядро РИНЦ, 174 публика-

ций - в журналах, включенных в текущий перечень ВАК. 

Количество публикаций в изданиях, индексируемых в международной реферативной 

базе данных Scopus, составило 36 (справочно). Данных о публикацияхWeb of Science нет. 

В 2023 году на базе вуза организованы 4 научно-практические конференции всерос-

сийского и международного уровней, с выходом сборников, индексируемых в РИНЦ. В ра-

боте конференций приняли участие свыше 1170 исследователей из 35 регионов России и 3 

зарубежных стран (Азербайджан, Республика Беларусь, Казахстан). 

Университет выпускает два научных журнала: «Вестник Нижневартовского 

государственного университета» (4 выпуска в год), «Нижневартовский филологический 

вестник» (2 выпуска в год). 

Научный журнал «Вестник Нижневартовского государственного университета» 

выходит по плану (с 2015 года входит в Перечень рецензируемых научных изданий, в 

которых должны быть опубликованы основные научные результаты диссертаций на 

соискание ученой степени кандидата, доктора наук, утвержденный ВАК Минобрнауки РФ). 

В 2023 году журналу присвоен квартиль K2 из K1-K3. Пятилетний импакт-фактор журнала – 

0,410 (РИНЦ).Каждая статья журнала имеет идентификационный номер DOI. 

Научный журнал «Нижневартовский филологический вестник» выходит по плану 

(индексируется в РИНЦ). Пятилетний импакт-фактор журнала «Нижневартовский 

филологический вестник»  0,195 (РИНЦ). 

 

 

Финансирование НИОКР 

Общий объем финансирования научных исследований и разработок в 2023 году 

составил 35 822,00 тыс. руб., в том числе: из средств научных фондов – 9 700,00 тыс. руб., 

средств федерального бюджета, бюджета субъекта федерации, местного бюджета – 6 100,00 

тыс. руб., собственных средств университета – 20 022,00 тыс. руб. 

Объем финансирования НИОКР на одного НПР (в ставках) составил 214,9 тыс. руб.  

 

Основные итоги по разделу «Научно-исследовательская деятельность» 
1. В 2023 году научно-исследовательская работа студентов и научно-педагогических 

работников в университете была реализована в соответствии с планом. 

2. Объем финансирования НИОКР на одного НПР (в ставках) составил 214,9 тыс. руб. 

3. Научными коллективами университета выполнено 6 финансируемых НИР (1 - по 

гранту РФФИ, 4 – по гранту РНФ, 1 - по гранту Президента РФ для поддержки молодых уче-

ных-кандидатов наук). 

4. Получены 4 свидетельства о государственной регистрации авторских прав на объ-

екты интеллектуальной деятельности в Роспатенте. 

5. Защищена 1 диссертация на соискание ученой степени кандидата наук, 8 препода-

вателям присвоено ученое звание доцента. 

6. По 7 направлениям, 12 направленностям образовательных программ, 12 научным 

специальностям программ аспирантуры в 2023 году проходили обучение 58 человек. 
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Раздел 4. Международная деятельность 
Интернационализация образовательных программ, развитие академической мо-

бильности студентов, аспирантов и профессорско-преподавательского состава 
В 2023 году осуществлялись мероприятия по повышению уровня интернационализа-

ции образовательных программ, развитию межкультурных и международных (интернацио-

нализационных) компетенций и характеристик обучающихся, расширение диапазона знаний, 

формирование междисциплинарных подходов, развитие педагогики межкультурного взаи-

модействия и межкультурной среды обучения:  

 Реализация курса «Английский для академической мобильности» - в 2023 году обуче-

ние прошли 8 обучающихся, в т.ч. студенты, планирующие обучение за рубежом/ на-

правляемые на обучение за рубеж; 

 Развитие сетевой организации образовательных программ совместно с вузами стран 

СНГ, зарубежными вузами-партнерами: 

 Программа двойных дипломов с Ошским технологическим университетом им. М.А. 

Адышева(г. Ош, Республика Кыргызстан), направление «Электроэнергетика и элек-

тротехника»  

 Программа двойных дипломов с Нарынским государственным университетом (г. На-

рын, Республика Кыргызстан), направление «Электроэнергетика и электротехника»  

 Сетевая образовательная программа с Нарынским государственным университетом (г. 

Нарын, Республика Кыргызстан), направление «Педагогическое образование (началь-

ное образование)»  

 Совместная программа с Кайфынским профессиональным колледжем культуры и ис-

кусств (Китай), направление подготовки «Дизайн» 

 Совместная программа с Кайфынским профессиональным колледжем культуры и ис-

кусств (Китай), направление подготовки «Декоративно-прикладное искусство» 

 

Заключение соглашений о сотрудничестве с зарубежными вузами - Международный 

университет Астана (Казахстан), Кайфынский политехнический колледж культуры и ис-

кусств (Китай), Китайско-российский технопарк г. Яньтай (Китай), Барановичский государ-

ственный университет (Беларусь), Узбекско-Финский педагогический институт (Узбеки-

стан), Ошский технологический университет им. М.М. Адышева (Кыргызстан). 

 

Проведение информационных мероприятий по повышению осведомленности студен-

тов и профессорско-преподавательского состава о возможностях обучения за рубежом: меж-

дународный информационный семинар «Академическая мобильность для студентов НВГУ» 

(30.11.2023 г.) 

 

В рамках заключенных соглашений и договоров 2 студента прошли семестровое оч-

ное обучение в Шаньдунский университет технологий и бизнеса (Китай), 16 студентов при-

няли участие виртуальной академической мобильности, 10 сотрудников приняли участие в: 

 Международном пленэре, 6-10 июня, кол-во участников – 2  

 Неделе сотрудничества стран АСEAN и Китая, 28 августа – 3 сентября, кол-во участ-

ников – 2 

 XI Общем собрание Российско-Кыргызского консорциума технических университе-

тов, 20-23 сентября, кол-во участников – 2  
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 Рабочем визите в Нарынский государственный университет, 11-15 октября, кол-во 

участников – 2  

 Рабочем визите в Ошский технологический университет, 20-21 октября, кол-во участ-

ников – 2  

76 cтудентов прошли обучение в краткосрочном онлайн-курсе «Мост в Китай», орга-

низованном Шаньдунским университетом технологий и бизнеса, при финансовой поддержки 

Правительства КНР. 

 

Формирование контингента студентов и ППС из числа иностранных граждан 
Численность иностранных студентов, в т.ч. из стран СНГ, обучающихся по образова-

тельным программам ВО (в том числе по очной, очно-заочной и заочной формам обучения) 

на 01.10.2023 составила 222 человека (3,05% от общей численности студентов (приведенный 

контингент): Республика Азербайджан (5 чел.), Республика Беларусь (2 чел.), Грузия (1 чел.), 

Республика Казахстан (14 чел.),Киргизская Республика (117 чел.), Латвийская Республика (1 

чел.), Республика Таджикистан (21 чел.), Туркменистан (3 чел.),Республика Узбекистан (58 

чел.). 

 

Реализация международных проектов в НВГУ. Привлечение средств от образо-

вательной и иной деятельности из иностранных источников. 
Подана и поддержана проектная заявка для участия в конкурсе Федерального агенства 

по делам молодежи, (Росмолодежь): 1, сумма финансирования 970 000,00 руб. 

Подана и поддержана правительством Китая проектная заявка для реализации онлайн-

курса «Мост в Китай» 

Всего привлечено средств из иностранных источников в 2023 году -4 967 986,00 руб. 

Отделом международного сотрудничества были оказаны платные дополнительные 

услуги (выдача европейского приложения к диплому, переводы на/с иностранных языков, 

визовая поддержка, единовременный невозвратный аппликационный сбор за оформление 

документов иностранных граждан при поступлении на обучение на программы высшего об-

разования всех форм обучения) на сумму 120 247,00 рублей. 

 

Содействие формированию имиджа университета на международном уровне 
С целью повышения уровня интернационализации Университета, развития экспорта 

образовательных услуг, продвижения программ академической мобильности, привлечения 

преподавателей к участию в международных проектах, за отчетный период НВГУ принял 

участие в следующих мероприятиях:  

1. Программа виртуальной академической мобильности по китайскому языку и культуре 

26 сентября – 29 января 

2. Совместная встреча с Beijing TaiheZhuorun Culture Development: обсуждение разра-

ботки совместных образовательных программ с высшими учебными заведениями Ки-

тая, 31 января 

3. Онлайн-экскурсия НВГУ для Нарынского государственного университета, 2 марта  

4. VI Международный молодежный научно-практический форум «Нефтяная столица» 

22-23 марта 

5. Неделя Вьетнама «Грани Юго-Восточной Азии: Вьетнам — ворота в Азию» 17-23 ап-

реля 
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6. Онлайн-встреча с Шаньдунским университетом технологий и бизнеса (Китай), 18 ап-

реля 

7. Онлайн-встреча с Кайфынским профессиональным колледжем искусств и дизайна, 25 

апреля 

8. Международный форум молодых преподавателей педагогических вузов стран СНГ 

«Молодой преподаватель системы непрерывного педагогического образования: сту-

пени профессионального развития», 12 мая 

9. XIV Международный IT-Форум с участием стран БРИКС и ШОС, 6-8 июня 

10. Международный творческий симпозиум «ASTANA. ART. EN PLEIN AIR», 7-6 июня 

11. Онлайн-встреча с Университетом Лимпопо, 13 июня 

12. Онлайн-встреча с Нарынским государственным университетом, 15 июня 

13. Неделя сотрудничества в области образования между Китаем и АСЕАН, 29 августа – 

3 сентября 

14. Участие студентов НВГУ в программе межвузовского обмена с Шаньдунским уни-

верситетом технологий и бизнеса 1 сентября – 31 декабря 

15. Онлайн-встреча с Сиамским университетом (Таиланд), 6 октября 

16. Онлайн-встреча с Университетом социальных и гуманитарных наук (Вьетнам), 9 ок-

тября 

17. III Форум ректоров Республики Кыргызстан и Российской Федерации, 11 октября 

18. Официальный визит представителя ФГБОУ ВО «НВГУ» в честь 60-летнего юбилея 

Ошского технологического университета им. М.М. Адышева, 20 октября 

19. Форум студентов-лидеров ХМАО-Югры "Yugra International 2023" 23-26 октября 

20. Международный семинар «Академическая мобильность: возможности для студентов 

НВГУ», 30 ноября 

21. Курс китайского языка «Мост в Китай» совместно с Шаньдунским университетом 

технологий и бизнеса (Китай), 4 ноября – 17 декабря 

22. Неделя русского языка в зарубежных странах, 11 декабря 

23. Виртуальная экскурсия факультета физической культуры и спорта НВГУ для студен-

тов Финансово-экономического университета Гуйчжоу, 18 декабря 

24. Виртуальная экскурсия факультета искусств и дизайна НВГУ для студентов Финан-

сово-экономического университета Гуйчжоу, 25 декабря 

 

Основные итоги по разделу «Международная деятельность» 
1. Заключены соглашения о сотрудничестве с 8 вузами зарубежных стран для реализа-

ции совместных научно-образовательных проектов и проведения совместных иссле-

дований 

2. 18 студентов прошли семестровое обучение в зарубежных университетах-партнерах 

НВГУ по программам академической мобильности, 10 преподавателей прошли крат-

косрочные стажировки в зарубежных вузах-партнерах.  

3. Численность иностранных студентов, в т.ч. из стран СНГ, обучающихся по образова-

тельным программам ВО (по очной, очно-заочной и заочной формам обучения) соста-

вила 222 человек (3,05% от общей численности студентов (приведенный контингент)). 

4. Всего привлечено средств из иностранных источников в 2023 году -   4 967 986,00 руб. 
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Раздел 5. Внеучебная работа 
Система студенческого самоуправления 

Существующее в Нижневартовском государственном университете студенческое са-

моуправление является универсальным воспитательным механизмом, основанном на сво-

бодном волеизъявлении и внутреннем осознании студентами необходимости целенаправлен-

ной работы по самосовершенствованию. Системой, обеспечивающей деятельность студенче-

ского самоуправления, является Объединенный совет обучающихся (ОСО), созданный в де-

кабре 2013 года. В состав ОСО входят:  

 

 

 В настоящее время председателем Объединенного совета обучающихся НВГУ являет-

ся обучающийся 2 курса факультета физической культуры и спорта, группы 7202. 

Наименование студенческого общественного 

объединения 

Направление деятельности 

1. Студенческие советы факультетов НВГУ, сту-

денческий совет студенческого общежития 

НВГУ 

Совершенствование системы сту-

денческого самоуправления, органи-

зация внеучебной деятельности сту-

дентов на факультетах/в общежитии 2. Студенческие советы факультетов НВГУ 

3. Студенческий организационный центр  Организация и проведение студен-

ческих мероприятий и проектов 

4. Волонтерский корпус НВГУ  

- Волонтеры здоровья 

- Волонтеры Победы 

- Событийное волонтерство 

- Волонтеры проектов 

- Экологическое волонтерство 

Профилактика социально-

негативных явлений и волонтерская 

деятельность 

5. Студенческий спортивный клуб «ВАЙТ» Развитие студенческого спорта и во-

енно-патриотическая работа со сту-

дентами 

6. Штаб студенческих отрядов 

- Студенческий отряд проводников «Снегирь» 

- Студенческий отряд энергетиков «Энергетик» 

- Студенческий Поисковый отряд «Следопыт» 

- Педагогический отряд «Феникс» 

Развитие системы патриотического 

воспитания и развитие активной 

гражданской позиции 

7. Медиакорпус  Работа со студенческими информа-

ционными ресурсами, реализация 

медиа-проектов 
8.  Студенческий медиацентр «Лайка» 

9.  Отдел массовых коммуникаций 

10. Студенческий клуб графических дизайнеров 

«Аркадия» 

Создание условий для развития 

профессиональных компетенций 

студентов в области творчества и 

дизайна 

11. Кибердружина НВГУ Гармонизация межэтнических от-

ношений и профилактика экстре-

мизма 
12. Ресурсный центр НВГУ 

13. Клуб настольных игр «+5 к интеллекту» Содействие созданию целостной 

системы поддержки молодежных 

инициатив, развитию и поддержке 

молодежных субкультур, в частно-

сти – ролевого движения 

14. Студенческий интеллектуальный клуб «Фу-

куро» 

Популяризация форм интеллекту-

ального досуга среди молодежи 
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 Численный состав Студенческого совета состоит из 32 обучающихся, состав Объеди-

ненного совета обучающихся – более 400 обучающихся. 

 Обучающиеся студенческого актива НВГУ являются членами стипендиальных комис-

сий факультетов и университета, количество студентов, входящих в состав стипендиальных 

комиссий факультетов и университета составляет 12 человек. Обучающиеся включены в 

процесс взаимодействия студентов с руководством университета. Представители стипенди-

альных комиссий совместно с администрацией решают такие вопросы, как распределение 

двукратного месячного стипендиального фонда, размеры стипендий, принимают решения в 

процедуре назначения повышенных стипендий. Совместно с администрацией разрабатывают 

положения и стипендиальном обеспечении и методические рекомендации к порядку назна-

чения государственной академической и государственной социальной стипендии. 

 Одним из основных содержаний деятельности ОСО («Совершенствование системы 

студенческого самоуправления») является приобщение как можно большего числа членов 

коллектива к решению управленческих проблем, систематическая работа по вовлечению 

студентов в управление новыми сферами деятельности, путем реализации проектов и орга-

низации мероприятий по различным направлениям деятельности, привлечение обучающихся 

в качестве участников, организаторов и волонтеров на проекты и мероприятия различного 

уровня. 

 256 обучающихся университета стали участниками конкурсов и форумов различного 

уровня: 

1. Форум классных руководителей  

2. Первый заезд «Сохраняя память» Всероссийского проекта «Истоки. Школа» 

3. Образовательная программа «МЕДИА школа» (интенсив «Подкаст») 

4. Всероссийский Форум училищ олимпийского резерва  

5. Финальный этап Всероссийского молодежного урбанистического конкурса 

«План на город» 

6. Всероссийский форум «Большие гонки» 

7. XXXI (II) Всероссийский фестиваль «Российская студенческая весна» профес-

сиональных образовательных организаций  

8. Открытие Академии творческих индустрий «Меганом» (площадка арт-кластера 

«Таврида»)  

9. Всероссийский молодежный форум «ЛайкМедиа» 

10. Студенческий форум «Амбассадоры Югры» 

11. Исследовательский проект в сфере детской и молодежной журналистики «Жур-

налистский спецназ» 

12. Форум «Россия студенческая» 

13. Образовательный интенсив "Я В ДЕЛЕ", направленный на развитие молодежно-

го предпринимательства 

14. VI Всероссийский конгресс молодежных медиа МАСТ 

15. Международный Форум инициатив регионов 60-ой параллели, Трек «МосТы» 

16. Образовательная федеральная программа по развитию молодежного предпри-

нимательства "Я в деле" городской этап 

17. XII Всероссийский фестиваль студентов направления подготовки "Организация 

работы с молодежью" 

18. VII Туристский слет "Турслет поколений" 

19. Туристский форум "Югра-Тур 2023" 
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20. Региональный конкурс "Читают все" (финальный этап, номинация "Видеосю-

жет") 

21. Мероприятие ко дню космонавтики "Путь к звѐздам" 

22. XI международный конкурс студентов учреждений высшего образования «Лич-

ность и Семья». 

23. VI Всероссийская методическая студенческая олимпиада «Интерактивные мето-

ды организации наставнической деятельности в начальной школе» 

24. Школа тьюторства 2023  

25. Квест "По улицам любимого города" 

26. Всероссийский форум «Машук» 

27. Городской форум «Мы молодые и нам выбирать» 

 

 Организационный центр ОСО НВГУ выступил организатором и соорганизатором 

следующих внутривузовских и городских мероприятий: 

1. «Студенческий дворик» 

2. «Любовь, дружба, жвачка» 

3. «НВГУ 2.0» 

4. Эколого-просветительский проект «ЭКОнеделя» 

5. «Мистер и Мисс НВГУ» 

6. Внутривузовский проект «Добровольная сдача крови» 

7. Просветительское мероприятие «ЭКОурок» 

8. Стратегическая сессия с участием молодежи города в рамках обсуждения проек-

та «Стратегия социально-экономического развития города Нижневартовска до 

2036 года» 

9. «Ночь в НВГУ» 

10. «Золотойбилетик»  

11. «Need for speed» 

12. «Новогодний квиз» 

13. Подготовка проморолика Объединенного совета обучающихся 

14. «Школа тьюторов НВГУ» 

15. Всероссийская акция ко дню молодежи 

16. Подготовка ознакомительного видеоролика для абитуриентов НВГУ 

17. Подготовка поздравительного видеоролика ко Дню студента 

18. «Проект Y» 

19. «Стратегическая сессия по вопросам развития Объединенного совета обучаю-

щихся» 

20. «Академия волонтеров» 

21. «Школа актива НВГУ» 

 Каждую неделю Студенческим советом общежития НВГУ проводятся проверки 

всех блоков и комнат в общежитии на наличие порядка и соблюдения правил проживания, 

техники пожарной безопасности, отсутствия запрещенных предметов. 

 В 2023 году Студенческий совет общежития стал организатором следующих внутри-

вузовских мероприятий: 

1. «Киновечера» (еженедельный показ фильмов) 

2. Набор студентов в Студенческий совет общежития 

3. «Любовь со второго взгляда» 
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4. Открытие коворкинга в студенческом общежитии НВГУ 

5. «Что? Где? Когда?» 

6. «Страшно и точка»  

7. «Посвящение в новоселы» 

8. «Дискотека прошлого века» 

9. «Спортивный марафон» 

Студенческими активами факультетов были организованы следующие мероприятия: 

1. Командная игра среди студентов НВГУ «GIRLS VS BOYS» 

2. Профориентационный квест для школьников «Пришел! Увидел! Поступил!» 

3. Командная игра «АЛИАААС» 

4. День самоуправления на факультете ФПП 

5. Тренинг для педагогов и школьников МБОУ №18 с целью профилактики про-

фессионального и эмоционального напряжения. 

6. Фотоконкурс, приуроченный ко дню рождения НВГУ 

7. Видеоролик ко Дню рождения ФПП 

8. Видеоролик ко Дню Учителя 

9. Видеоролик к мероприятию «Посвящение в студенты ФПП» 

10. Игра«Earday» 

11. Игра«Student studio» 

12. Квест «Мультивселенная» 

13. Онлайн-игра «Шифровка» 

14. Экологический брейн-ринг «Твоя игра» 

15. Поздравление НВГУ с Днем Рождение (создание видеоролика) 

16. Информационное сопровождение группы ГФ во ВКонтакте (СНО) 

17. Вѐрстка газеты ГФ 

18. Информационное сопровождение группы ГФ во ВКонтакте (медиа) 

19. Молодѐжная онлайн-площадка «Фундаментальная наука для устойчивого раз-

вития региона» 

20. Информационное сопровождение группы «Развитие карьеры в НВГУ» во 

ВКонтакте (медиа) 

21. Информационное сопровождение группы ГФ во ВКонтакте (СНО) 

22. Информационное сопровождение группы ГФ во ВКонтакте (медиа) 

23. Федеральный просветительский марафон 

24. Посвящение в первокурсники 

25. Фотоконкурс «Будни студента» 

26. Антикоррупционный квиз 

27. Новогодний киновечер 

28. Викторина «Вспомнить всѐ!» 

29. Новогоднее видеопоздравление 

30. Турнир по мафии 

31. Тренинг для старшеклассников МБОУ №43 с целью профилактики профес-

сионального и эмоционального напряжения в период подготовки к ЕГЭ. 

32. Тренинг для старшеклассников МБОУ №43 с целью профилактики профес-

сионального и эмоционального напряжения в период подготовки к ЕГЭ. 

33. Предметные олимпиады на ГФ  
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 На базе факультета информационных технологий и математики функционирует Сту-

денческий интеллектуальный клуб. В 2023 году были организованы и проведены меро-

приятия: 

1. Интеллектуальный квиз «Help me pls» 

2. Интеллектуальный турнир «Тыжпрограммист» 

3. Интеллектуальный турнир «Свояк среди своих» 

4. Интеллектуальный турнир «Кубок Тьюринга» 

5. Интеллект-матч «Турнир трѐх вопросов» 

 Добровольцы Волонтерского корпуса НВГУ стали организаторами, соорганизато-

рами и волонтерами мероприятий: 

1. Акция «Фронтовая открытка» 

2. Акция «Диктант Победы – 2023» 

3. Акция «С Новым годом, Ветеран!» 

4. Встречи с участниками СВО 

5. Акции штаба #МЫВМЕСТЕ в рамках Окружной недели добра 

6. Набор студентов в Волонтерский корпус НВГУ  

7. Форум классных руководителей (волонтерское сопровождение) 

8. Первый заезд «Сохраняя память» Всероссийского проекта «Истоки. Школа». Меж-

региональный форум «Антитеррор» 

9. Образовательная программа «МЕДИА школа» (интенсив «Подкаст») 

10. Образовательная программа «МЕДИА школа» (интенсив «Подкаст») 

11. Всероссийский Форум училищ олимпийского резерва (волонтерское сопровожде-

ние) 

12. XXXI (II) Всероссийский фестиваль «Российская студенческая весна» профессио-

нальных образовательных организаций (волонтерское сопровождение) 

 Открытие Академии творческих индустрий «Меганом» (площадка арт-кластера «Тав-

рида») (волонтерское сопровождение). 

 Волонтеры активно принимали участие в мероприятиях, посвященных 78-й годовщи-

не Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов: вручали поздравительные от-

крытки и памятные подарки ветеранам Великой Отечественной войны, участвовали в орга-

низации мероприятий в учреждениях культуры города, акциях «Георгиевская ленточка», 

«Красная гвоздика» и др. 

 За 2023 год Клуб настольных игр «+5 к интеллекту» организовал 26 игровых сес-

сий для студентов, школьников и жителей города Нижневартовска. 

 Студенческий медиацентр «Лайка» ведет ежемесячную новостную передачу Laika 

News, в которой освещаются все события университета за прошедший месяц, а также обго-

вариваются предстоящие. В 2023 году опубликовано запущены новые медиапроекты #Спро-

сиПерваша и #НаНогах . В общей сложности количество просмотров новых проектов со-

ставляет более 15 000. 

 В 2023 году продолжила свою работу рубрика в формате интервью «Наедине», гостя-

ми которого являются председатели студенческих объединений НВГУ, а также различные 

интересные люди университета. 

 Также Студенческий медиацентр «Лайка» выступил организатором и соорганизато-

ром следующих мероприятий: 

1. «Новогодний флешмоб» 

2. Интеллектуально-развлекательная игра «БИСУМиЯ» (медиасопровождение) 
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3. Мероприятия для творческой молодежи города «Ламповый Квартирник» (медиасо-

провождение) 

4. Набор студентов в Медиацентр «ЛАЙКа» 

5. Обучение основам фотосъемки и видеосъемки новых членов медиацентра 

6. Подготовка итогового видеоролика, посвященного событиям 2022-2023 учебного 

года, участниками или организаторами которых являлись студенты НВГУ, его объ-

единения и факультеты 

7. Флешмоб «Love is» 

 Каждый год студенты обновляют и пополняют информацию в Гайде для первокурни-

ков, созданном в 2021 году для более легкого ориентирования первокурсников в схеме рабо-

ты Объединенного совета обучающихся. 

 Пресс-центр ОСО занимается созданием контент-плана для группы Объединенного 

совета обучающихся в социальной сети Вконтакте 

Студенческий спортивный клуб НВГУ выступил организатором 8 мероприятий: 

1. Час с ВСПК 

2. Рекорд победы 

3. «Yukigassen» 

4. Фестиваль ВФСК «ГТО» 

5. Workout 

6. «ТЦС» 

7. Внутривузовский этап Чемпионата АССК России 

8. XXI Универсиада студентов образовательных организаций высшего образова-

ния ХМАО – Югры. 

В 2023 году ОСО были реализованы 33 проекта, в следующих направлениях: 

 патриотическое; 

 спортивное; 

 добровольчество; 

 профориентационное; 

 профилактика экстремизма и терроризма; 

 школа лидерства для актива студентов. 

 В рамках направлений «Создание университетской среды для реализации соци-

альных проектов» и «Профилактика социально-негативных явлений и волонтерская 

деятельность» в университете действует Школа социального проектирования, где обучаю-

щиеся получают знания социального проектирования и формируют проекты, отвечая на за-

каз общества. В дальнейшем данные проекты реализуются Студенческим организационным 

центром (разработка сопровождающей документации проектов: положений о проведении 

мероприятий, организационных планов о проведении мероприятия, сценариев мероприятий 

и др.), Студенческим медиацентром (разработка брендированной продукции и медиа сопро-

вождение проектов) и волонтерами, находящимися в составе Волонтерского корпуса НВГУ. 

 На данный момент реализуются следующие социальные проекты:  

1. Школа актива НВГУ 

2. Проект Y 

3. Военно-спортивный патриотический клуб «ВАЙТ» 

4. Академия амбассадоров НВГУ «Волонтеры»  

5. «Студенческая весна-2023» (внутривузовский этап) 
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6. Социально-ориентированный проект «Этот день в истории» 

7. Социально-ориентированный проект «Педагогический класс» 

8. Профориентационный квест для обучающихся 10-11 классов МОСШ №43 

9. Социально-ориентированный проект «Волонтерский корпус "НАСТАВНИК"» 

10. Социальный проект «Школа тьютора» 

11. Языковой клуб 

12. Клуб читателей и поэтов 

13. Студенческий интеллектуальный клуб 

14. Социальный проект «Вместе», направленный на наставничество старших курсов 

над первокурсниками. 

15. Социальный проект по энергосбережению 

16. Туристический клуб «Агат» 

17. Социальный проект «Волонтеры Анти-СПИД» 

18. Социальный проект "Школа радости" 

19. Волонтерский корпус "Экологи НВГУ" 

20. Волонтерский корпус "Тьютор ФЭИ" 

21. Турнир среди студентов ВО "Знай ЭТнО 

22. Инновационный проект 3П: профориентационное консультирование, персонализи-

рованное наставничество, профильное трудоустройство «Навигатор карьеры» 

23. Волонтерский проект "Подари улыбку ребенку" 

24. Волонтерский проект "Добрые крышечки" 

25. Волонтерский проект "Лапка помощи" 

26. Волонтерский проект "Вторая жизнь" 

27. Проект "Спортивные волонтеры" 

28. Проект "Открытый мир спорта" 

29. Проект "НВГУ-территория ЗОЖ" 

30. Проект Фотовыставка "С днем рождения Нижневартовск" 

31. Проект "Тьютор - первокурснику" 

32. Проект "Физматстудия" 

33. Проект "Интеллектуальное многоборье" 

 

Система патриотического воспитания молодежи 
В настоящее время Нижневартовском государственном университете сформировалась 

система гражданско-патриотического воспитания студентов, в основу которой заложены ре-

комендации Федерального проекта «Патриотическое воспитание», плана мероприятий ВОО 

«Поисковое движение России» и ВОД «Волонтѐры Победы» на 2023 год, Концепции граж-

данско-патриотического воспитания в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 

2021-2024 годы, Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «О гражданско- 

патриотическом воспитании в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре». 

Патриотическое воспитание студентов рассматривается как целенаправленная дея-

тельность по совершенствованию системы гражданского, патриотического и духовно - нрав-

ственного воспитания студентов, формированию социально активной личности гражданина 

и патриота, обладающей чувством национальной гордости, гражданским достоинством, лю-
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бовью к Отечеству, своему народу, готовностью к его защите и выполнению конституцион-

ных обязанностей. 

Основные направления работы по гражданско-патриотическому воспитанию в Ниж-

невартовском госуниверситете: 

• волонтѐрская деятельность; 

• организация и участие в проведении патриотических акций всех уровней; 

• поисковая деятельность, направленная на поиск пропавших без вести солдат и их 

последующую идентификацию на основе личных предметов и архивных документов; 

• сохранение объектов культурно-исторического наследия; 

• музейно-экспозиционная работа; 

• привлечение учащейся молодежи к участию в трудовой деятельности; 

• поддержка и развитие традиций движения студенческих отрядов, 

• благоустройство памятных мест, аллей славы и воинских захоронений; 

• сохранение исторической памяти через трансляцию опыта предшественников (выпу-

скников и сотрудников Университета); 

Задачи по патриотическому воспитанию в Нижневартовском государственном уни-

верситете решаются в ходе деятельности Общественного центра гражданско-

патриотического воспитания, в структуру которого входит студенческий поисковый отряд 

«Следопыт», Волонтѐры Победы, музей истории НВГУ, а так же других студенческих объе-

динений университета. 

В течение  2023 года состоялись следующие мероприятия: 

1. Студенческий поисковый отряд «Следопыт» 

Отряд сформирован в декабре 2014 г., включен в окружной реестр ВОО «Поисковое 

движение России» и работает в тесном контакте с нижневартовским Советом ветеранов Ве-

ликой Отечественной войны. Членами отряда являются студенты НВГУ, командиром отряда 

является преподаватель кафедры ИРиД Еремин С.В., заместитель – Белкин Антон Михайло-

вич, студент факультета информационных технологий и математики. 

С февраля по июнь 2023 г. «следопыты» провели 3 «урока мужества» для учащихся 

школ г.Нижневартовска в городском Совете ветеранов, вместе с университетскими Волонтѐ-

рами Победы поздравляли участников Великой Отечественной войны с Новым годом и с 

другими памятными датами. 

В течении года команда «следопытов» принимала участие городских патриотических 

акциях:  «День неизвестного солдата», «Сад Памяти», «Свеча Памяти», День вывода совет-

ских войск из Афганистана и др., стала организатором выездных мероприятий -  историче-

ского квеста «Битва за Севастополь» в г.Стрежевой (17 февраля 2023 г.) и с.Александровское 

Томской области, в которых приняли участие школьные и студенческие  команды. 

С 24 апреля - 10 мая 2023 г., члены отряда «Следопыт» проводили поисковые работы 

в рамках Межрегиональной поисковой экспедиции «Сталинградский рубеж-2023», в ходе 

которой, совместно ими были обнаружены и эксгумированы останки бойца РККА, а вместе с 

другими поисковиками из г.Нижневартовска были обнаружены и переданы для перезахоро-
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нения останки 37 защитников Сталинграда, удалось установить имѐна двух военнослужащих 

РККА, числившихся пропавшими без вести. 

 «Следопыты» стали организаторами «Встреч с героями», которые прошли в НВГУ в 

феврале, марте и апреле 2023 г. 

19 апреля 2023г., в День единых действий «следопыты» провели для студентов и пре-

подавателей НВГУ в актовом зале корпуса №4 презентацию проекта «Без срока давности», 

направленного на сохранение памяти о жертвах нацистского режима. 

2. Студотрядовское движение в НВГУ 

17 февраля в НВГУ отметили День РСО с участием ветеранов студотрядовского дви-

жения. 

В июне 2023 студотрядовцы-«энергетики» приняли участие в закладке «Сада Памяти» 

около корпуса №2.  

В летнем трудовом семестре 2023 года приняли участие 15 студотрядовцев - «энерге-

тиков», которые трудились на объектах НЭСКО. 

В октябре 2023 года команда «Энергетик» примет участие во Всероссийском слѐте 

студенческих отрядов. 

3. Волонтѐры Победы 

 В течении всего учебного года Волонтѐры Победы НВГУ оказывали помощь ветера-

нам войны и труженикам тыла г.Нижневартовска, поздравляли ветеранов с Днѐм защитника 

Отечества, жителей блокадного Ленинграда со Днѐм снятия блокады и другими памятными 

датами, проводили «уроки памяти» для школьников. 

27 апреля 2023 г. Волонтѐры Победы НВГУ стали соорганизаторами Диктанта Побе-

ды, проходившего на площадке Центральной библиотеки г.Нижневартовска. 

В преддверии Дня Победы и в год 80-летия прорыва кольца блокады Ленинграда, в 

Нижневартовске Волонтѐры Победы участвовали в акции «Читающий автобус «Ленинград – 

Югра», организованной Центральной библиотекой. 

21 мая 2023 г.  Волонтѐры Победы НВГУ приняли участие в организации встречи 

«Эшелона Победа» - ретропоезда на паровозной тяге, впервые побывавшего в Нижневартов-

ске. Выставку посетило около 15 тыс. горожан и гостей Нижневартовска. 

1 июня в День защиты детей наши волонтѐры вместе с преподавателями университе-

та, участниками СВО и членами их семей заложили «Сад Памяти» возле корпуса НВГУ № 2. 

В преддверии Дня России активисты Общественного центра гражданско-

патриотического воспитания молодѐжи в НВГУ, поздравили с праздником участников Вели-

кой Отечественной войны Илью Николаевича Полещука и Семѐна Романовича Рывкина, а 

так же жительницу блокадного Ленинграда Галину Андреевну Брызгину. 

22 июня Волонтѐры Победы НВГУ приняли участие в памятных мероприятиях, при-

уроченных к 82-ой годовщине начала Великой Отечественной войны. В этот же день завер-

шилась Всероссийская акция «Красная гвоздика», которая проходила в Нижневартовске в 

течении двух месяцев при их активном участии. Участниками акции стали более 200 студен-

тов, сотрудников и преподавателей нашего университета. Каждый из них внес пожертвова-
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ния, которые будут направлены на оказание медицинской помощи ветеранам со всей страны. 

Наш регион стал одним из лидеров по сбору средств в рамках благотворительной акции 

«Красная гвоздика», в том числе благодаря нашим волонтѐрам. 

Волонтѐры Победы приняли активное участие в подготовке и в открытии Мобильной 

музейной экспозиции «Югорчане - Герои Специальной военной операции», состоявшегося в 

главном корпусе НВГУ 15 сентября 2023 г.  

 4. Музей истории НВГУ 

Музей истории Нижневартовского государственного университета был открыт в но-

ябре 2014 г. В течении 2023 учебного года: 

• проводился сбор и систематизация материалов, посвящѐнных истории университета, 

музейный фонд пополнился новыми экспонатами; 

• были подготовлены три тематические экспозиции, посвящѐнные:  Международному 

военному трибуналу в Нюрнберге (располагалась в научной библиотеке корпуса №1),  Дню 

Победы (располагалась в корпусе №3) и музейная экспозиция «Югорчане – Герои СВО» 

(располагается в главном корпусе); 

• готовилась информация по истории развития университета для городских СМИ и 

корпоративных изданий НВГУ; 

• проводились экскурсии студентов университета, нижневартовских старшеклассни-

ков и гостей университета; 

• совместно с проф. В.В.Цысь были организованы экскурсионные поездки в Сургут и 

Мегион. 

Сотрудники и студенты университета были организаторами и принимали участие в 

целом ряде мероприятий патриотической направленности, среди которых можно выделить: 

• межвузовские форумы и слѐты по проблемам патриотического воспитания молоде-

жи; 

• участие во всероссийских, областных и городских мероприятиях гражданско- пат-

риотического направления; 

• организация и участие в творческих конкурсах патриотической направленности; 

• масштабные гражданско-патриотические мероприятия: «Диктант Победы», «Гео-

графический диктант» и «Тотальный диктант»; 

В январе 2023 г. Общественный центр гражданско-патриотического воспитания 

НВГУ провел анкетный онлайн-опрос обучающихся об эффективности работы по граждан-

ско-патриотическому воспитанию в университете. 

Респондентами стали 212 студентов бакалавриата и магистратуры дневной формы 

обучения всех факультетов НВГУ. Студентам было предложено ответить на десять вопро-

сов. На вопрос «Из каких информационных источников Вы узнаѐте о мероприятиях патрио-

тической направленности?» 164 (78 %) опрошенных указали на социальные сети, на втором 

месте официальный сайт НВГУ 104 (49,5%), на третьем - однокурсники - 93 (44 %). 

На вопрос «Что для Вас значит быть патриотом?» предлагалось несколько вариантов 

ответов. Большинство респондентов указали, что патриотизм проявляется в уважении и зна-
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нии истории России - 154 (74%), в чувстве ответственности за происходящее в стране - 

134(64%), в участии в мероприятиях патриотической направленности - 54 (26%) . 

На вопрос «Как вы считаете, достаточное ли количество мероприятий по гражданско-

патриотическому воспитанию проводится в НВГУ?» 127 (60%) опрошенных дали утверди-

тельный ответ, 9 (4,3%) считают, что мероприятий проводится недостаточно, 31 (14,8 %) не 

интересуются данными мероприятиями. Более 68% опрошенных знают об университетских 

студенческих объединениях - студенческом поисковом отряде «Следопыт», о Волонтѐрах 

Победы - 105(53%), об студенческом профильном отряде «Энергетик» - 65 (33%) респонден-

тов. 

Осуществление работы по гражданско-патриотическому воспитанию в Нижневартов-

ском государственном университете с учетом федеральной и региональной концепций граж-

данско-патриотического воспитания молодѐжи позволяет избежать формализации этой рабо-

ты, соединить воспитание и обучение в целостный педагогический процесс, ввести его в чет-

кие организационные рамки и придать ему планомерность и целенаправленность. 

 

Развитие студенческого спорта 
Миссия государства в сфере физической культуры и спорта в Российской Федерации 

заключается в: 

 формировании культуры и ценностей здорового образа жизни как основы устойчи-

вого развития общества и качества жизни населения; 

 создании необходимых условий для поступательного развития сферы физической 

культуры и спорта;  

 повышении экономической привлекательности и эффективности функционирова-

ния сферы физической культуры и спорта; 

 обеспечении прозрачности и честности соревновательного процесса;  

 укреплении международного сотрудничества и повышения авторитета России на 

международной спортивной арене. 

Развитием студенческого спорта в вузе занимается Спортивный клуб НВГУ. В своей 

деятельности Спортивный клуб руководствуется: Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; постановлениями, приказами, инструк-

тивными письмами Министерства образования и науки Российской Федерации и других вы-

шестоящих организаций; Уставом Университета; решениями Ученого совета НВГУ; Прави-

лами внутреннего трудового распорядка; приказами, распоряжениями администрации Уни-

верситета. Деятельность Спортивного клуба также регламентируется положением  о Спор-

тивном клубе принятом решением Ученого совета (протокол № 4 от 24.04.2017 г.) и органи-

зует процесс физического воспитания в университете  с учетом индивидуальных способно-

стей и состояния здоровья обучающихся, навыков физической культуры. Создает условия 

для вовлечения студентов в занятия физической культурой и спортом, содействует развитию 

и популяризации студенческого спорта, проведению обязательных и дополнительных заня-

тий физической культурой и спортом. Организует оздоровительные, физкультурные, спор-

тивно-массовые и спортивные мероприятий с участием обучающихся. 
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В вузе действует разработанный и утвержденный план мероприятий по развитию сту-

денческого спорта на 2023 год. План включает в себя мероприятия, представленные физ-

культурно-оздоровительным, спортивно-массовым и спортивным направлениями, учиты-

вающими индивидуальные особенности студентов. Значимость мероприятий для обучаю-

щихся университета оценивается применением системы учета вовлеченности в физкультур-

но-спортивную деятельность, применяемую в ФГБОУ ВО «НВГУ». Это помогает выявить 

наиболее популярные виды мероприятий для привлечения максимального количества сту-

дентов к соревновательной деятельности. 

Спортивный клуб НВГУ включаетв себя 272 обучающихся университета. 

Секции, входящие в состав Спортивного клуба НВГУ: футбол, волейбол, баскетбол, 

военно-спортивный патриотический клуб, гиревой спорт, чирспорт, цирковое искусство, ки-

берспорт, фиджитал спорт. Работу по направлениям осуществляют 12 менеджеров. 

В 2021 году университет принимал участие в городской Спартакиаде среди ОО СПО 

и ВО, Универсиаде среди ОО ВО ХМАО – Югры, турнирах, чемпионатах и первенствах по 

видам спорта.  

В 2022 году университет начал вступать в студенческие спортивные лиги. Первыми 

лигами стали «Студенческая спортивная лига самбо» и «Национальная лига студенческого 

бокса». В рамках этих лиг, студенческие команды завоевали золотые и серебренные медали 

на федеральном уровне. 

В 2023 году университет начал принимать активное участие в соревнованиях и орга-

низационной деятельности в рамках Ночной волейбольной лиги, Ночной лиги баскетбола, 

Ассоциации студенческого баскетбола, Студенческой волейбольной ассоциации. Участие в 

данных лигах и ассоциациях позволило университету сформировать основные составы по 

видам спорта в расширенном количестве.  

Благодаря сотрудничеству со спортивной федерацией самбо ХМАО – Югры, стала 

возможной подготовка студенческой сборной команды НВГУ, спортсмены которой включе-

ны в составы сборной ХМАО – Югры и сборной России и показывают высокие результаты 

на международной арене. 

Организация и проведение мероприятий – неотъемлемая часть работы спортивного 

клуба также, как и формирование команд для участия в мероприятиях городского, регио-

нального, федерального и международногоуровня.  

Так в 2021 году было организовано 11 мероприятий оздоровительной направленности 

организаторами которых выступили 163 обучающихся университета. В 2022 году таких ме-

роприятий стало уже 15 и в организационную деятельность в данном направлении были 

включены 117 человек. В 2023 году мероприятий оздоровительной направленности было 

также 15, но организаторами стали уже 131 человек.  

Спортивно-массовое направление в 2021 году было реализовано при поддержке 96 

организаторов из числа обучающихся университета. В 12 мероприятиях спортивно-

массового направления приняли участие 290 обучающихся, 86 из которых завоевали призо-

вые места. Ключевым проектом данного направления является «Основной отборочный этап 
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Чемпионата АССК России по 5 видам спорта». В 2022 году было реализовано 17 проектов 

благодаря работе команды из 133 организаторов, являющихся студентами НВГУ. В качестве 

участников данных мероприятий стали 306 обучающихся университета и 133 из них стали 

победителями и призерами соревнований. В 2023 году в 20 проектах приняли участие 351 

обучающийся. Победителями и призерами данного направления стали 108 обучающихся. В 

качестве организаторов выступили 131 человек. 

2021 год для спортивного направления оказался эффективным. Альберт Батыргазиев и 

Максим Храмцов, являющиеся студентами факультета физической культуры НВГУ стали 

Олимпийскими чемпионами в г. Токио (Япония). Так в соревнованиях международного 

уровня 7 обучающиеся нашего университета завоевали 6 медалей. Из них 2 золотые, 2 сереб-

ряные и 2 золотые медали. Обучающиеся принимали участие и были организаторами 29 ме-

роприятий в 2021 году. В качестве организаторов выступили 25 человек. Участников меро-

приятий спортивного направления в 2021 году было 79 человек. Ключевым проектом для 

университета в спортивном направлении является региональный проект «Универсиада сту-

дентов образовательных организаций высшего образования Ханты-Мансийского автономно-

го округа – Югры».  

В 2022 году спортсмены принимающие участие в соревнованиях показали высокие 

результаты на федеральном уровне. Победителями всероссийских соревнований стали 13 

обучающихся НВГУ, 3 человека стали серебряными призерами и 7 бронзовыми. Всего в 6 

спортивных мероприятиях федерального уровня стали участниками 16 обучающихся уни-

верситета. Организаторами спортивных мероприятий внутривузовского и регионального 

уровней стали 38 обучающихся. В данных мероприятиях приняли участие 105 обучающихся 

и 85 из них заняли призовые места.  

2023 год стал наиболее результативным для представителей сборной команды по сам-

бо. Кузнецов Сергей занял первое место и Аюбов Андрей второе место на соревнованиях по 

самбо Международного фестиваля университетского спорта с участием университетских ко-

манд из государств – участников БРИКС, государств – членов Шанхайской организации со-

трудничества и государств – участников Содружества Независимых Государств. Билет на 

данные соревнования наша команда получила благодаря успешному выступлению на отбо-

рочных соревнованиях в г. Грозный, а именно на Всероссийских соревнованиях среди сту-

дентов по самбо памяти Заслуженного тренера СССР, профессора Е.М. Чумакова, юниоров и 

юниорок 18-25 лет. В 2023 году в 56 спортивных мероприятиях приняли участие 87 органи-

заторов и 233 участника. Победителями стали 24 обучающихся, 24 человека стали серебря-

ными призерами и 32 бронзовыми. 

По итогам работы в направлении «Развитие студенческого спорта» за отчетный пери-

од можно судить о приросте показателей вовлеченности обучающихся в физкультурно-

спортивную деятельность и о повышении уровня мероприятий, в которых принимают уча-

стие обучающиеся университета. 
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Система социального обеспечения студентов 
В университете разработаны и реализуется меры социальной поддержки студентов 

(аспирантов). Назначаются следующие виды стипендий:  

- государственные академические стипендии;  

- повышенные государственные академические стипендии за достижения в учеб-

ной, научно-исследовательской, культурно-творческой, спортивной и обществен-

ной деятельности;  

- государственные социальные стипендии студентам, нуждающимся в социальной 

помощи;  

- стипендии нуждающимся студента первого и второго курсов; 

- именные стипендии за выдающиеся успехи в учебной, научно-исследовательской,  

общественной, культурно-творческой   и спортивной работе.  

Студентам могут быть назначены следующие виды именных стипендий: Губернатора 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Ученого Совета НВГУ; Ректора НВГУ; 

именные стипендии университета (кандидата филологических наук, доцента Рассадина В.Л., 

доктора философских наук, профессора Соколова Л.П., доктора медицинских наук, профес-

сора Овчарова Е.А., члена международной ассоциации изобразительного искусства – АЧАП, 

члена союза художников России, доцента Ливна А.В., доктора географических наук, профес-

сора Рянского Ф.Н., доктора исторических наук, доцента Петрова Е.В.,  доктора историче-

ских наук, профессора Степановой В.В., кандидата педагогических наук, члена союза ху-

дожников России Хусаинова Е.С., кандидата философских наук, доцента Лицука А.А.). 

В 2023 году принимались решения, касающиеся изменений видов и размеров стипен-

дий обучающимся, порядка оказания материальной помощи, мерах социальной поддержки: 

- утверждены размеры материальной поддержки обучающимся ФГБОУ ВО «Нижне-

вартовский государственный университет  

- Приказ № 079-О от 28.03.2023 "Об утверждении размеров материальной поддержки 

обучающимся в ФГБОУ ВО "НВГУ"); 

- Приказ № 026-О от 31.01.2023 "О нормах социального обеспечения детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, ос-

тавшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих роди-

телей или единственного родителя; 

- Приказ № 150-О от 01.09.2023 "Об установлении видов и размеров стипендий обу-

чающимся в ФГБОУ ВО "НВГУ"; 

- Приказ № 177-О от 26.09.2023 "О нормах возмещения расходов на поездки обучаю-

щихся НВГУ";  

- Положение о материальной поддержке обучающихся ФГБОУ ВО «Нижневартов-

ский государственный университет» 

 

Гармонизация межэтнических отношений и профилактика экстремизма 
Работа по противодействию экстремизму и терроризму со студентами Нижневартов-

ского государственного университета проводится в соответствии с:  

Федеральным законом от 6 марта 2006 года №35 «О противодействии терроризму»;  

Федеральным законом от 25 июля 2002 года №114 «О противодействии экстремист-

ской деятельности»;  

http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Prikaz_razmery_mat.pomoshhi_2021.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Prikaz_razmery_mat.pomoshhi_2021.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Prikaz_010-O_ot_26.01.2021_g._O_normakh_socialnogo_obespecheniya_detejj-sirot_i_detejj,_ostavshikhsya_bez_popecheniya_roditelejj.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Prikaz_010-O_ot_26.01.2021_g._O_normakh_socialnogo_obespecheniya_detejj-sirot_i_detejj,_ostavshikhsya_bez_popecheniya_roditelejj.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Prikaz_010-O_ot_26.01.2021_g._O_normakh_socialnogo_obespecheniya_detejj-sirot_i_detejj,_ostavshikhsya_bez_popecheniya_roditelejj.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Prikaz_010-O_ot_26.01.2021_g._O_normakh_socialnogo_obespecheniya_detejj-sirot_i_detejj,_ostavshikhsya_bez_popecheniya_roditelejj.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/prikaz_181_ot_28.09.2021_s_izm.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/prikaz_181_ot_28.09.2021_s_izm.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/prikaz_o_normakh_vozmeshheniya_raskhodov_27.042021.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/prikaz_o_normakh_vozmeshheniya_raskhodov_27.042021.pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Polozhenie_o_materialnojj_podderzhke_obuchayushhikhsya_NVGU_(2021).pdf
http://nvsu.ru/ru/razmer_stip/Polozhenie_o_materialnojj_podderzhke_obuchayushhikhsya_NVGU_(2021).pdf
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Указом Президента РФ «О Межведомственной комиссии по противодействию экс-

тремизму в Российской Федерации» (утв. Президентом РФ от 26.07.2011 № 988.);  

Указом Президента РФ от 2 июля 2005 года № 773 «Вопросы взаимодействия и коор-

динации деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и 

территориальных органов федеральных органов исполнительной власти»; 

Указом Президента РФ от 31 декабря 2015 года № 683 «О стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации»; 

Концепцией противодействия терроризму в Российской Федерации, утвержденной 

Президентом РФ от 5 октября 2009 года; 

Комплексным планом противодействия идеологии терроризма в Российской Федера-

ции на 2019 – 2023 годы, утвержденным Президентом РФ от 28 декабря 2018 года;  

Комплексным планом мероприятий по информационному противодействию терро-

ризму в ХМАО – Югре и планом противодействия идеологии терроризма в Российской Фе-

дерации на 2019-2023 годы; 

Распоряжением Губернатора ХМАО-Югры от 27 марта 2019 года № 63-рг «О ком-

плексном плане противодействия идеологии терроризма в ХМАО-Югре на 2019-2023 годы»; 

Муниципальной программой «Профилактика терроризма и экстремизма в городе 

Нижневартовске на 2019-2023 годы»;  

Концепцией воспитательной деятельности НВГУ;  

Целевого соглашения о сотрудничестве между УВД по г. Нижневартовску и НВГУ от 

20 декабря 2016 года.  

В вузе действует разработанный и утвержденный план мероприятий по антитеррори-

стической и антиэкстремистской направленности на 2023 учебный год. План включает в себя 

мероприятия теоретического и практического характера, направленные на противодействие 

экстремизму, терроризму, ксенофобии, а также дискриминации по расовому и национально-

му признаку. 

Учебно-воспитательная информация по вопросам профилактики идеологии экстре-

мизма и терроризма в НВГУ носит опережающий характер, т.к. начинается с первого курса, 

и способствует предотвращению социальных отклонений, стрессовых и конфликтных ситуа-

ций в период обучения, формированию культуры безопасности.  

В ФБОУ ВО «НВГУ» в рамках данного направления разработаны и реализованы сле-

дующие наиболее крупные проекты:  

1. Мероприятия, посвященные Дню солидарности борьбы с терроризмом и экстре-

мизмом:   

- Межрегиональный проект «День солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября 

"Помним Беслан")» совместно с Координационным центром по профилактике экстремизма 

ФГБОУ ВО «Северо-Осетинский государственный университет имени Коста Левановича 

Хетагурова» и Северо-Осетинской региональной общественной организации «Ассоциация 

жертв террористических актов «Матери Беслана» с целью подготовки документального 

фильма;  
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- Круглый стол «Роль СМИ в укреплении Российской гражданской идентичности»; 

- Встреча с Дмитрием Владимировичем Солонниковым, политолог (г. Санкт-

Петербург) - мероприятие, приуроченное ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

- Открытый диалог с делегацией НВГУ, принявшей участие в Вахте памяти в г. Бес-

лане с 01 по 03 сентября 2023 г. (г. Нижневартовск); 

- Открытый диалог с делегацией НВГУ, принявшей участие в Вахте памяти в г. Бес-

лане с 01 по 03 сентября 2023 г. (г.Мегион). 

В период с октября по ноябрь 2023 г. года организован и проведен VI Окружной анти-

террористический форум УРФО "Антитеррор", площадкой которого вновь стал ФГБОУ ВО 

«НВГУ», в нем приняло участие более 300 человек. 

Программа мероприятий, приуроченных к празднованию Победы в ВОВ 1941-1945 

гг.: 

- Просмотр и обсуждение кинофильма «Перед рассветом»; 

- Показ видеоэкскурсии «Мамаев Курган» в рамках единого кураторского часа НВГУ; 

- Единый кураторский час; 

- Акция «Красная гвоздика»; 

- Поздравление блокадников ВОВ; 

- Видеопроект "Читаем дневник Тани Савичевой"; 

- Интеллектуальный турнир «Кубок Победы»; 

- Вручение подарков ветеранам ВОВ; 

- Акция "Читающий автобус" "Ленинград - Югра"; 

- Городская акция «Рекорд Победы»;  

- Спортивная акция «Звезда Победы»; 

- Видеопроект «Зажгите свечу на 9 МАЯ». 

Всего за 2023 год в университетских, городских и окружных мероприятиях приняло 

участие более 3000 обучающихся. 

3. Проведены анкетирования обучающихся: 

- для изучения общественного мнения в области противодействия идеологии экстре-

мизма и терроризма – более 500 обучающихся было опрошено; 

- анкетирование мигрантов по методике Л.В. Янковского «Адаптация личности к но-

вой социокультурной среде» - 63 обучающихся было опрошено; 

- анкетирование с целью определения общественного мнения по вопросам уровня 

восприятия обществом идеологии терроризма и оценке мер по противодействию этой идео-

логии, а также уровня доверия общества к мерам, реализуемым органами власти по обеспе-

чению безопасности населения на территории муниципального образования (в рамках реали-

зации Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в городе Нижневартов-

ске на 2023 год). 

4. С целью достижения эффективности и формирования системного подхода к реали-

зации проекта «Кибердружина НГВУ» деятельность кибердружинников осуществляется по 

трем направлениям: 

4.1. мониторинг сети интернет на предмет выявления противоправного контента.  
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4.2. проведение профилактических бесед с обучающимися средних общеобразова-

тельных школ города.  

4.3. участие в конференциях, круглых столах и конкурсах.  

5. Проведение кураторских часов в студенческих академических группах направлен-

ных на профилактику ксенофобии, экстремизма и терроризма (период март 2023; сентябрь 

2023).  

В 2023 году были проведены  кураторские часы по следующим тематикам: «Доведе-

ние до обучающихся норм законодательства Российской Федерации, устанавливающих от-

ветственность за участие и содействие экстремистской и террористической деятельности, 

разжигание социальной, расовой, национальной и религиозной розни, создание и участие в 

деятельности общественных объединений, цели и действия которых направлены на насиль-

ственное изменение основ конституционного строя России. Доведение до сведения обучаю-

щихся содержание памяток: 1. "Экстремизм"; 2. Памятка по профилактике экстремизма с 

разъяснением норм законодательства РФ; 3. "Как не стать жертвой вербовки"; 4. Памятка для 

иностранных обучающихся "Нормы антитеррористического законодательства РФ" - с общим 

охватом более 3000 обучающихся. 

6. В рамках совместного соглашения о сотрудничестве между ФГБОУ ВПО «НВГУ» 

и Управлением Министерства внутренних дел России по г. Нижневартовску от 30.12.2013 г. 

и Плана проведения встреч студентов Нижневартовского государственного университета со 

специалистами органов внутренних дел на 2023 год в отчетном периоде было проведено 10 

встреч с общим охватом 305 обучающихся. 

7. В течение 2023 года активно велась публикационная деятельность преподавателей 

и студентов: участие в заочных конференциях, публикации научных статей и учебно-

методических пособий. 

8. На постоянной основе осуществляется выпуск инструкций, памяток, брошюр, про-

изведений на темы антиэкстремистской и антитеррористической направленности. 

 

Создание университетской среды для творческого самовыражения и продвиже-

ния талантливой молодежи 
 

Культурно-творческая деятельность наряду с образовательной является обязательной и 

важнейшей составляющей деятельности университета, входит в качестве непременной составной 

части в обучение и подготовку высококвалифицированных специалистов.  

Организация и проведение массовых культурно-творческих мероприятий призвана решать 

самый широкий спектр задач – от духовно-нравственного и эстетического до физического воспи-

тания. Организация культурно-творческой деятельности также является эффективным средство 

профилактики правонарушений и асоциального поведения.  

В университете сложилась система организации культурно-творческой деятельности, обес-

печивающая разработку и реализацию новых творческих проектов, развитие учебных, творческо-

исполнительских коллективов, развитие концертной, театральной, выставочной и других форм 

деятельности внутри вуза и за его пределами, дающая практическую базу подготовке профессио-

нальных кадров.  
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Культурно-творческая деятельность вуза находится в постоянном качественном развитии, 

на что указывает разнообразие форм мероприятий проходящих в стенах вуза - всероссийские и 

окружные фестивали и смотры; творческие показы, концертные и театрализованные программы, 

посвященные государственным и общественным праздникам и т.д. 

В рамках реализации Плана Центра культуры и творчества на 2023 год студенты универси-

тета принимали участие и стали организаторами более 18 мероприятий творческой направленно-

сти. 

В структуре вуза с целью совершенствования системы поддержки студенческого творчест-

ва, развития механизмов поддержки творческой деятельности в сфере культуры и искусства, в том 

числе традиционной народной культуры, сохранения и популяризации культурного наследия 

народов России стабильно функционируют 8 студенческих творческих объединения. Данные 

коллективы принимают активное участие в работе фестивалей, конкурсов, способствующих по-

вышению исполнительского мастерства, обмену опытом.  

Количественный состав творческих коллективов университета с 2019 по 2023 гг. представ-

лен в таблице 2: 

Таблица 2 

Количественный состав участников творческих коллективов с 2019 по 2023гг. 
№п/п Студенческое общественное объеди-

нение 

Количество участников 

2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

1.  Театр-моды «НИЛ» 17 участников 19 участников 15 участников 20 участников 17 участников 

2.  Народный хореографический  

ансамбль «Кавказ» 

35 участников 35 участников 30 участников 35 участников 35 участников 

3.  Эстрадная студия «Аллегро» 15 участников 15 участников 14 участников 18 участников 15 участников 

4.  Интеллектуальный клуб «ФОКУРО» 100 участников 40 участников 35 участников 35 участников 35 участников 

5.  Вокальный ансамбль «ОРФЕОН» 11 участников 11 участников 8 участников 8 участников 8 участников 

6.  Сводный хор НВГУ 40 

участников 

40 уча-

стников 

30 

участников 

30 

участников 

30 

участников 

7.  Хореографический коллектив «Шаг в 

перед» «Шаг вперед» 

 25 участников 20участников 20участников 19 участников 

8.  Театральная студия   10 участников 10 участников 15 участников 

ИТОГО:    176 участников 184 участника 

 

 

В 2023 году студентами университета под руководством Центра культуры и творчества 

были реализованы следующие традиционные творческие мероприятия. 

С 20 февраля до 10 марта 2023 года в актовом зале главного корпуса НВГУ прошел 

внутривузовский этап фестиваля «Студенческая весна 2023». Обучающиеся НВГУ соревно-

вались за возможность представить университет на городском этапе фестиваля в различных 

направлениях. В мероприятии приняли участие более 150 обучающихся. Победители проекта 

были делегированы в качестве участников на городской фестиваль «Студенческая весна 

2023». 

В октябре 2023 года руководителями студенческих творческих объединений  были 

проведены кастинги, мастер-классы по вокалу, хореографии, пластике, актерскому мастерст-

ву и режиссуре. Всего приняли участие 100 обучающихся. 
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23 октября 2023 года в стенах университета состоялось торжественная церемония на-

граждения обучающихся и преподавателей, приуроченная Дню рождения Нижневартовского 

государственного университета.  

4 марта 2023 года состоялся праздничный концерт, приуроченный Международному 

женскому дню – 8 марта. Со своими творческими номерами выступили, студенческие твор-

ческие коллективы  и выпускники университета. 

2 ноября  2023 года в  университете прошел День открытых дверей.  В мероприятии 

приняли участие около 200 абитуриентов и их родителей. Будущие абитуриенты получили 

информацию о направлениях подготовки и факультетах НВГУ, познакомились с планом 

приема 2023-2024 учебный год. В рамках проведения мероприятия    выступили  студенче-

ские творческие коллективы университета. 

С 20 по 25 ноября в главном корпусе состоялся внутривузовский фестиваль творчест-

ва «Муравейник-2023». В мероприятии приняли участие 150 первокурсников в различных 

творческих направлениях.  

Также университет нередко выступает инициатором и организатором творческих ме-

га-проектов на окружном, всероссийском и международном уровнях (международный кон-

курс музыкального исполнительства «Весенний экспромт», Окружной молодежный межна-

циональный форум «Югра многонациональная», окружной фестиваль-конкурс националь-

ных культур «Арт-фестиваль» и т.д.).  

 

Основные результаты деятельности (по курируемым процессам) 

 

За отчетный период студенческие творческие объединения Центра культуры и творчества ста-

ли обладателя следующих наград: 

 Гран-при в общем зачете делегаций городского фестиваля «Студенческая весна-2023». 

 Первое место в общем зачете делегаций окружного фестиваля «Студенческая весна-

2023», 1 место студенческая программа НВГУ. 

 

Народный хореографический ансамбль «Кавказ» 

 победитель Российско-китайского студенческого фестиваля творчества «Симфония мо-

лодости», г. Санкт-Петербург-Пекин (лауреат фестиваля);  

 победитель окружного фестиваля «Студенческая весна-2023», г. Ханты-Мансийск (зо-

лотой лауреат, два серебряного лауреата в номинации «Танцевальное», номинация 

«Народно-сценический танец»); 

 победитель городского фестиваля «Студенческая весна-2023», г. Нижневартовск (лау-

реат I степени: ансамбль; лауреат II степени).   

Эстрадная студия «Аллегро» 

 победитель международного конкурса-фестиваля «Открытые страницы. Выборг», г. 

Санкт-Петербург; 

 победитель городского фестиваля «Студенческая весна-2023», г. Нижневартовск (золо-

тые лауреаты: Алмасова Нина, Кузнецов Леонид, Балаж Мария, Нуридинов Фархат, се-

ребряный лауреат: Алмасова Нина, бронзовый лауреат: Турдикулов Атхам); 
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 победитель окружного фестиваля «Студенческая весна-2022», г. Ханты-Мансийск 

(спец. приз  – Алмасова Нина). 

 

Театр моды "НИЛ" 

 золотой лауреат  городского фестиваля «Студенческая весна-2023», г. Нижневартовск, 

коллекция «Убить дракона»; 

 золотой лауреат окружного фестиваля «Студенческая весна-2023», г. Ханты-Мансийск, 

коллекция «Делаю шаг»; 

 лауреат 3 степени всероссийского фестиваля «Российская студенческая весна», г. 

Пермь, коллекция «Делаю шаг»; 

 

Хореографический коллектив «Шаг вперѐд» 

 диплом I степени городского фестиваля «Студенческая весна 2023», в направлении 

«Танцевальное», в номинации «Народный танец», г. Нижневартовск. 

 

Направление «Журналистика» 

 золотой лауреат городского фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Сту-

денческие периодические издания» - Редакция «Наша газета НВГУ» руководитель Ни-

на Погорелова, г. Нижневартовск; 

 золотой лауреат окружного фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Сту-

денческие периодические издания» - Редакция «Наша газета НВГУ» руководитель Ни-

на Погорелова, г. Ханты-Мансийск; 

 золотой лауреат городского фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Фото-

репортаж»,  Александр Чусь, руководитель Амирова С.М., г. Нижневартовск; 

 золотой лауреат городского фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Ав-

торская статья»,  Георгий Дронов, руководитель Амирова С.М., г. Нижневартовск; 

 серебряный лауреат городского фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация 

«Авторская статья»,  Алина Козлова, руководитель Амирова С.М., г. Нижневартовск; 

 серебряный лауреат городского фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация 

«Видео»,  Аделия Лисина, руководитель Амирова С.М., г. Нижневартовск; 

 золотой лауреат городского фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Ви-

део»,  Оздемир Денис и Наумич Елена, руководитель Амирова С.М., г. Нижневартовск; 

 золотой лауреат окружного фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Видео» 

- Барин Кирилл и Кановалов Сергей,  руководитель Амирова С.М., г. Ханты-Мансийск. 

 

Арт - направление 

 золотой лауреат окружного фестиваля «Студенческая весна 2023», номинация «Арт» - 

Долинкин Георгий, руководитель Павловский В.О., г. Ханты-Мансийск. 

 

Профилактика социально-негативных явлений и волонтерская деятель-

ность 
Особое внимание в университете уделяется воспитанию у студентов ответственного 

отношения к собственному здоровью, пропаганде здорового образа жизни. В университете 
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реализуется Программа профилактики социально – негативных явлений в студенческой сре-

де, главной целью которой является предупреждение возникновения и распространения со-

циально-негативных явлений (наркомании, токсикомании, курения, алкоголизма, правона-

рушений) в студенческой среде. 

В рамках Программы были проведены следующие мероприятия: 

 Онлайн лекция с медицинским психологом КУ «Центр СПИД» филиала в г. Нижне-

вартовске с обучающимися ФГБОУ ВО «НВГУ» на тему: «Эпидемиологическая си-

туация по ВИЧ инфекции в г. Нижневартовске, пути заражения и методы профилак-

тики» - количество участников 75 человека; 

 Интернет-опрос по самоисследованию уровня компетенции в области профилактики 

распространения ВИЧ-инфекции по адресу опрос-молодежи-о-вич.рф. - общее коли-

чество студентов составило 245 человека; 

 Рекомендации о просмотре интерактивного видеофильма приуроченного к  Всемир-

ному дню памяти умерших от СПИДа; 

 Флешмоб «Подружись с антителами» - количество участников от ФГБОУ ВО 

«НВГУ» - 27 человек; 

 Реализация программы по вопросам здорового питания «Основные понятия «Здоро-

вое питание» и построения ежедневного рациона в условиях воздействия неблагопри-

ятных экологических и климатических факторов» (03.09.-13.09.2023 г.) - участников 

от ФГБОУ ВО «НВГУ» - 867 человек;  

 Всероссийский дискуссионный клуб "Профилактика зависимого поведения в студен-

ческой среде". 

В НВГУ регулярно проводятся встречи сотрудников УМВД г. Нижневартовска со 

студентами на темы  профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения, преступлений 

и правонарушений в молодежной среде». Количество студентов, участвующих в данных ме-

роприятиях составило 950 человек. 

Также регулярно проходят встречи сотрудников БУ ХМАО-Югра «Центр обществен-

ного здоровья и медицинской профилактики» филиал в г. Нижневартовске по профилактике 

табакокурения и обучающихся ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный универси-

тет» для проведения профилактических лекций на темы профилактики табакокурения. 

Лекции проводились в форме свободного общения, студенты активно включались в 

обсуждение, задавали специалистам интересующие их вопросы. Количество студентов, уча-

ствующих в данных мероприятиях составило 491 человек. 

 

Создание университетской среды для реализации социальных проектов 
Для реализации проектов в 2018 году в университете был создан «Волонтерский кор-

пус НВГУ», утверждено положение о Волонтерском корпусе (протокол Ученого совета № 12 

от 25 октября 2016 года), разработан план «Волонтерского корпуса», в который включена 

волонтерская деятельность всех факультетов. В рамках данного направления в 2023 году в 

университете были реализованы 26 социально-значимых проектов в 7 направлениях. 

Реализация направления «Создание университетской среды для реализации социаль-

ных проектов» органами студенческого самоуправления предполагает создание социокуль-

турного пространства для реализации общественно-значимых инициатив студентов. Для это-

го в университете действует Школа социального проектирования, где обучающиеся НВГУ 
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получают знания социального проектирования и формируют проекты, отвечая на заказ об-

щества. В дальнейшем данные проекты реализуются Студенческим организационным цен-

тром (разработка сопровождающей документации проектов: положений о проведении меро-

приятий, организационных планов о проведении мероприятия, сценариев мероприятий и 

др.), Студенческим медиацентром (разработка брендированной продукции и медиа сопрово-

ждение проектов) и волонтерами, находящимися в составе Волонтерского корпуса НВГУ. На 

данный момент реализуются следующие социальные проекты:  

1. «Школа актива НВГУ 

2. Проект Y 

3. Военно-спортивный патриотический клуб «ВАЙТ» 

4. Академия амбассадоров НВГУ «Волонтеры»  

5. «Студенческая весна-2023» (внутривузовский этап) 

6. Социально-ориентированный проект «Этот день в истории» 

7. Социально-ориентированный проект «Педагогический класс» 

8. Профориентационный квест для обучающихся 10-11 классов МОСШ №43 

9. Социально-ориентированный проект «Волонтерский корпус "НАСТАВНИК"» 

10. Социальный проект «Школа тьютора» 

11. Языковой клуб 

12. Клуб читателей и поэтов 

13. Студенческий интеллектуальный клуб 

14. Социальный проект «Вместе», направленный на наставничество старших курсов 

над первокурсниками. 

15. Социальный проект по энергосбережению 

16. Туристический клуб «Агат» 

17. Социальный проект «Волонтеры Анти-СПИД» 

18. Социальный проект "Школа радости" 

19. Волонтерский корпус "Экологи НВГУ" 

20. Волонтерский корпус "Тьютор ФЭИ" 

21. Турнир среди студентов ВО "Знай ЭТнО 

22. Инновационный проект 3П: профориентационное консультирование, персонализи-

рованное наставничество, профильное трудоустройство «Навигатор карьеры» 

23. Волонтерский проект "Подари улыбку ребенку" 

24. Волонтерский проект "Добрые крышечки" 

25. Волонтерский проект "Лапка помощи" 

26. Волонтерский проект "Вторая жизнь" 

27. Проект "Спортивные волонтеры" 

28. Проект "Открытый мир спорта" 

29. Проект "НВГУ-территория ЗОЖ" 

30. Проект Фотовыставка "С днем рождения Нижневартовск" 

31. Проект "Тьютор - первокурснику" 

32. Проект "Физматстудия" 

33. Проект "Интеллектуальное многоборье" 

Также волонтеры НВГУ осуществляли волонтерскую поддержку мероприятий город-

ского окружного уровней.  

Таким образом, НВГУ в целях удовлетворения потребностей общества в воспитании и 

развитии гармонично развитой личности успешно выполняет основные целевые установки 
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государства: удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии посредством получения высшего и других уровней знаний; накопле-

ние, сохранение и преумножение нравственных, культурных и научных ценностей общества; 

распространение знаний среди населения, повышение его образовательного и культурного 

уровня. 

 

Основные итоги по разделу «Внеучебная работа» 
1. В университете сформирована и функционирует система студенческого самоуправления. 

Обучающиеся принимают активное участие в различных направлениях деятельности 

университета. 

2. В университете сформирована и функционирует система патриотического воспитания 

молодежи, ведется активная работа по гражданско-патриотическому воспитанию. В рам-

ках этой работы функционирует музей НВГУ.Для популяризации передового опыта в 

сфере организации гражданско-патриотической деятельности созданы студенческие от-

ряды различной направленности, ведется работа в рамках общероссийских и междуна-

родных слетов, конференций по проблемам патриотического воспитания молодежи. 

3. В университете разработан и реализуется план мероприятий по развитию студенческого 

спорта. Развитием студенческого спорта в вузе занимается Спортивный клуб НВГУ. 

4. В университете разработаны и реализуются меры социальной поддержки обучающихся.  

5. В вузе ведется системная работа по гармонизации межэтнических отношений и профи-

лактике экстремизма, разработан и реализуется план мероприятий по антитеррористиче-

ской и антиэкстремистской направленности. 

6. В университете эффективно функционирует система организации культурно-творческой 

деятельности обучающихся, творческие коллективы принимают успешное участие в ши-

роком спектре мероприятий международного, регионального и внутривузовского уровня 

7. В 2023 году в НВГУ реализовывались мероприятия по профилактике социально-

негативных явлений, осуществлялась волонтерская деятельность.  

8. В университете обучающимся созданы условия для реализации социальных проектов. 

Студенты принимают активное участие в реализации общественно-значимых инициатив. 

 

Раздел 6. Материально-техническое обеспечение 
Материально-техническая база 

Университет обладает на правах оперативного управления и безвозмездного пользо-

вания зданиями и помещениями, обеспечивающими комфортные и безопасные условия для 

деятельности обучающихся и сотрудников вуза.  

Для каждого из мест осуществления образовательной деятельности имеются: 

 заключения Главного управления МЧС России по Ханты-Мансийскому автономному 

округу – Югре о соответствии объектов защиты обязательным требованиям пожарной 

безопасности;  

 санитарно-эпидемиологические заключения Роспотребнадзора о соответствии сани-

тарным правилам зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования и иного 

имущества, необходимых для осуществления образовательной деятельности.  

Реализация образовательного процесса и научно-исследовательской деятельности 

обеспечивается современнымилабораториями, средствами технической и информационной 



 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Нижневартовский государственный университет» 

Система менеджмента качества  

СМК-Отчѐт-

ПМ01.01 

ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФГБОУ ВО «НВГУ»  

ЗА 2023 ГОД 
 

СМК-Отчѐт-ПМ01.01 Версия 1 Дата 19.03.2024 г. Стр. 91 

 
 

поддержки. Аудиторный фонд включает в себя оборудованные приборами и средствами вы-

числительной техники  помещения для проведения всех видов учебных занятий и научных 

исследований. 

 

Энергетическая эффективность и ресурсосбережение 

В соответствии с планом, направленным на повышение энергетической эффективно-

сти в 2023 году были реализованы мероприятия: 

 выполнен проект и рассчитана сметная стоимость капитального ремонта отопитель-

ной системы УК № 2 и Общежития для студентов на сумму 410 000,00 руб.  

 ремонты отопления и вентиляционных установок, промывка и опрессовка отопитель-

ных систем на объектах университета, подготовка объектов НВГУ к отопительному 

сезону (С учетом достаточно мягкого отопительного периода, получена экономия те-

пловой энергии  более 10% от запланированных лимитов. По состоянию на 

01.12.2023г. в финансовом выражении экономия составила 1 700 000,0 (один миллион 

семьсот тысяч рублей); 

 произведена замена прожекторов в большом с/з ФОК, замена светильников в малом 

с/з ФОК, замена светильников на УК № 4, зонирование освещения УК № 4, замена 

светильников на УК №№ 1,2,3замена светильников, автоматики уличных фонарей и 

зонирование освещения в аудиториях на сумму 1 094 898,63 руб. (В результате прове-

денных мероприятий получена экономия электрической энергии  более, чем на 13%. 

Что в денежном выражении по состоянию на 01.12.2023 г. составило около 

1 300 000,000 руб.); 

 замена оборудования санузлов УК № 1, УК № 2, Мира, 60; замена запорной арматуры 

УК №№ 1,2,3,4, ФОК, Общежитие; замена смесителей, душевых леек, а также трубо-

провода в прачечной общежития по ул. Северной, 60А.;замена насоса с префильтром 

для бассейна и замена дренажного насоса в техподполье  на ФОК (экономия воды на 

объектах: УК № 1, Ук № 2, УК № 3, УК № 4, Мира 60 составила от  4 до 30%). 

 

Поддержание и развитие материально-технической базы университета 

Важным показателем реализации целей и задач деятельности административно – хо-

зяйственного управления, является состояние материально - технической базы университета. 

В 2023 году было приобретено: 

 мебель на сумму 1 350 521,19 руб.; 

 мягкий инвентарь на сумму 580 380,20 руб.; 

 оборудование на сумму 65 378,00; 

 хозяйственный товары на сумму 628 974 руб; 

 канцелярские товары на сумму 400 351,48 руб. 

Для сохранности и дальнейшего эффективного использования имущества университе-

та в помещениях учебных корпусов, общежитии и на территории НВГУ были организованы 

и проведены ремонтные работы: 

 текущие ремонты на сумму 5 324 641,86 руб;  

 выборочный (капитальный) ремонт на сумму 10 155 996,00 руб; 

 монтажные работы на сумму 980 234,21 руб. 
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Обеспечение комплексной безопасности. 
Мероприятия, обеспечивающие комплексную безопасность университета, выполня-

ются в соответствии с утвержденными планами по направлениям: охрана труда, пожарная 

безопасность, гражданская оборона и чрезвычайные ситуации, антитеррористическая безо-

пасность и противодействие экстремизму.  

Охрана труда 

Охрана труда в университете обеспечивалась организационными мероприятиями в 

соответствии с «Планом мероприятий по улучшению условий и охраны труда». 

 В течение отчетного периода осуществлялся контроль за состоянием условий и охра-

ны труда, незамедлительно принимались меры при выявлении нарушений условий труда ра-

ботников.  

За 2023 год прошли обучение и проверку знаний: 
- по программе «Охрана труда»  106  работника; 

- по программе «Оказание первой медицинской помощи» 16 работников. 

- по программе «Обучение по использованию средств индивидуальной защиты» 10 

работников . 

Проведено 958 повторных, 65 первичных   инструктажей по охране труда с работни-

ками с регистрацией в специальном журнале. 

С вновь принимаемыми сотрудниками было проведено 32 вводных инструктажа с ре-

гистрацией в соответствующем журнале. 

С сотрудниками подрядных организаций было проведено 204 вводных инструктажа с 

регистрацией в соответствующем журнале. 

В программу инструктажей сотрудников включено информирование по профилактике 

ВИЧ-инфекции. 

Приобретены аптечки первой помощи, аптечки автомобильные в соответствии с При-

казом Министерства здравоохранения РФ от 15 декабря 2020 года №1331н «Об утверждении 

требований к комплектации медицинскими изделиями аптечки для оказания первой помощи 

работникам», Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

08.10.2020 г. № 1080н Договор № 39-23Е-223 от 15.02.2023г. 

Была закуплена бланковая документация по охране труда (журналы, наклейки). 

Организована и проведена работа комиссии по охране труда. 

Комплекс мер по охране труда исключил несчастные случаи на рабочем месте за по-

следние три года.  

Особое внимание уделялось проверкам соблюдения норм охраны труда, содержания 

помещений в соответствии с требованиями Санитарных норм и правил. За 2023 год проведе-

ны текущие ремонты в кабинетах и аудиториях, в жилых блоках общежития для студентов, 

улучшившие условия труда работников и проживания студентов. Планомерно в помещениях 

университета проводится замена ламп накаливания и люминесцентных светильников на све-

тодиодные с пониженной пульсацией, что положительно сказывается на самочувствие со-

трудников и их работоспособность.  

В соответствии с требованиями СанПиН выполнены санитарные и гигиенические ме-

роприятия (питьевой режим, генеральная уборка, мойка окон, стирка штор и ковровых по-

крытий с применением дезинфицирующих средств).  

Проводилась санитарная обработка водного диспенсера (кулера) Договор №56-23Е-

223 от 17.03.2023г. 
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На основании Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации (Мин-

здрава РФ) от 21.01.2021 г. № 29н ( ред. от 01.02.2022) (согласно перечня по требованию) ра-

ботники университета прошли периодический медицинский осмотр, профессиональных за-

болеваний не выявлено и по заключению специалистов все сотрудники признаны годными к 

дальнейшей работе.  

Была проведена частичная специальная оценка условий труда на 103 рабочих местах 

Договор №97-23Е-223 от 17.05.2023г. 

Проведена Оценка профессиональных рисков на 58 рабочих местах Договор №211-

23Е-223 от 01.11.2023.  

Проведена проверка средств индивидуальной защиты от поражения электрическим 

током (диэлектрические перчатки, диэлектрические боты) (Договор №67-23Е-44 от 

16.05.2023) 

Факультет физической культуры и спорта принял участие в организации и проведе-

нии мероприятий по приему и сдаче Нормативов комплекса ГТО на базе ФОК. 

По договору  №05-22Е-44 от 19.12.2023г.; №112-23Е-223 от 06.06.2023г. организовано 

обслуживание спортивного инвентаря. В связи с профилактическими мероприятиями еже-

дневно производилась его дезинфекционная обработка. 

В университете функционируют здравпункты. Вакцинация сотрудников и студентов 

проводится согласно «Национальному календарю прививок». В 2023 году была организована 

добровольная вакцинация от новой коронавирусной инфекции COVID-19. 

На мероприятия в области охраны труда в 2023 году затрачено 16 626 801,7руб. 

Пожарная безопасность 

Обеспечение пожарной безопасности в университете обеспечивалось организацион-

ными мероприятиями в соответствии с «Планом противопожарных мероприятий». 

В 2023 году в целях обеспечения пожарной безопасности в Университете: 

- разработана и введена в действие инструкция по эксплуатации внутреннего проти-

вопожарного водопровода (приказ №011-О от 20.01.2023г.); 

- издан приказ о порядке проведения противопожарных инструктажей, определении 

сроков и назначении лиц ответственных за их проведение (приказ №015-О от 20.01.2023г.); 

- внесены изменения в инструкции по пожарной безопасности (приказы №011-О, 012-

О, 013-О, 014-О, 016-О, 017-О от 20.01.2023г.) 

- внесены изменения в инструкцию по пожарной безопасности ИПБ-001-21 (приказ 

№192-О от 10.10.2023г.); 

- внесены изменения в инструкцию о порядке действия дежурного персонала при по-

лучении сигналов о пожаре и неисправности установок противопожарной защиты (приказ 

№193-О от 10.10.2023г.); 

- внесены изменения в приказ об ответственных по обеспечению пожарной безопас-

ности на территории, в зданиях, строениях и помещениях университета (приказ №140-О от 

03.08.2023г.); 

- на объекте Общежитие для студентов произведен демонтаж и монтаж противопо-

жарной двери (договор №35-23Е-44 от 09.03.2023г.); 

- на объекте ФОК произведен демонтаж и монтаж противопожарной двери (договор 

№84-23Е-223 от 27.04.2023г.) 

- на объектах учебный корпус №2, учебный корпус №4, ФОК подключены электроза-

движки к автоматической системе пожарной сигнализации (договор №95-23Е-44 от 

16.05.2023г.); 

https://drive.google.com/drive/folders/1_QcYV8-aXwVgUxpEhusvJLX8Tj4bsUBt?usp=sharing
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- приобретены элементы питания для автономных пожарных извещателей (договор 

№18-23Е-223 от 31.01.2023г.);  

- в мае и сентябре 2023 года проведены комплексные учения на всех объектах по эва-

куации сотрудников и студентов в случае возникновения пожара (приказ№094-О от 

27.04.2023г.); 

- зарегистрированы декларации пожарной безопасности на объекты ФГБОУ ВО 

«Нижневартовский государственный университет». 

В 2023 г. в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 16.09.2020 № 1479 

«Об утверждении правил Противопожарного режима в Российской Федерации» выполнены 

следующие мероприятия: 

- техническое обслуживание и проверка работоспособности внутренних пожарных 

кранов, пожарных рукавов, перекатка рукавов (договор №17-23Е-44 от 31.01.2023г., акты);  

- проверка качества огнезащитной обработки сгораемых конструкций чердачных по-

мещений на объектах университета (договор №27-23Е-44 от 15.02.2023г.); 

- проверка состояния изоляции электросети, и заземления оборудования по результа-

там которой, выданы положительные заключения (акт);  

- проверка работоспособности противопожарных дверей (договор №17-23Е-44 от 

31.01.2023г., акты); 

- проведение работ по очистке воздуховодов от горючих отходов (договор №78-23Е-

44 от 21.06.2026г., протоколы); 

- проверка наличия и состояния углекислотных и порошковых огнетушителей (жур-

нал);  

 - проведение перезарядки огнетушителей (договор №66-23Е-44 от 15.05.2023г., акт); 

- проведение эксплуатационных испытаний наружных пожарных лестниц (договор 

№33-23Е-44 от 09.03.2023г., протокол); 

- испытание целостности конструкции ограждения кровли (договор №32-23Е-223 от 

08.02.2023г., исполнительная документация); 

- ремонт ограждения кровли (договор №26-23-44А от 30.10.2023г.); 

- проведение проверки работоспособности задвижек с электроприводом (64-23Е-44 от 

05.05.2023г., акты); 

- закупка аккумуляторных батарей для системы пожарной сигнализации, системы 

контроля доступа и системы оповещения (договор №63-23Е-44 от 04.05.2023г.); 

- закупка комплектующих для системы пожарной сигнализации, системы контроля 

доступа и системы оповещения (договора №51-23Е-44 от 18.04.2023г., №72-23Е-44 от 

23.05.2023г.); 

- закупка журналов и знаков пожарной безопасности (договора №69-23Е-44 от 

15.05.2023г., №105-23Е-223 от 31.05.2023г.); 

- закупка металлических подставок под огнетушители (договор №71-23Е-44 от 

23.05.2023г.); 

- закупка огнетушителей (договор №85-23Е-44 от 18.07.2023г.); 

- обследование и технический осмотр всех транспортных средств, принадлежащих 

НВГУ. 

Проведено 1 223 инструктажей по пожарной безопасности с регистрацией в специ-

альном журнале. 
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Проведено обучение по программе повышения квалификации для руководителей ор-

ганизаций, лиц, назначенных руководителем организации ответственными за обеспечение 

пожарной безопасности обучено 10 работников; 

Организована и проведена очистка территории от снега, для беспрепятственного дос-

тупа на территорию и пожарным гидрантам (договор №01-23Е-44А от 01.01.2023г.). 

Систематическое очищение территории учреждения от мусора, не допущение его 

сжигания на территории было организовано согласно договора №ЮЭ86КО1200000557от 

09.02.2023г. 

Не допущение складирования горюче-смазочных материалов на объектах университе-

та, загромождения запасных выходов, складирования под лестничными маршами и на чер-

дачных помещениях проводилось регулярно. 

Согласно приказу № 138-О от 26.07.2023 года «О подготовке к новому 2023-2024 

учебному году», проведена комплексная проверка объектов университета на предмет готов-

ности к новому учебному году с привлечением Роспотребнадзора, Госпожнадзора, Росгвар-

дии и УМВД г. Нижневартовска. По результатам проверки выдано положительное заключе-

ние (акт готовности учреждения). 

Отделом надзорной деятельности и профилактической работы по г. Нижневартовску 

Управления надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления Ми-

нистерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации по-

следствий стихийных бедствий по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, с 06 

июня 2023 года по 15 июня 2023 года была проведена выездная проверка. В ходе выездной 

проверки  нарушения не выявлены.  

27 июля 2023 года государственным инспектором города Нижневартовска по пожар-

ному надзору был проведен профилактический визит. В ходе профилактического визита бы-

ли разъяснены основные требования, предъявляемые к объекту защиты. 

На пожарную безопасность за 2023 года затрачено 1 612 709,71 руб. 

Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации 

В 2023 году проведено 12 объектовых тренировок по оповещению и эвакуации (по 2 

тренировки в каждом корпусе). Всего в тренировках приняли участие 794 человека сотруд-

ников и обучающихся студентов и одно штабное учение.  

Было организованно обучение двух сотрудников по программе курсового обучения 

должностных лиц в области гражданской обороны и единой государственной системы пре-

дупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

На базе Нижневартовского государственного университета создана добровольная по-

жарная дружина утвержденная приказом №135-О от 15.10.2014 года «О Добровольной по-

жарной дружине ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет»», в состав 

команды входят 15 обучающихся.  

ДПД НВГУ ежегодно участвует в городских командных соревнованиях среди добро-

вольных пожарных дружин учреждений высшего и среднего профессионального образова-

ния. 

Произведена закупка имущества по гражданской обороне на сумму 51 450,00 руб. 

За 2023 год чрезвычайных ситуаций в университете не зафиксировано. 

Антитеррористическая безопасность и противодействие экстремизму 

В  течение 2023 года антитеррористической комиссией  университета было проведено 

5 заседаний, из них 4 по плану и 1 внеочередное.  
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В 2023 году соблюдается пропускной и внутриобъектовый режим, выставлены допол-

нительные посты охраны для усиления антитеррористической защищенности объектов Уни-

верситета.  . 

С 24 по 28 июля 2023 года, инженерным составом совместно с сотрудниками ОН-

ДиПР и УМВД проведена проверка состояния комплексной безопасности всех объектов 

НВГУ, составлен акт проверки состояния комплексной безопасности организации, осущест-

вляющей образовательную деятельность, к новому 2023-2024 году от 28.07.2023 года.  В хо-

де обследования нарушений не выявлено. 

К 01 сентября были обновлены прокси-брелки для доступа на объекты университета 

для сотрудников. Так же личными карточками обеспеченны 100 % студентов (очная, заочная 

форма обучения). На приобретение брелков затрачено 33750,00 рублей. 

На всех объектах  университета проведены внеплановые учения в марте, плановые 

учения в мае  и сентябре 2023г. Учебные тренировки в случае чрезвычайных ситуаций (дей-

ствия сотрудников, обучающихся и посетителей объекта при угрозе совершения  террори-

стического акта).  Тренировки прошли по плану, обучающиеся, сотрудники и посетители, 

находящиеся в зданиях вели себя согласно инструкций и в зависимости сценария учения. 

Услуги по охране объектов и имущества Университета, с принятием мер реагирова-

ния на их сигнальную информацию КТС по средствам ПЦН оказывает ФГКУ "УВО ВНГ 

России по ХМАО-Югре" Росгвардия. Стоимость договора составила 722 199,60 руб. 

На учебном корпусе №1, согласно проекту, смонтирована система управления эвакуа-

цией при теракте (СОУЭ)  на разработку проектно-сметной документации на монтаж СОУЭ 

при теракте было затрачено 98000,00 рублей. Реализация проекта обошлась в  1750000,00 

руб. 

На учебные  корпуса №2-№4,общежитие для студентов и физкультурно-

оздоровительный комплекс разработана проектно-сметная документация на монтаж СОУЭ, 

стоимость 487 000,00 рублей. Реализация проекта обошлась в  1750000,00 руб. 

 На всех объектах проведена профилактика турникетов на системе контроля доступа 

на проходной объектов.  

Произведена замена  шлагбаумов на объектах: физкультурно-оздоровительный ком-

плекс  и учебный корпус №1. 

на объектах учебный корпус №2 и общежитие для студентов шлагбаум заменен на во-

рота с электроприводами. 

В соответствии с Федеральным законом от 06.03.2006 №35-ФЗ «О противодействии 

терроризму», Указом Президента Российской Федерации от  14.06.2012 N 851 "О порядке 

установления уровней террористической опасности, предусматривающих принятие дополни-

тельных мер по обеспечению безопасности личности, общества и государства", в целях оп-

ределения порядка действий должностных лиц, сотрудников и персонала при установлении 

соответствующих уровней террористической опасности в университете приказом Ректора 

НВГУ №098-О от 05.05.2023г введен план действия в случае установления уровней опасно-

сти. 

57 сотрудников прошли обучение по дополнительной профессиональной программе 

«Антитеррористическая защищенность объектов социальной инфраструктуры (объекты об-

разования, культуры и спорта), выявление и предотвращение несанкционированного проноса 

и применения на объектах токсичных химикатов, отравляющих веществ и патогенных био-

логических агентов, в том числе при их получении с использованием почтовых отправлений, 
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защита служебной информации»  Обучающая организация  ФГБОУ ВО «Нижневартовский 

государственный университет» г. Нижневартовск 2023 г. 

Постоянно осуществлялся контроль технического состояния систем объектового ви-

деонаблюдения, работоспособности средств оповещения и  пропускного режима на объектах 

университета. 

Обновлены и размещены на каждом объекте НВГУ наглядные пособия, содержащие 

информацию о порядке действий работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на 

объекте, при обнаружении подозрительных лиц или предметов на объектах, а также номера 

телефонов экстренных служб города при чрезвычайных ситуациях. 

Общие затраты на мероприятия по обеспечению антитеррористической безопасности 

в 2023  составили 13 690 892,60 руб. 

Обстановка на объектах университета в течение  2023 года была стабильной. Случаев 

совершения или угроз совершения террористических актов зафиксировано не было. Основ-

ные усилия антитеррористической комиссии были сосредоточены на обеспечение безопасно-

сти на объектах университета. 

Доступная среда 

В рамках реализации государственной программы «Доступная среда», на основании 

паспортизации объектов социальной инфраструктуры НВГУ,в целях повышения качества 

услуг для лиц с ограниченными возможностями здоровья в учебных корпусах НВГУ прове-

дены мероприятия по созданию «Безбарьерной среды»: закуплены: ретрансляторы Репит, 

комплект вызова персонала для инвалидов со шрифтом Брайля, закуплены и установлены 

тактильные мнемосхемы прилегающей территории с указанием путей следования контраст-

ной лентой выделены наружные контуры дверных проемов, проступи краевых ступеней ле-

стничных маршей, вывешены таблички.  

На мероприятия по доступной среде для ММГН в 2023 года затрачено – 514 136,52 

руб. 

 

Информационно-техническая инфраструктура и интернет 
В университете насчитывается 777 единиц современной вычислительной техники. 

Учебный процесс организован в 23 компьютерных классах (335 компьютеров). Все классы 

подключены к сети Интернет. Оборудованы мультимедийными проекторами 76 лекционных 

аудиторий. 

Университет имеет высокоскоростной выход в Интернет. Функционирует единая ло-

кальная сеть, связывающая между собой 7 корпусов и зданий университета, имеющих круг-

лосуточный доступ в Интернет. Доступ к сети Интернет может быть осуществлен со всех 

терминалов. Сеть обслуживается современными серверами, общее количество которых на-

считывает 28 единицs. Зарегистрировано 2 доменных имени Интернет – www.nvsu.ru и 

www.nvsuedu.ru 

В настоящее время в университете используется программное обеспечение как лицен-

зионное, так и свободно распространяемое, также созданное сотрудниками управления ин-

форматизации НВГУ. 

В целом программное обеспечение соответствует реальным потребностям учебного 

процесса, научно-исследовательской работы, управленческим нуждам. Все кафедры и под-

разделения университета обеспечены компьютерным оборудованием и оргтехникой. В обра-

зовательной деятельности преподаватели активно используют цифровую аудио- и видеоап-
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паратуру: мультимедийные проекторы, интерактивные доски, цифровые фото- и видеокаме-

ры. 

Действует специализированные аудитории для освоения студентами работы с исполь-

зованием современных аудио- и видеотехнологий обучения. 

Использование новых информационных технологий и новейших технических средств 

позволили перейти на иной уровень организации научного и учебного процессов, отвечаю-

щий современным требованиям. Состояние учебно-методического и информационного обес-

печения оценивается как достаточное для ведения образовательной деятельности по заяв-

ленному уровню, а по содержанию – как позволяющее реализовывать в полном объеме ос-

новные образовательные программы. 

В соответствии с указом президента от 02.04.2020 №239 «О мерах по обеспечению са-

нитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории РФ в связи с распро-

странением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» в университете были развернуты 

системы видеоконференцсвязи и удаленного доступа сотрудников к их рабочим компьюте-

рам, что позволило не только продолжить образовательный процесс в полном объеме, но и 

продолжить проведение конференций, научных семинаров, конкурсов и др. 

 

 

Основные итоги по разделу «Материально-техническое обеспечение» 
1. Материально-техническая база НВГУ соответствует действующим противопожарным, 

санитарно-гигиеническим правилам и нормам и обеспечивает проведение образова-

тельной и научно-исследовательской деятельности в полном объеме. В университете 

проводятся мероприятия по совершенствованию МТО. 

2. В целях экономии бюджетных средств в НВГУ реализуются мероприятия по обеспе-

чению энергетической эффективности и ресурсосбережения.  

3. В университете реализуется комплекс мер по обеспечению безопасности работников и 

обучающихся (охрана труда, пожарная безопасность, гражданская оборона и чрезвы-

чайные ситуации, антитеррористическая безопасность и противодействие экстремиз-

му). 

4. В целях обеспечения качества образовательного процесса и научно-

исследовательских работ в университете сформирована информационно-техническая 

инфраструктурасо скоростным доступом в сеть интернет. 

 

Раздел 7. Финансово-экономическая деятельность 
Финансовые показатели деятельности 

Во исполнение распоряжения Правительства РФ от 30.04.2014г. №722-р «Об утвер-

ждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности образования и науки» проводилась работа по 

совершенствованию системы оплаты труда и материального стимулирования работников 

университета (повышение среднемесячной заработной платы профессорско- преподаватель-

ского состава - данные предоставлены в таблице). 

Средняя заработная плата ППС в 2023 г. доведена до уровня 217% по отношению к 

средней зарплате по экономике региона. 
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Ключевые проекты (меро-

приятия)  

Целевые индикаторы и пока-

затели 

Ед. из-

мер. 

Итоговые значения за 2023 

год 

3 7 8  

9.1.1 Разработка обоснований 

необходимости увеличения объ-

ема субсидии на выполнение 

государственного задания 

Прирост объема субсидии по 

отношению к предшествую-

щему периоду, не менее 5% % 17,7% 

9.1.2. Разработка обоснований 

привлечения средств от прино-

сящей доход деятельности 

Прирост поступлений от при-

носящей доход деятельности 

по отношению к предшест-

вующему периоду, не менее 

5% 

% 

10,94 

9.2.1 Управление процессом 

закупок. 

Объем осуществленных закупок 

конкурентными способами, не 

менее 30% 

% 74,5 

Исполнение плана закупок 
% 100% 

9.2.3 Обеспечение учебного, 

научного и воспитательного 

процессов 

 

Ежегодные расходы на обнов-

ление материально – техниче-

ской базы, не менее 30 000 тыс. 

руб. 

тыс.руб. 30 686,9 

Пополнение библиотечного 

фонда и электронно-

библиотечных систем Вуза на 

сумму не менее 2 000 тыс. руб. 

тыс.руб. 2 776,7 

9.3.1. Своевременное погашение 

обязательств перед работника-

ми, студентами, государством, 

внебюджетными фондами, по-

ставщиками 

Выполнение установленных 

сроков. Наличие объективных 

замечаний со стороны контр-

агентов, сотрудников и студен-

тов,  суммы  обязательств не 

более 10% 

% 
Обязательства исполнены на 

100 % 

9.3.2. Наличие кредиторской 

(дебиторской) задолженностей 

Предельно допустимые значе-

ния не более 6 мес.   

Не свыше величины активов 

учреждения по итогам предше-

ствующего финансового года 

(20%) 

% 

Просроченной задолженности 

(дебиторской, кредиторской) 

нет 

9.4.1. Обеспечение доходов 

университета из всех источни-

ков  

Объем средств за календарный 

год в расчете на одного НПР (с 

учетом штатных работников и 

совместителей), не менее 1500 

тыс. руб. 

т.р. 6 416,9 

 

Финансовое обеспечение учебного, научного и воспитательного процессов необходи-

мыми ресурсами в соответствии с современными требованиями исполнено в полной мере. 

Обязательства перед сотрудниками и студентами университета за 2023 год выполне-

ны в полном объѐме.  

В соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной систе-

ме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципаль-

consultantplus://offline/ref=32E052C7F660C0D2955ED946BEB15CD6A2EC94A229743891CA27D77890h2iCL
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ных нужд» и от 18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц», а также Положения о закупках товаров, работ, услуг ФГБОУ ВО 

«НВГУ» за 2023 г. было размещено 618 заказов различными способами, экономия денежных 

средств от снижения стоимости приобретаемых товаров, работ и услуг при размещении зака-

зов составила 44 470,2 тыс. руб. 

Замечаний со стороны контрагентов по поводу исполнения университетом принятых 

на себя обязательств не поступало. 

 

Основные итоги по разделу «Финансово-экономическая деятельность» 
1. В соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности учреждение обеспече-

но необходимым объемом финансовых ресурсов. 

2. Университетом было выполнено государственное задание. 

3. Средняя заработная плата ППС по отношению к средней зарплате по экономике региона 

в 2023 г. доведена до требуемого уровня.  

4. В результате эффективного использования активов и снижения стоимости приобретае-

мых товаров, работ и услуг сформирована экономия денежных средств. 
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Раздел 8. Информационное позиционирование университета 
Качество и результативность информационно-имиджевых мероприятий 

Процесс управления имиджем университета курируется отделом по связям с общест-

венностью.Целью деятельности отдела является формирование позитивного имиджа универ-

ситета во внутренней и внешней среде посредством информирования широких слоев обще-

ственности о различных направлениях деятельности университета в сфере образования, нау-

ки, воспитания, спортивных достижений, общественной деятельности, а также формирова-

ние технологии коммуникативной культуры работников и студентов вуза. Для ее достижения 

выполнялись задачи по продвижению бренда университета. 

Деятельность по продвижению бренда университета осуществлялась как по стандарт-

ным, хорошо показавшим себя кейсам, так и по абсолютно новым стратегическим направле-

ниям. Основное внимание сосредоточено на социальных сетях, взаимодействии со СМИ и 

работе над сайтом. 

На протяжении отчетного периода продолжилось эффективное сотрудничество со 

СМИ. Отделом по связям с общественностью разработан и показал свою эффективность 

план информационной поддержки мероприятий НВГУ. В документе собрана информация 

обо всех планируемых мероприятиях, которые требуют внимания общественности или прес-

сы. Взаимодействие со средствами массовой информации носит плановый характер, СМИ 

заблаговременно оповещались о проводимых в НВГУ мероприятиях.   

На постоянной основе проводился мониторинг публикаций об университете, по ито-

гам которого за 2023 год зафиксировано больше 2000 публикаций СМИ.Исполнение плана 

информационной поддержки составило: запланированных упоминаний - 211, фактических - 

713, что составило 237,91%.  

В НВГУ имеется корпоративное издание «Наша газета», которое выходит с перио-

дичностью 1 раз в 2 месяца и бесплатно распространяется в 7 муниципалитетах ХМАО 

(школы, учреждения дополнительного образования). 

Официальные аккаунты НВГУ зарегистрированы на всех площадках, которые функ-

ционируют в России. Используются социальные сети Вконтакте, Одноклассники, Дзен, Те-

леграм, Рутуб. Верифицировано 3 сообщества. Ежегодно растут показатели вовлеченности 

пользователей и число подписчиков. Это позволило повысить доверие у пользователей (сту-

дентов, абитуриентов и их родителей, партнеров), снять информационные барьеры, заочно 

знакомить с вузом, его деятельностью, идеалами и стремлениями его преподавателей. Благо-

даря слаженной работе коллектива, в том числе эффективно выстроенной имиджевой страте-

гии, университет осуществил прием в соответствии с контрольными цифрами по всем уров-

ням образования в установленные учредителем сроки. Бренд университета укрепил свои по-

зиции, что подтверждает медийный рейтинг Учредителя. На протяжении года вуз показывал 

стабильность и 3 квартала из 4 находился в топ-100 университетов с показателями эффек-

тивной медиаполитики вуза.  

 

 

Официальный сайт университета 
В НВГУ разработан и функционирует официальный сайт университета. Структура и 

оформление сайта (в том числе раздел «Сведения об образовательной организации») соот-

ветствуют требованиям, утвержденным Приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 г. N 831 «Об 

утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в 
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информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления инфор-

мации». 

Оперативное обновление информации, регулярно меняющееся оформление сайта и 

другие интересные находки сотрудников отдела по связям с общественностью в работе с 

корпоративным сайтом НВГУ привели к росту показателей посещаемости сайта. В 2023 году 

эта цифра согласно Яндекс-метрике составила335338 посетителей(в 2022 году - 203 000). 

 

Основные итоги по блоку «Информационное позиционирование университета» 
 

1. В НВГУ планируются и реализуются информационно-имиджевые мероприятия по-

продвижению бренда университета. 

2. Количество упоминаний об университете в средствах массовой информации (пе-

чатные и ТВ-ресурсы; web-порталы и в социальные сети) в 2023 году составило бо-

лее 2000. 

3. В 2023 году повысилось количество подписчиков НВГУ в социальных сетях. 

4. В университете разработан и функционирует официальный сайт, соответствующий 

требованиям приказа Рособрнадзора от 14 августа 2020 г. N 831, а также других 

нормативно-правовых актов. 

5. Количество посещений сайта НВГУ за 2023 составило 335338. 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 Анализ результатов деятельности Нижневартовского государственного университета 

в 2023 г.показал, что коллективом вуза были решены следующие запланированные задачи:  

- Совершенствование организационной структуры университета и повышение эффектив-

ности управления. 

- Эффективное планирование и реализация учебного процесса, обеспечивающие качество 

образования. Укрепление позиций университета на российском и международном рынке 

образовательных услуг. 

- Выполнение контрольных цифр приема в НВГУ в соответствии с государственным зада-

нием, привлечение к обучению в университете наиболее подготовленных абитуриентов. 

Формирование у обучающихся навыков адаптации к меняющимся потребностям рынка 

труда для достижения конкурентоспособности через ориентацию на междисциплинар-

ность знаний, инновации, диверсификацию компетенций, высокий уровень мобильности, 

воспитание инновационной и предпринимательской культуры. 

- Развитие фундаментальных и прикладных научных исследований, ориентированных на 

удовлетворение актуальных потребностей модернизации экономики и социальной сферы 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, становление и развитие научных школ 

университета. 

- Совершенствование воспитательной работы, развитие студенческих общественных объ-

единений и студенческого самоуправления, способствующих формированию у обучаю-

щихся общественно значимых качеств, общекультурных и профессиональных компетен-

ций. 

- Интернационализация образовательной деятельности, развитие международного научно-

го сотрудничества, формирование позитивного имиджа и репутации в мировом универ-

ситетском сообществе. 

- Обеспечение информационными ресурсами работников вуза и обучающихся, в том чис-

ле инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в соответствии с задача-

ми учебно-воспитательного процесса и научных исследований университета. Обеспече-

ние условийдля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

- Обеспечение образовательного процесса и научно-исследовательской деятельности не-

обходимой материально-технической базой, ее совершенствование.  

- Развитие информационно-технической инфраструктуры и скоростного доступа в сеть 

интернет. 

- Финансовое обеспечение учебного, научного и воспитательного процессов необходи-

мыми ресурсами в соответствии с современными требованиями. 

- Развитие информационного позиционирования университета. 
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Приложение 1 

Показатели деятельности образовательной организации высшего образо-

вания, подлежащей самообследованию 
 

   

  

№ 
п/п 

Показатели 
Единица из-

мерения 

Значение 

показателя 

2023 г. 

А Б В Г 

1 Образовательная деятельность   
1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образова-

тельным программам бакалавриата, программам специалитета, програм-
мам магистратуры, в том числе: 

человек 4551 

1.1.1      по очной форме обучения человек 2587 
1.1.2      по очно-заочной форме обучения человек 635 
1.1.3      по заочной форме обучения человек 1329 
1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ас-

систентов-стажеров), обучающихся по образовательным программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), 
программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 
в том числе: 

человек 58 

1.2.1      по очной форме обучения человек 55 
1.2.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.2.3      по заочной форме обучения человек 3 
1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образова-

тельным программам среднего профессионального образования, 
в том числе: 

человек 0 

1.3.1      по очной форме обучения человек 0 
1.3.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.3.3      по заочной форме обучения человек 0 
1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого 

государственного экзамена на первый курс на обучение по очной форме 
по программам бакалавриата и специалитета по договору об образова-
нии на обучение по образовательным программам высшего образования 

баллы 54,96 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополни-
тельных вступительных испытаний на первый курс на обучение по оч-
ной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об 
образовании на обучение по образовательным программам высшего об-
разования 

баллы 55,38 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого 
государственного экзамена и результатам дополнительных вступитель-
ных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриа-
та и специалитета за счет средств соответствующих бюджетов бюджет-
ной системы Российской Федерации 

баллы 64,75  

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключи-
тельного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных 
команд Российской Федерации, участвовавших в международных олим-
пиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и (или) 
направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской 
олимпиады школьников или международной олимпиады, принятых на 
очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и 
специалитета без вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад 
школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направ-
лениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады школьни-
ков, без вступительных испытаний 

человек 0 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), приня-
тых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму обу-
чения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности 
студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам бака-

человек/% 11/ 2,15% 
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лавриата и специалитета на очную форму обучения 
1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по про-

граммам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, програм-
мам специалитета, программам магистратуры 

% 14,61 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имею-
щих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра дру-
гих организаций, осуществляющих образовательную деятельность, при-
нятых на первый курс на обучение по программам магистратуры образо-
вательной организации, в общей численности студентов (курсантов), 
принятых на первый курс по программам магистратуры на очную форму 
обучения 

человек/% 61/24,5% 

 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучаю-
щихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) 

человек - 

 -   
2 Научно-исследовательская деятельность   

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of 
Science в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц нет данных 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus 
в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц нет данных 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования 
(далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 2463,1 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе ци-
тирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических ра-
ботников 

единиц нет данных 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе ци-
тирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 21,6 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 353,9 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и 
технологических работ (далее - НИОКР) 

тыс. руб. 35 822,0 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 214,9 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной ор-
ганизации 

% 23,1 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привле-
чения соисполнителей), в общих доходах образовательной организации 
от НИОКР 

% 12,9 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной сис-
темы Российской Федерации, государственных фондов поддержки нау-
ки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 120,11 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 0 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от 
управления объектами интеллектуальной собственности, в общих дохо-
дах образовательной организации 

% 0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работ-
ников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докто-
ров наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических ра-
ботников 

человек/% 17/10,2 
4/2,4 
0/0 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работ-
ников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 105/62,9 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работ-
ников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 13/7,8 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работ-
ников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей 
численности научно-педагогических работников филиала (без совмести-
телей и работающих по договорам гражданско-правового характера) 

человек/%  
- / - 

- 

 -   
2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 

образовательной организацией 
единиц 2 
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2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 0,036 

3 Международная деятельность   
3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - 
СНГ)), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, в общей числен-
ности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 2/0,04 

3.1.1      по очной форме обучения человек/% 2/0,04 
3.1.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0 
3.1.3      по заочной форме обучения человек/% 0 
3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в 
общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 220/8,5 

3.2.1      по очной форме обучения человек/% 62/2,39 
3.2.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 49/1,89 
3.2.3      по заочной форме обучения человек/% 109/4,21 
3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистрату-
ры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-
сантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных про-
грамм бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в 
общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 
 

6/0,64 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образова-
тельной организации, обучающихся по очной форме обучения по обра-
зовательным программам бакалавриата, программам специалитета, про-
граммам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не менее семе-
стра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 18/0,4% 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных орга-
низаций, прошедших обучение в образовательной организации по очной 
форме обучения по образовательным программам бакалавриата, про-
граммам специалитета, программам магистратуры, не менее семестра 
(триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа 
научно-педагогических работников в общей численности научно-
педагогических работников 

человек/% 0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме 
стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численно-
сти аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% 0 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран 
СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистен-
тов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспи-
рантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 

человек/% 3/5,17 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполне-
ние НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образова-
тельной организацией от иностранных граждан и иностранных юридиче-
ских лиц 

тыс. руб. 4967, 90 

4 Финансово-экономическая деятельность   
4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обес-

печения (деятельности) 
тыс. руб. 1 164 095,5 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обес-
печения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического ра-
ботника 

тыс. руб. 6 983,2 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 
деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 1 1019,2 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в об-
разовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной зара-

% 218,2 
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ботной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от тру-
довой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

5 Инфраструктура   
5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: 
кв. м 8,94 

5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0 
5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативно-

го управления 
кв. м 8,22 

5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмезд-
ное пользование 

кв. м 0,72 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,3 
5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образователь-

ной организации в общей стоимости оборудования 
% 24,8 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники 
и учебные пособия) из общего количества единиц хранения библиотеч-
ного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 13,2 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подго-
товки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по ос-
новным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), прожи-
вающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), ну-
ждающихся в общежитиях 

человек/% 303/100 

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья 

  

6.1 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучаю-
щихся по программам бакалавриата, программам специалитета и про-
граммам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры 

человек/% 

73 / 1,6 

6.2 
Общее количество адаптированных образовательных программ высшего 
образования, в том числе: 

единиц 1 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 1 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с на-
рушениями зрения 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с на-
рушениями слуха 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с на-
рушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

единиц 
1 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 
0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с на-
рушениями зрения 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с на-
рушениями слуха 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с на-
рушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

единиц 
0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 
0 

6.3 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и программам спе-

человек 61 
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циалитета, в том числе: 

6.3.1 по очной форме обучения человек 49 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
2 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
10 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
13 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
24 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 12 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
4 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
6 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.4 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по адаптированным программам бакалавриата и 
программам специалитета, в том числе: 

человек 
1 

6.4.1 по очной форме обучения человек 1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.5 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: 

человек 
12 

6.5.1 по очной форме обучения человек 10 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
3 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
6 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 2 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек 0 
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здоровья, обучающихся по адаптированным программам магистратуры, 
в том числе: 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями зрения 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями слуха 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек 
0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-
ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 
0 

6.7 

Численность/удельный вес численности работников образовательной 
организации, прошедших повышение квалификации по вопросам полу-
чения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности работников образова-
тельной организации, в том числе: 

человек/% 

26/ 7,3 

6.7.1 

численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, 
прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высше-
го образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, в общей численности профессорско-преподавательского со-
става 

человек/% 

23/14,3 

6.7.2 

численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, про-
шедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала 

человек/% 

3/4,3 
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