


 

 

 

 

Деятельность по противодействию коррупции в ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» проводится в 

соответствии с требованиями федерального законодательства. Проводимые мероприятия по предупреждению коррупционных 

правонарушений направлены на: 

— укрепление в университете соблюдения прав и свобод человека; 

— формирование ценностей демократического общества; 

— формирование нетерпимого отношения к любым проявлениям и фактам коррупции; 

— обеспечение проведения профилактических мероприятий антикоррупционной направленности в учебной и научной сферах 

совместно с представителями органов власти, правоохранительной системой, молодежных и общественных объединений. 

Мероприятия реализовывались совместными усилиями профессорско-преподавательского состава и сотрудников университета с 

привлечением в установленном порядке представителей органов местного самоуправления г.Нижневартовска, правоохранительных органов, 

общественных организаций и объединений. 

 

Нормативно-правовое обеспечение 

Нормативно-правовое обеспечение деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в ФГБОУ ВО «Нижневартовский 

государственный университет» включает федеральные профильные законы и общие подзаконные нормативные акты, а также 

соответствующие нормативно-правовые и нормативно-методические документы Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации. К нормативно-правовому обеспечению деятельности по 

профилактике коррупционных правонарушений в ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» также относятся: 

 Программа по противодействию коррупции ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» на 2021-2025 годы; 

 План мероприятий по предупреждению коррупционных правонарушений ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный 

университет» на 2025 год; 

 Антикоррупционная политика ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет»; 

 Положение о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов ФГБОУ 

ВО «Нижневартовский государственный университет»; 

 Положение о должностном лице, ответственном за профилактику коррупционных и иных правонарушений в ФГБОУ ВО 

«Нижневартовский государственный университет»; 

 Положение о сотрудничестве ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» с правоохранительными органами и 

органами прокуратуры в сфере противодействия коррупции; 



 

 

 Положение о порядке сообщения работниками ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» о получении подарка 

в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа); 

 Положение о мерах по недопущениию составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов в ФГБОУ 

ВО «Нижневартовский государственный университет»; 

 Регламент проведения антикоррупционной экспертизы локальных нормативных актов ФГБОУ ВО «Нижневартовский 

государственный университет»; 

 Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный 

университет»; 

 Порядок принятия работниками ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» мер по недопущению любой 

возможности возникновения конфликта интересов; 

 Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников ФГБОУ ВО «Нижневартовский 

государственный университет» к совершению коррупционных правонарушений; 

 Регламент обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный 

университет». 

 

 

Организационная структура 

 

В ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» создана и функционирует целостная организационная система по 

противодействию коррупции. Ее основными элементами являются: 

 Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений в университете – первый проректор, проректор по 

экономике и развитию Махутов Б.Н. 

 Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов ФГБОУ ВО 

«Нижневартовский государственный университет». 

 Должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в ФГБОУ ВО «НВГУ» – Махутов Б.Н. 

– первый проректор, проректор по экономике и развитию 

Ответственными лицами за профилактику коррупционных и иных правонарушений в университете являются представители всех 

факультетов университета, которые проводят работу в соответствии с действующими профильными положениями, осуществляют 

деятельность по мониторингу законотворческой и правоприменительной практики в сфере антикоррупционного законодательства, доводя 

актуальные сведения до студентов и сотрудников факультетов университета в рамках текущей учебно-воспитательной работы, на 



 

 

заседаниях советов факультетов и заседаниях кафедр. 

 

Основными направлениями антикоррупционной политики ФГБОУ ВО «Нижневартовский государственный университет» 

являются: 

 Создание условий для формирования отрицательного общественного мнения к проявлениям коррупции; 

 Создание информационной среды, посредством которой будет проводиться познавательно-разъяснительная работа; 

 Мониторинг принятых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан; 

 Оценка эффективности проводимых мероприятий по формированию стандартов антикоррупционного поведения. 

 

Основные мероприятия: 

 

№ 

п\п 
Мероприятия 

Сроки 

исполнения 
Ответственные Ожидаемый результат 

I. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения работниками, замещающими отдельные 

должности в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации, ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей  

1.1 

Информирование работников, 

замещающих отдельные должности в 

ФГБОУ ВО «НВГУ» по вопросам 
представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – 
сведения о доходах), их ознакомление с 

обзором типовых ошибок при заполнении 

справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 
имущественного характера 

до 1 

февраля 

Кругликова Г.Г., член 

комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Своевременное исполнение работниками Университета 

обязанности по представлению сведений о доходах 

1.2 

Мониторинг представления сведений о 
доходах работниками в рамках 

декларационных кампаний с 

информированием ректора Университета 

о ходе декларационной кампании 

до 15 апреля 

Кругликова Г.Г., член 

комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 

поведению и 
урегулированию 

Своевременное исполнение работниками обязанности по 

представлению сведений о доходах  
Повышение исполнительской дисциплины 



 

 

конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

1.3 

Анализ сведений о доходах, 

представленных работниками, с 

подготовкой доклада об итогах 
соответствующей декларационной 

кампании 

до 1 октября 

Кругликова Г.Г., член 
комиссии по 

соблюдению 

требований к 
должностному 

поведению и 

урегулированию 
конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

 

Доклад об итогах соответствующей декларационной 
кампании 

Оперативное реагирование на ставшие известными факты 

коррупционных правонарушений 
Осуществление проверок достоверности и полноты сведений 

о доходах, представленных работниками (в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации о 
противодействии коррупции) 

II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Университета, мониторинг коррупционных рисков и их 
устранение 

2.1 

Ежегодная оценка коррупционных рисков, 
возникающих при реализации 

Организацией своих функций и уставных 

целей и задач 

декабрь 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 

председателя 
комиссии по 

соблюдению 

требований к 
должностному 

поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Доклад о результатах оценки коррупционных рисков, 

содержащий выявленные коррупционные риски, 

предложения по корректировке коррупционно-опасных 
функций, а также предложения по минимизации 

коррупционных рисков и принятию иных конкретных мер 

2.2 

Проведение ревизии подраздела 

официального сайта Университета, 
посвященного вопросам противодействия 

коррупции, на предмет актуальности 

размещенной информации и соответствия 

Требованиям к размещению и 
наполнению подразделов, посвященных 

вопросам противодействия коррупции, 

официальных сайтов федеральных 
государственных органов, Центрального 

до 1 октября 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 
председателя 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 
должностному 

поведению и 

урегулированию 
конфликта интересов 

Поддержание подраздела официального сайта Университета, 

посвященного вопросам противодействия коррупции, в 
актуальном состоянии и в соответствии с Требованиями к 

официальным сайтам 



 

 

банка Российской Федерации, 

Пенсионного фонда Российской 
Федерации, Фонда социального 

страхования Российской Федерации, 

Федерального фонда обязательного 

медицинского страхования, 
государственных корпораций (компаний), 

иных организаций, созданных на 

основании федеральных законов, 
утвержденным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской 

Федерации  от 7 октября 2013 г. № 530н  

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

2.3 

Мониторинг и анализ мер по 

предупреждению коррупции, принятых в 

Университете 

декабрь 

Рымарева Е.Н., 
заместитель 

председателя 

комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 

поведению и 
урегулированию 

конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Отчет о достаточности принятых мер и предложения по 
совершенствованию (развитию) антикоррупционной 

деятельности Университета в этом направлении 

2.4 

Ежегодное рассмотрение на заседании 

Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» (далее - Комиссия) 

принимаемых мер по профилактике 
коррупции, в том числе реализации 

настоящего плана противодействия 

коррупции 

декабрь 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Протокол заседания Комиссии 

Оценка качества реализованных в отчетном периоде мер 

по профилактике коррупции  в Университете 

2.5 Проведение анонимного анкетирования и апрель Рымарева Е.Н., Выявление коррупционных рисков при организации и 



 

 

социологического исследования среди 

работников и студентов для 
антикоррупционного мониторинга 

заместитель 

председателя 
комиссии по 

соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Директор Центра 

развития карьеры 

осуществлении образовательного процесса университета. 

2.6 

Осуществление мер, направленных на 

недопущение составления неофициальной 
отчетности и использования поддельных 

документов в организации 

в течение 
года 

Управление 
нормативно-правового 

и финансово-

экономического 
обеспечения 

Предотвращение составления неофициальной отчетности и 
использования поддельных документов в университете. 

 

2.7 
Соблюдение антикоррупционного 

стандарта закупочной деятельности 

в течение 

года 

Управление 

нормативно-правового 

и финансово-
экономического 

обеспечения 

Предотвращение возникновения коррупционных 

правонарушений в процессе осуществления закупочной 

деятельности. 

2.8 

Введение в договоры, связанные с 

хозяйственной деятельностью 

организации, стандартной 
антикоррупционной оговорки 

в течение 

года 

Управление 

нормативно-правового 
и финансово-

экономического 

обеспечения 

Предотвращение возникновения коррупционных 

правонарушений в процессе заключения договоров, 
связанных с хозяйственной деятельностью. 

2.9 

Осуществление регулярного контроля 
данных бухгалтерского учета, наличия и 

достоверности первичных документов 

бухгалтерского учета 

в течение 

года Управление 

бухгалтерского учета и 

финансового контроля 

Предотвращение возникновения коррупционных 

правонарушений в процессе осуществления бухгалтерского 

учета. Проверка достоверности и законности учетных данных 

о состоянии финансовых и нефинансовых активов 
учреждения. 

III. Взаимодействие Организации с институтами гражданского общества и гражданами,  

а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Университета 



 

 

3.1 

Подготовка и размещение на 
официальном сайте Университета отчета о 

реализации настоящего плана 

противодействия коррупции 

декабрь 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 
председателя 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 
должностному 

поведению и 

урегулированию 
конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Открытость и доступность информации о деятельности по 

профилактике коррупционных правонарушений в 
Университете 

3.2 

Информирование общественных 

организаций при Университете (совет 
обучающихся, совет ветеранов, 

профсоюзные организации и иные 

институты гражданского общества) о 
принимаемых мерах по противодействию 

коррупции в целях учета их мнения по 

вопросам профилактики коррупции 

декабрь 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 
председателя 

комиссии по 

соблюдению 
требований к 

должностному 

поведению и 

урегулированию 
конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Расширение участия граждан и институтов гражданского 

общества в реализации антикоррупционной политики 

3.3 

Обсуждение на заседаниях Учёного 

совета университета, ректората, совета 
факультетов и на заседаниях кафедр 

вопросов по совершенствованию 

антикоррупционной работы 

в течение 

года 

Ученый секретарь 

Первый проректор 
Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Обеспечение соблюдения работниками ограничений, 
требований и запретов, установленных законодательством о 

противодействии коррупции и принятие мер по 

предупреждению коррупции, требований к служебному 

поведению, а также выработка мер по предупреждению 
коррупции в университете. 

3.4 

Ознакомление студентов 1 курса с 

основами антикоррупционного 

законодательства РФ, Уставом 

университета, Правилами внутреннего 
распорядка, Приказами, касающимися 

правил поведения студентов 

сентябрь 

Деканы 

Заместители деканов 
по воспитательной 

работе 

Кураторы 

академических групп 
 

Разъяснительная и консультативная работа со студентами. 

Ознакомление студентов с основными документами, 
регламентирующих деятельность университета. 

Формирование отрицательного отношения к коррупционным 

правонарушениям у студентов университета, а также 

повышение уровня знания законодательства о 
противодействии коррупции. 



 

 

3.5 

Информирование студентов о способах 

подачи сообщений по коррупционным 
правонарушениям (обращение к ректору и 

комиссии по противодействию коррупции 

через информационно-образовательную 
среду университета и личный контакт, 

телефоны доверия МВД, закрытый 

электронный почтовый ящик ректора, 
размещение информационно-

агитационных материалов на стендах 

факультетов и т.д.) 

в течение 

года 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 
председателя 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 
должностному 

поведению и 

урегулированию 
конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Деканы 

Зам. деканов по 
воспитательной работе 

Кураторы 

академических групп 

Антикоррупционное просвещение в целях повышения уровня 

знаний законодательства о противодействии коррупции у 
студентов университета, способах предотвращения 

коррупционных правонарушений. 

3.6 

Встреча студентов с представителями 

правоохранительных органов и 

общественных организаций, деятельность 
которых связана с противодействием 

коррупции и предотвращением 

коррупционных проявлений 

в течение 
года 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 

председателя 

комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Формирование нетерпимого отношения к любым 

проявлениям и факторам коррупции, а также повышение 

уровня знания законодательства о противодействии 

коррупции у студентов. 
 

3.7 

Беседы по антикоррупционной тематике 

кураторов академических групп со 

студентами и их родителями 

в течение 
года 

Деканы факультетов 
Зам. деканов по 

воспитательной работе 

Кураторы 
академических групп 

Формирование отрицательного отношения к коррупционным 

правонарушениям у работников университета, а также 

повышение уровня знания законодательства о 
противодействии коррупции. 

Обеспечение исполнения Федерального закона «О 

противодействии коррупции». 

IV. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе 
антикоррупционных стандартов 



 

 

4.1 

Организация участия работников, в 

должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии 

коррупции, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе 

их обучение по дополнительным 
профессиональным программам в области 

противодействия коррупции 

до 1 декабря 

Никитина М.Л.,  

Ежукова И.Ф.,  
члены комиссии по 

соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Приобретение новых знаний, навыков, умений, повышение 

эффективности деятельности работников, в должностные 
обязанности которых входит участие в противодействии 

коррупции 

4.2 

Организация участия лиц, впервые 

поступивших на работу в Университет и 

замещающих должности, связанные с 
соблюдением антикоррупционных 

стандартов, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции 

до 1 декабря 

Никитина М.Л.,  

Ежукова И.Ф.,  

члены комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Приобретение работниками Университета знаний в области 

законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

4.3 

Организация участия работников, в 

должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 

и отдельными видами юридических лиц, в 

мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия 

коррупции, в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия 

коррупции 

до 1 декабря 

Никитина М.Л.,  

Ежукова И.Ф.,  
члены комиссии по 

соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Приобретение работниками Университета знаний в области 

законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции 



 

 

4.4 

Организация и проведение работы по 

антикоррупционному просвещению 

работников (обучающихся) Университета: 
- семинары, круглые столы, в том числе с 

участием должностных лиц 

правоохранительных и контрольно-

надзорных органов;  
- конкурсы наглядной агитации; 

- проведение опросов и анкетирование по 

вопросам законодательства Российской 
Федерации о противодействии коррупции 

до 1 июня 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 

председателя 
комиссии по 

соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Популяризация антикоррупционных стандартов, 

формирование атмосферы нетерпимости к коррупционным 
проявлениям 

4.5 
Проведение «Недели антикоррупционных 

инициатив НВГУ»  
ноябрь 

Рымарева Е.Н., 

заместитель 

председателя 
комиссии по 

соблюдению 

требований к 

должностному 
поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Формирование отрицательного отношения к коррупционным 

правонарушениям у работников и студентов университета. 

Обеспечение открытости и доступности сведений о 
деятельности по профилактике коррупционных 

правонарушений университета. 

V. Дополнительные мероприятия, направленные на повышение эффективности деятельности Университета по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений 

5.1 

Организация и принятие мер по 

повышению эффективности кадровой 

работы, касающейся ведения личных дел 
работников Университета, в том числе 

актуализация сведений о родственниках и 

свойственниках в целях выявления 

возможного конфликта интересов 

сентябрь 

Никитина М.Л.,  
член комиссии по 

соблюдению 

требований к 
должностному 

поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов 
ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Выявление фактов неуведомления работниками о 
возникновении конфликта интересов. 

Своевременное урегулирование возникшего конфликта 

интересов или предотвращение возможности его 
возникновения 

 

5.2 Взаимодействие и обмен данными в до 1 октября Махутов Б.Н., Использование информации и данных внутреннего 



 

 

рамках компетенции с должностными 

лицами Университета, обладающими 
полномочиями по осуществлению 

внутреннего финансового контроля 

председатель 

комиссии по 
соблюдению 

требований к 

должностному 

поведению и 
урегулированию 

конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

финансового контроля в целях осуществления полномочий по 

выявлению фактов возникновения личной 
заинтересованности и предотвращению конфликта интересов 

5.3 

Проработка совместно с контрольно-

надзорными и правоохранительными 

органами вопросов взаимодействия и 

обмена сведениями в целях выявления 
фактов несоответствия имущественного 

положения и (или) сформированных 

накоплений работников их доходам, а 
также фактов сокрытия указанными 

лицами доходов путем приобретения и 

оформления имущества на третьих лиц 

до 31 

декабря 

Кругликова Г.Г., 

Кармышакова Ю.С. 

члены комиссии по 

соблюдению 
требований к 

должностному 

поведению и 
урегулированию 

конфликта интересов 

ФГБОУ ВО «НВГУ» 

Выявление фактов несоответствия имущественного 

положения и (или) сформированных накоплений работников 

их доходам, а также фактов сокрытия указанными лицами 

доходов путем приобретения и оформления имущества на 
третьих лиц 

Осуществление проверок достоверности и полноты сведений 

о доходах, представленных работниками, и (или) соблюдения 
ими требований к служебному поведению (в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции) 

5.4 
Заседание комиссии по контролю за 
соблюдением законности при приеме у 

студентов зачетов и экзаменов 

при 

выявлении 
фактов 

несоблюден

ия 

Председатель 
комиссии по контролю 

по соблюдению 

законности при 
приеме у студентов 

зачетов и экзаменов. 

Недопущение фактов коррупционных действий со стороны 
профессорско-преподавательского состава при приеме у 

студентов зачетов и экзаменов. 
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